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COMUNE DI RIMINI 

DIREZIONE GENERALE 

UFFICIO CONCORSI 

Determinazione dirigenziale n. 2631 del 9 ottobre 2026 
 

OGGETTO: concorsi pubblici per esami per la copertura con contratto a tempo indeterminato e 

pieno di: 

 n. 2 posti di FUNZIONARIO TECNICO - Area dei funzionari e delle elevate 

qualificazioni, da assegnare al Settore Sicurezza idraulica e qualità ambientale– 

Codice concorso: 2026-114-10. 

 n. 3 posti di FUNZIONARIO TECNICO - Area dei funzionari e delle elevate 

qualificazioni, esperto in realizzazione di opere infrastrutturali e di edilizia 

pubblica– Codice concorso: 2026-114-9.  

Integrazione Art. 12 rub.to: “FORMAZIONE, UTILIZZO DELLA 

GRADUATORIA E RISERVE”. 
 

 

    IL DIRETTORE GENERALE 

 

   RICHIAMATI i bandi di concorso pubblico, per la copertura con 

contratto a tempo indeterminato e pieno, di seguito indicati in pubblicazione dal 30 

settembre al 30 ottobre 2026:  

 n. 2 posti di FUNZIONARIO TECNICO - Area dei funzionari e delle elevate 

qualificazioni, da assegnare al Settore Sicurezza idraulica e qualità ambientale– 

Codice concorso: 2026-114-10,  approvato con DD n.  2451 del 23/09/2026; 

 n. 3 posti di FUNZIONARIO TECNICO - Area dei funzionari e delle elevate 

qualificazioni, esperto in realizzazione di opere infrastrutturali e di edilizia 

pubblica– Codice concorso: 2026-114-9, approvato con DD n.  2450 del 

23/09/2026;  

 

  VISTE le note pervenute via mail all’Ufficio Concorsi registrate 

rispettivamente al prot. N. 372050 e n. 372079 dell’8 ottobre 2026  da parte del 

Comando Militare Esercito Emilia Romagna – Ufficio Reclutamento e 

Ricollocazione Professionale, in merito all’opportunità di integrare entrambi i 

bandi di concorso in oggetto, onde evitare possibili ricorsi avanzati dagli aventi 

titolo, citando quanto segue:  

“ai sensi dell’art. 11 del D.lgs 8/2014 e dell’art. 678 comma 9, del D.lgs 66/2010, 

essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore all’unità, un 

posto sui due e tre previsti in concorso è riservato prioritariamente a volontario 

delle F.A.. Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta 

categoria il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in 

graduatoria”.  

 

  VISTO in particolare l’art. 12 di entrambi i bandi rub.to: 

“FORMAZIONE, UTILIZZO DELLA GRADUATORIA E RISERVE”. 
 

VALUTATA la richiesta del Comando Militare sopra richiamata, si è ritenuto 

opportuno integrare il succitato art. 12 dei due bandi citati in oggetto, aggiungendo 

dopo il terzo comma il seguente comma 3 bis.:  
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“Ai sensi dell’art. 11 del D.lgs 8/2014 e dell’art. 678 comma 9, del D.lgs 

66/2010, essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore 

all’unità, un posto su quelli oggetto del presente bando di concorso, è riservato 

prioritariamente a volontario delle F.A.. Gli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. n. 

66/2010 individuano, quali beneficiari della riserva in questione, tutti i volontari 

in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta, e 

cioè: 

VFP1 volontari in ferma prefissata di 1 anno; 

VFP4 volontari in ferma prefissata di 4 anni; 

VFB volontari in ferma breve triennale; 

Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata. 

 I candidati aventi i requisiti per usufruire della riserva dovranno, pena la non 

applicazione della riserva stessa, allegare documento probatorio; 

Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il 

posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria”. 
  

RITENUTO di confermare il restante contenuto dei due bandi di concorso;  

 

VISTO l’art. 6 del Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure 

selettive di accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini; 

 

DATO ATTO che sono fatte salve le domande già pervenute,  con facoltà per i 

candidati di procedere all’integrazione della documentazione; 

 

RITENUTO, sulla base dell’art. 6 del Regolamento per la disciplina dei concorsi 

e delle procedure selettive di accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini, già cita-

to,  di comunicare a mezzo PEC,  le integrazioni apportate ai due bandi di concorso,  ai 

candidati che hanno presentato domanda di partecipazione a entrambi;  

 

RITENUTO di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio dell’Ente 

dal 12 al 30 ottobre 2026  e di provvedere inoltre all’inserzione sul sito Internet 

dell'Ente e sul portale InPa, come previsto dall’art. 35-ter del D.lgs 30 marzo 2001, n. 

165 e ss.mm.ii.. 
 

DETERMINA 
 

1. Di integrare, alla luce delle modifiche descritte in premessa, l’art. 12 rub.to 

“FORMAZIONE, UTILIZZO DELLA GRADUATORIA E RISERVE“ i seguenti 

concorsi pubblici:  

 n. 2 posti di FUNZIONARIO TECNICO - Area dei funzionari e delle elevate 

qualificazioni, da assegnare al Settore Sicurezza idraulica e qualità ambientale– 

Codice concorso: 2026-114-10,  approvato con DD n.  2451 del 23/09/2026; 

 n. 3 posti di FUNZIONARIO TECNICO - Area dei funzionari e delle elevate 

qualificazioni, esperto in realizzazione di opere infrastrutturali e di edilizia 

pubblica– Codice concorso: 2026-114-9, approvato con DD n.  2450 del 

23/09/2026;  

 

2. di approvare, conseguentemente, l’integrazione ai due bandi di concorso in oggetto, 

allegato n. 1 e allegato n. 2, parte integranti e sostanziali del presente 

provvedimento,  così come integrati con il  comma 3 bis all’interno dell’art. 12:  “Ai 

sensi dell’art. 11 del D.lgs 8/2014 e dell’art. 678 comma 9, del D.lgs 66/2010, 

essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore all’unità, un posto 
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su quelli oggetto del presente bando di concorso, è riservato prioritariamente a 

volontario delle F.A.. Gli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. n. 66/2010 individuano, quali 

beneficiari della riserva in questione, tutti i volontari in ferma prefissata che hanno 

completato senza demerito la ferma contratta, e cioè: 

VFP1 volontari in ferma prefissata di 1 anno; 

VFP4 volontari in ferma prefissata di 4 anni; 

VFB volontari in ferma breve triennale; 

Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata. 

 I candidati aventi i requisiti per usufruire della riserva dovranno, pena la non 

applicazione della riserva stessa, allegare documento probatorio; 

Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il 

posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria”. 

 

3. di dare atto che sono fatte salve le domande già pervenute  con facoltà per i candida-

ti di procedere, entro il termine di scadenza (30 ottobre 2026) all’integrazione della 

documentazione; 

 

4. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio dell’Ente dal 12 al 30 

ottobre 2026 e di provvedere inoltre all’inserzione sul sito Internet dell'Ente e sul 

portale InPa, come previsto dall’art. 35-ter del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165 e 

ss.mm.ii.; 
 

5. di comunicare le integrazioni apportate ai due bandi di concorso in argomento, ai 

candidati che hanno presentato domanda di partecipazione a ciascuna delle due 

procedure;  

 

6. di dare atto che il responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Diodorina Valerino, 

Segretario Generale del Comune di Rimini. 

 

 
IL SEGRETARIO E DIRETTORE 

GENERALE 

(Dott.ssa Diodorina Valerino) 
 

 
 


