
COMUNE DI RIMINI

DIPARTIMENTO SERVIZI DI COMUNITÀ

SETTORE PROTEZIONE SOCIALE

Determinazione Dirigenziale n 2535 del 01//10/2026

OGGETTO: DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE. ISTRUTTORIA PUBBLICA DI 
CO-PROGETTAZIONE  DEGLI  INTERVENTI  NELL'AMBITO  DEL  PROGETTO 
AMMESSO  A  FINANZIAMENTO  A  VALERE  DEL  BANDO  “DESTEENAZIONE  – 
DESIDERI IN AZIONE”, DA FINANZIARE A VALERE SULLE RISORSE FSE+ E FESR 
DEL PN INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027. CUP C91H26000290006. 
APPROVAZIONE  DELLA  GRADUATORIA  E  AMMISSIONE  ALLA  FASE  DI  CO-
PROGETTAZIONE.

IL DIRIGENTE

RICHIAMATI i seguenti atti:

 delibera del Consiglio Comunale n. 94 del 23/12/2025, che approva il Bilancio di previsione 
2026-2028;

 delibera del Consiglio Comunale n. 94 del 23/12/2025, con la quale è stata approvata la nota di  
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (N.A.D.U.P.) 2026-2028;

 delibera  di  Giunta  Comunale  n.  1  del  08/01/2026  di  approvazione  del  Piano  Esecutivo  di 
Gestione 2026–2028 ed in particolare la scheda attinente al C.d.r. 118 riportante gli obiettivi e le  
risorse assegnate al Dirigente del suddetto Centro e c.d.c. 106;

 deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  4  del  24/01/2013  che  approva  il  Regolamento  sui 
controlli interni;

 delibera di Giunta Comunale n. 19 del 30/01/2025 di approvazione del Piano integrato di attività 
e organizzazione (PIAO) per il triennio 2025/2027, per quanto riguarda gli obiettivi assegnati a 
ciascun dirigente (sottosezione 2.2 Performance) e le misure di prevenzione della corruzione 
(sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza);

 l’Atto del Sindaco prot. n. 71040 del 28/02/2023 e successive modifiche del 29/09/2023 prot. n. 
338986  e  del  28/02/2024  prot.  n.  75790,  con  i  quali  sono  stati  conferiti  al  sottoscritto  gli  
incarichi dirigenziali aventi ad oggetto la direzione del Settore Protezione Sociale;

RICHIAMATI ALTRESÌ:

 il  D.Lgs.  3  luglio  2017,  n.  117  “Codice  del  Terzo  Settore”  e,  in  particolare,  l’art.  55 
(Coinvolgimento degli Enti del Terzo Settore);



 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021, recante le 
Linee guida sui rapporti collaborativi tra Pubblica Amministrazione ed Enti del Terzo Settore 
negli artt. 55-57 del D.Lgs. n. 117/2017;

 il Regolamento comunale per la disciplina dei rapporti tra Comune ed Enti del Terzo Settore 
negli artt. 55-57 del D.Lgs. 117/2017, approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 47/2022;

 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. e, in particolare, l’art. 6-bis;

 il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e, in particolare, gli artt. 47 e 71;

 il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.;

 gli artt. 107, 147-bis e 183 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

PREMESSO CHE:

 con Decreto Direttoriale n. 69 del 21/03/2024 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
– Direzione Generale per la Lotta alla Povertà e la Programmazione Sociale è stato approvato 
l’Avviso  pubblico  nazionale  “DesTEENazione  –  Desideri  in  azione”,  nell’ambito  del 
Programma  Nazionale  Inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021-2027  –  Obiettivo  di  Policy  4 
“Un’Europa più sociale”;

 con Decreto Direttoriale n. 266 del 22/09/2025 del medesimo Ministero il progetto presentato 
dal  Comune di  Rimini è  risultato ammesso a finanziamento,  per un costo complessivo di  € 
2.676.080,42, giusta Convenzione di sovvenzione prot. interno n. 0101015 del 19/03/2026 (CUP 
C91H26000290006);

RICHIAMATE:

 la propria Determinazione Dirigenziale n. 2094 del 12/08/2026, con la quale è stato avviato, ai  
sensi dell’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017 e del D.M. n. 72/2021, il procedimento di istruttoria 
pubblica di co-progettazione degli interventi del progetto ed è stato approvato l’Avviso pubblico 
per l’attivazione di un partenariato con Enti del Terzo Settore ai fini della co-progettazione (di 
seguito “Avviso”), comprensivo degli allegati: n. 1 – Documento progettuale; A – Domanda di 
partecipazione; B – Proposta progettuale; C – Piano economico-finanziario; D – Dichiarazioni 
sostitutive;

 la  propria  Determinazione  Dirigenziale  n.  2232  del  01/09/2026,  di  rettifica  parziale  della 
Determinazione  n.  2094/2026  per  mero  errore  materiale,  limitatamente  al  monte  ore 
complessivo nel triennio della figura del Coordinatore nei Piani economici delle Linee A e B 
(3.900 ore anziché 1.950), ferme restando tutte le restanti disposizioni;



la propria Determinazione Dirigenziale n. 2445 del 23/09/2026, con la quale è stata nominata, ai 
sensi dell’art. 9 dell’Avviso, la Commissione di valutazione delle proposte progettuali, composta 
da: Dott. Massimiliano Alessandrini, Dirigente del Settore Protezione Sociale del Comune di 
Rimini,  Presidente;  Dott.ssa  Roberta  Rosetti,  Direttore  U.O.  NPIA  Rimini,  AUSL  della 
Romagna,  Componente;  Dott.ssa  Michela  Piva,  Direttore  U.O.  Consultori  Familiari  Rimini-
Riccione, AUSL della Romagna, Componente; Dott.ssa Ilaria Nanni, Funzionario del Comune 
di Rimini, Segretaria verbalizzante senza diritto di voto;

DATO ATTO CHE:

 l’Avviso articola gli interventi in due distinte Linee, ciascuna oggetto di autonoma valutazione e 
di distinta graduatoria: Linea A “Socio-aggregativa”, con un contributo di € 1.344.818,58 (CIG 
BCB33D513F),  e  Linea B “Accompagnamento”,  con un contributo  di  €  1.331.261,84 (CIG 
BCB33D406C);

 l’Avviso è  stato  pubblicato  all’Albo Pretorio  on line  e  sul  sito  istituzionale  del  Comune di  
Rimini  in  data  20/08/2026 e  il  termine  per  la  presentazione  delle  istanze,  esclusivamente  a 
mezzo PEC, è scaduto alle ore 13.00 del 19/09/2026, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso;

 entro il suddetto termine sono pervenute a mezzo PEC n. 2 istanze, una per ciascuna Linea, 
acquisite  al  protocollo  generale  dell’Ente  come segue:  Linea  A,  prot.  n.  0344093/2026  del 
21/09/2026; Linea B, prot. n. 0344104/2026 del 21/09/2026;

 il  Responsabile  Unico  del  Procedimento,  ai  sensi  dell’art.  9  dell’Avviso,  ha  verificato  la 
regolarità  formale  delle  istanze  pervenute,  dichiarandole  entrambe  ammesse  alla  fase  di 
valutazione tecnica, e ha trasmesso gli atti alla Commissione di valutazione;

 i  componenti  della  Commissione  hanno  reso  le  dichiarazioni  di  assenza  di  cause  di 
incompatibilità e di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, acquisite 
agli atti del Dipartimento Servizi di Comunità (prot. n. 0346988/2026 del 22/09/2026);

 ai  sensi  dell’art.  10,  comma 3,  e  dell’art.  9,  comma 4,  dell’Avviso,  non sono in alcun caso 
selezionate proposte con punteggio inferiore alla soglia minima di 70/100 e si procede alla fase 
di co-progettazione per ciascuna Linea per cui sia pervenuta almeno una proposta valida che 
abbia raggiunto tale punteggio, anche in presenza di una sola candidatura;

VISTI i verbali dei lavori della Commissione di valutazione, agli atti del servizio

 Verbale n. 1 della seduta del 25/09/2026, prot n 360787/2026;

 Verbale n. 2 della seduta del 28/09/2026, prot n 360797/2026



DATO ATTO che dai suddetti verbali risulta che la Commissione, applicando i criteri e i 
punteggi di cui all’art. 10 dell’Avviso, ha attribuito i seguenti punteggi:

Linea Ente proponente Protocollo Punteggi
o

Esito

A – Socio-
aggregativa

Il Mosaico Società Cooperativa 
Sociale, capofila della costituenda 
Associazione Temporanea di 
Scopo

0344093/2026 74,50/100 Ammessa alla co-
progettazione

B – 
Accompagnamento

Il Mosaico Società Cooperativa 
Sociale, capofila della costituenda 
Associazione Temporanea di 
Scopo

0344104/2026 84,50/100 Ammessa alla co-
progettazione

 DATO ATTO altresì  che  entrambe le  proposte,  uniche  pervenute  per  ciascuna  Linea,  sono 
risultate valide e hanno conseguito un punteggio superiore alla soglia minima di 70/100 di cui 
all’art.  10,  comma  3,  dell’Avviso,  e  che  la  Commissione  ha  pertanto  dichiarato  l’ETS 
proponente ammesso alla fase di co-progettazione per entrambe le Linee e alla partecipazione ai 
relativi  Tavoli  di  co-progettazione,  ai  sensi  dell’art.  9,  comma 4,  e  dell’art.  11 dell’Avviso, 
trasmettendo i verbali e le graduatorie al Responsabile Unico del Procedimento per i successivi 
adempimenti;

 RITENUTO  di  condividere  e  fare  proprie  le  risultanze  dei  lavori  della  Commissione  e  di 
procedere, ai sensi dell’art. 9, comma 3, dell’Avviso, all’approvazione delle graduatorie delle 
Linee  A  e  B,  nonché  alla  conclusione  della  fase  di  valutazione  dell’istruttoria  pubblica  e 
all’avvio della fase di co-progettazione;

 DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa né riflessi diretti o 
indiretti  sulla  situazione  economico-finanziaria  o  sul  patrimonio  dell’Ente,  e  che  le  risorse 
destinate  a  ciascuna Linea  saranno impegnate  con successivi  atti,  all’esito  della  fase  di  co-
progettazione e della sottoscrizione dei relativi accordi di collaborazione;

 DATO ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento è il sottoscritto Dirigente del Settore 
Protezione  Sociale,  Dott.  Massimiliano  Alessandrini,  e  che  non  sussistono,  in  relazione  al 
presente procedimento, situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-
bis della L. n. 241/1990;

 ATTESTATA la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto, 
ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

 ATTESA la propria competenza all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 
n. 267/2000;

 Per tutto quanto sopra premesso,



                                                        DETERMINA

1. DI RICHIAMARE integralmente le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2. DI  APPROVARE,  ai  sensi  dell’art.  9,  comma  3,  dell’Avviso  pubblico  approvato  con 
Determinazione  Dirigenziale  n.  2094  del  12/08/2026  e  parzialmente  rettificato  con 
Determinazione Dirigenziale n. 2232 del 01/09/2026, i verbali dei lavori della Commissione di 
valutazione  nominata  con  Determinazione  Dirigenziale  n.  2445 del  23/09/2026  agli  atti  del 
Servizio;

3. DI  APPROVARE  le  seguenti  graduatorie  delle  proposte  progettuali,  distinte  per  Linea  di 
attività:

 Linea A “Socio-aggregativa” (CIG BCB33D513F): 1° classificato – Il Mosaico Società 
Cooperativa Sociale, capofila della costituenda Associazione Temporanea di Scopo (prot. 
n. 0344093/2026) – punti 74,50/100;

 Linea B “Accompagnamento” (CIG BCB33D406C): 1° classificato – Il Mosaico Società 
Cooperativa Sociale, capofila della costituenda Associazione Temporanea di Scopo (prot. 
n. 0344104/2026) – punti 84,50/100;

4. DI DICHIARARE conclusa la fase di valutazione dell’istruttoria pubblica di co-progettazione e, 
per  l’effetto,  DI  AMMETTERE  Il  Mosaico  Società  Cooperativa  Sociale,  capofila  della 
costituenda Associazione Temporanea di Scopo, alla fase di co-progettazione per la Linea A 
“Socio-aggregativa”  e  per  la  Linea  B  “Accompagnamento”  e  alla  partecipazione  ai  relativi 
Tavoli  di  co-progettazione,  ai  sensi  dell’art.  9,  comma 4,  e  dell’art.  11  dell’Avviso,  ferma 
restando  la  facoltà  dell’Amministrazione  di  cui  all’art.  9,  comma  4,  secondo  periodo, 
dell’Avviso;

5. DI DARE ATTO che l’ammissione alla fase di co-progettazione non costituisce affidamento né 
fa sorgere in capo all’ETS alcun diritto all’attribuzione delle risorse, e che la definizione del 
progetto definitivo, del piano economico-finanziario e delle risorse attribuite a ciascuna Linea, 
nei limiti dei contributi massimi di € 1.344.818,58 (Linea A) e di € 1.331.261,84 (Linea B), 
avverrà all’esito dei Tavoli di co-progettazione, con successivi atti e con la sottoscrizione della  
convenzione;

6. DI DARE ATTO che la sottoscrizione della convenzione è subordinata all’esito positivo delle 
verifiche sul possesso dei requisiti dichiarati dall’ETS in sede di partecipazione, ai sensi dell’art.  
71 del D.P.R. n. 445/2000, nonché alla formale costituzione dell’Associazione Temporanea di 
Scopo;



7. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa e che 
l’assunzione dei relativi impegni sarà disposta con successivi atti;

8. DI  DARE  ATTO  che  il  Responsabile  Unico  del  Procedimento  è  il  Dott.  Massimiliano 
Alessandrini, Dirigente del Settore Protezione Sociale, e di attestare l’insussistenza di situazioni 
di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990;

9. DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale del Comune di Rimini, ai sensi dell’art.  
9,  comma  3,  dell’Avviso,  all’Albo  Pretorio  on  line  e  nella  sezione  “Amministrazione 
Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.;

10. DI COMUNICARE l’esito della procedura all’ETS partecipante, a mezzo PEC;

11. DI  DARE  ATTO  che  avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  al  Tribunale 
Amministrativo Regionale dell’Emilia-Romagna nei termini di legge.

   Il Dirigente Settore Protezione Sociale 

                                                                                                      Dott. Massimiliano Alessandrini 


