
CURRICULUM VITAE
TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

INFORMAZIONI PERSONALI

NFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome Imola Ilenia

Qualifica Funzionario - Titolare di Incarico di elevata qualificazione

Amministrazione Comune di Rimini

Incarico attuale Responsabile UO ‘Pianificazione strategica, transizione digitale 
e protezione dei dati’

Numero telefonico dell’ufficio 0541704252

E-mail istituzionale ilenia.imola@comune.rimini.it

TITOLI DI STUDIO,
PROFESSIONALI

ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Giurisprudenza, Alma Mater Studiorum – UNIBO 
Diploma di maturità classica, Liceo Classico Dante Alighieri

Altri titoli di studio e professionali Dottorato di ricerca in Istituzioni, Mercati, Diritti e Tutele, indirizzo 
Diritto Amministrativo, Alma Mater Studiorum - UNIBO

Abilitazione all’esercizio della professione forense

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

Incaricata di Elevata Qualificazione Pianificazione Strategica, 
Transizione Digitale e Protezione dei Dati c/o Comune di Rimini – 
Direzione Generale

Da Ottobre 2019 Funzionario ad elevata qualificazione, Comune di Rimini – 
Direzione Generale

Da Gennaio 2015 Collaborazioni e docenze occasionali per soggetti pubblici e privati 
– formazione interna ricorrente negli Enti Locali di appartenenza

Dicembre 2009
Settembre 2019

Funzionario categoria D amministrativo/contabile – indeterminato 
Comune di Bologna – Segreteria Generale - Ufficio Partecipazioni 
Societarie

Dicembre 2008
Dicembre 2009

Funzionario categoria D amministrativo/contabile – CFL Comune di 
Bologna – Settore Partecipazioni Societarie

Aprile 2007
Dicembre 2008

Collaborazione coordinata e continuativa
Comune di Bologna – Settore Partecipazioni Societarie

Dicembre 2006
Marzo 2007

Regione Emilia-Romagna – Osservatorio per l’educazione stradale 
e la sicurezza Attività di consulenza presso l’Osservatorio per 
l’educazione stradale e la sicurezza, Assessorato Mobilità e
Trasporti della Regione Emilia-Romagna
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Novembre 2006
Dicembre 2007

Università di Bologna – Alma Mater Studiorum
Cultore della materia di Diritto Civile presso la Facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università di Bologna

Aprile 2006
Marzo 2007

Tirocinio formativo Comune di Bologna – Settore Partecipazioni 
societarie

Gennaio – Marzo 2006
e

Gennaio – Marzo 2007

Università di Bologna – Alma Mater Studiorum
Organizzazione e coordinamento seminario giuridico virtuale, in 
lingua inglese, Global Classroom, sul diritto delle telecomunicazioni, 
con le cattedre di Diritto Civile Prof. Daniela Memmo e Diritto Privato 
- Prof. Chiara Alvisi, in collaborazione con Hans-Bredow Institut - 
Università di Amburgo e con Osgood Law School - Università di 
Toronto

Ottobre 2005
Dicembre 2005

Università di Bologna – Alma Mater Studiorum
Professore a contratto per il corso di Legislazione del Turismo, 
Corso di Laurea in Operatore Giuridico d’Impresa, Università di 
Bologna, Polo didattico di Ravenna, Prof.ssa Chiara Alvisi

Maggio 2005
Settembre 2007

Università di Bologna – Alma Mater Studiorum
Attività di assistenza alla didattica per la cattedra di Diritto Privato, 
Facoltà di Giurisprudenza Università di Bologna, Prof.ssa Chiara 
Alvisi con approfondimenti sui sistemi di autoregolamentazione in 
materia di diritto delle telecomunicazioni e di diritto sportivo

Aprile 2005
Settembre 2007

Praticantato forense presso lo studio del Prof. Avv. Chiara Alvisi, 
con ruolo di elaborazione di pareri giuridici su argomenti di diritto 
civile, in particolare concorrenza sleale, proprietà industriale, 
operazioni straordinarie di società, responsabilità degli
amministratori di società, modello 231, responsabilità civile del 
professionista, diritto delle telecomunicazioni e protezione dei dati 
personali

1995 - 2005 Impiegata d’ufficio per periodi su richiesta, con mansioni di gestione 
documentale e relazioni con clienti e fornitori

Capacità linguistiche (l.straniere) Inglese – livello b2
Francese - parlato

Capacità nell’uso delle tecnologie Competenze informatiche di livello intermedio, avanzato su alcune 
applicazioni di maggiore utilizzo per l’espletamento dell’attività 
professionale.
Umanista digitale:
- studio delle necessità relative al digitale e del suo
posizionamento all’interno del flusso organizzativo;
- studio delle implicazioni dell’uso del digitale nel rapporto tra le 
persone, e nell’erogazione dei servizi;
- mediazione culturale tra IT e non IT;
- sensibilizzazione sull’uso di strumenti digitali e sui comportamenti 
legati ad essi e alla presenza online del dipendente pubblico
- sensibilizzazione e supporto sul trattamento dei dati personali

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni, collaborazione

a riviste ed ogni altra informazione si
ritiene di dover pubblicare)
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Da marzo 2005 in poi Formazione personale continua sui temi relativi a:
• transizione digitale
• programmazione e controllo
• pianificazione, organizzazione aziendale ed HR strategy
• project management
• protezione dei dati personali, sicurezza informatica,
  accessibilità e usabilità, IA
• diritto amministrativo
• diritto societario
• anticorruzione e trasparenza

Novembre 2024 Centro Studi Privacy e Nuove Tecnologie (PNT) Privacy Camp 
2024

Novembre 2023
Marzo 2024

Corso di formazione - Uni.Rimini scpa e consorzio Cineca ‘Digital 
transformation e data analysis per la Pubblica Amministrazione’

Maggio 2022
Giugno 2022

Corso SELF – Regione Emilia-Romagna per formatori della PA: 
‘Gamification e approccio ludico all'e-learning’

Gennaio 2021
Ottobre 2021

Corso di Alta Formazione - Università di Bologna – Alma Mater 
Studiorum - ‘Data Protection e Privacy Officer' presso il 
Dipartimento di Sociologia e Diritto dell'Economia organizzato dal 
Prof. Fabio Bravo

Dicembre 2014
Marzo 2015

Master breve sui servizi pubblici locali - Associazione Anutel

Luglio 2005
Agosto 2005

Approfondimento tesi all’Estero presso l'Università di Southampton 
- Marine and Maritime Institute, con specifica relazione sulla 
costruzione e gestione di porti turistici nel Regno Unito, a seguito di 
aggiudicazione borsa di studio della Facoltà di Giurisprudenza - 
Università di Bologna, cattedra Il collega digitale nella Pubblica 
Amministrazione: lavoro umano tra performance, dignità e ruolo del 
sindacato/2Diritto della Navigazione del Prof. Stefano Zunarelli

Ultimi articoli e pubblicazioni Formazione e competenze per integrare il collega virtuale IA nei 
team di lavoro, Smart24- IlSole24Ore, Magazine Lavoro Pubblico, 
n. 7/2025

Il collega digitale nella Pubblica Amministrazione: lavoro umano tra 
performance, dignità e ruolo del sindacato/2, Smart24- 
IlSole24Ore, Magazine Lavoro Pubblico, n. 6/2025

Concorrenza tra Pubbliche Amministrazioni: cos'è, e perché si 
gioca sul 'divario burocratico', www.forumpa.it, 8 luglio 2022

Piano strategico per la valorizzazione e lo sviluppo del capitale 
umano della Pubblica Amministrazione: lo stretto legame tra 
formazione, organizzazione ed evoluzione della specie, Smart24- 
IlSole24Ore, Magazine Lavoro Pubblico n. 6/2022

Sicurezza informatica nella PA: servono tecnologie, competenze e 
una responsabilità diffusa all’interno dell’organizzazione, 
31/08/2021, www.forumpa.it

I mille volti del digital divide: digiteche e divario burocratico, 
Smart24-IlSole24Ore, Magazine Lavoro Pubblico n. 1/2021

L’onere motivazionale sull’affidamento in house non costituisce 
gold plating. La Corte Costituzionale chiude definitivamente la
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questione?, 4/06/2020, www.publicutilities.it

Privacy, prima sanzione (a un Comune polacco) per violazione del 
GDPR, 11/12/2019, Il quotidiano Enti Locali e PA, IlSole24Ore

I modelli organizzativi del d.lgs. n. 231/2001 e le misure di 
prevenzione della corruzione della legge n. 190/2012 in relazione 
alle società partecipate da Pubbliche Amministrazioni. Il punto 
dopo la sentenza della Cassazione penale n. 43656/2019,
22/11/2019, www.public-utilities.it

La sfumata soggettività dei soci di natura pubblica e l’incerto 
contenuto degli accordi tra essi, 25/07/2019, www.public-utilities.it

La struttura di monitoraggio MEF si esprime sui compensi degli 
amministratori di società a controllo pubblico. Orientamento del 10 
giugno 2019, 21/06/2019, www.publicutilities.it

Capitali privati nei soggetti giuridici che applicano l’istituto dell’in 
house providing, 5/06/2019, www.public-utilities.it

Prime riflessioni sul rapporto tra il codice della crisi di impresa e le 
società a partecipazione pubblica, alla luce dell'intervento del 
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti 
Contabili, 22/3/2019, www.public-utilities.it

Trasparenza dell’azione amministrativa e protezione dei dati 
personali. La Corte Costituzionale fa il punto nell’era della PA 
digitale, 28/02/2019, www.public-utilities.it

Ambito soggettivo di applicazione della trasparenza a Fondazioni, 
Associazioni ed enti di diritto privato, anche privi di personalità 
giuridica. Gli elementi di identificazione vanno indicati in nota 
integrativa, 8/02/2019, www.publicutilities.it

Le prospettive di rilancio dell’Amministrazione Pubblica quale 
‘contraente forte’, 3/09/2018, www.public-utilities.it

Problematiche del controllo societario di fatto da parte di più 
Amministrazioni Pubbliche, 28/05/2018, www.public-utilities.it

L’attività di controllo degli enti locali sulle società partecipate, 
6/04/2018, www.public-utilities.it

L’intervento ANAC sulle società detenute da Pubbliche 
Amministrazioni, 15/02/2018, www.publicutilities.it
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