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Comune di Rimini Piazza Cavour, 27 — 47921 Rimini www.comune.rimini.it/

tel. 0541 704307; fax 0541 704338 sindaco@comune.rimini.it

Decreto di designazione di tre rappresentanti del Comune di Rimini nell’organo amministrativo
dell’associazione "Centro Educativo Italo-Svizzero Remo Bordoni (C.E.l.S.) - E.T.S.” per il triennio 2026-
2028.

IL SINDACO

PREMESSO che:

a) con deliberazione di Consiglio Comunale n.462 del 20/05/1982, il Comune di Rimini ha aderito, in qualita di
socio “onorario”, all’associazione "Centro Educativo Italo-Svizzero Remo Bordoni (C.E.I.S.) - E.T.S.” (di
seguito anche “C.E.1.S.”), ente morale (riconosciuto con il D.P.R. 1036/1973) istituito originariamente nel 1946
- a seguito dell’azione di solidarieta internazionale del Soccorso Operaio Svizzero - che svolge servizi
educativi per bambini;

b) con l'approvazione del bilancio d’esercizio 2025 del “C.E.I.S.”, da parte della relativa assemblea dei soci,
prevista per il prossimo 29 maggio 2026, giungeranno a scadenza gli attuali organi di amministrazione e di
controllo dell'associazione, che dovranno quindi essere nominati, dalla medesima assemblea, per il
successivo triennio 2026-2028 (fino alla data dell’assemblea che approvera il bilancio dell’esercizio 2028,
quindi indicativamente in aprile-giugno 2029);

c) lo statuto di detto “ente morale” di diritto privato, dispone, che:

c.1) sia amministrato da un Consiglio di Amministrazione (“CdA”), nominato dallassemblea dei soci e

composto alternativamente da 5 o 7 membri - di cui, rispettivamente, due o tre proposti (designati) dal

Comune di Rimini - i quali durano in carica tre anni, sono rieleggibili e svolgono la loro funzione

gratuitamente (articolo 14);
c.2) lo stesso Consiglio di Amministrazione nomini, fra i suoi componenti, un Presidente ed un Vice
Presidente (articolo 15);

d) in base agli accordi informali intercorsi tra i soci, anche per il prossimo triennio la composizione del CdA &
prevista di n. 7 membri;

VISTE le vigenti disposizioni:

e) dell'articolo 42 (“Attribuzioni dei consigli”’) comma 2, lettera “m” e dell’articolo 50 (“Competenze del Sindaco e
del presidente della Provincia”), comma 8, del D.Lgs. 267/2000, che attribuiscono al Sindaco la competenza
per le nomine dei rappresentanti del Comune presso gli enti, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio
Comunale;

f) dell'articolo 18, comma 5, lettera “a”, del vigente statuto del Comune di Rimini, che ribadiscono che il Sindaco

“sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, nomina, designa e revoca i rappresentanti del
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Comune presso Enti, aziende e istituzioni, tenuto conto delle norme in materia di pari opportunita e salvo
quanto diversamente stabilito dalla legge”;

g) degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli
enti, per il mandato amministrativo 2021-2026, attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge“(di
seguito anche “Indirizzi”) approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.64 del 18/11/2021, che
prescrivono, tra l'altro, che:

g.1) con il termine “enti” si intendano (articolo 1, lettera “a”) i “soggetti esterni al Comune di Rimini o
comunque da esso formalmente diversi (a titolo esemplificativo, non esaustivo, aziende, istituzioni,
societa, consorzi, associazioni, fondazioni)”;

g.2) con il termine “rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti” si identifichino le “persone fisiche
componenti degli organi degli enti, la cui individuazione nominativa compete, per qualunque motivo (a
titolo esemplificativo, non esaustivo, in base a disposizioni contrattuali e/o statutarie, accordi informali,
consuetudini) al Comune di Rimini, anche di concerto o congiuntamente con altri soggetti;” (articolo 1,
lettera “c”);

g.3) le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti siano effettuate dal
Sindaco con proprio decreto (articolo 7);

g.4) idesignati debbano possedere determinati “requisiti soggettivi” (articolo 4, lettera “e”), tra i quali anche
“possedere, alla data di efficacia del decreto di nomina/designazione, competenze e/o professionalita
e/o esperienze tecnico-amministrative (desumibili, in linea di massima, dai titoli di studio acquisiti e
dalle precedenti attivita - imprenditoriali, di docenza, di incarichi pubblici, etc. - svolte) adeguate alla
tipologia dell’incarico da ricoprire, comprovate dal relativo curriculum?,

g.5) idesignati non devono aver ricoperto (articolo 4, lettera “f’) “la stessa carica per almeno i due mandati
(interi) precedenti e tra loro consecutivi (requisito non applicabile ai dipendenti del Comune di Rimini e
derogabile, motivatamente, per gli altri)”,

g.6) il decreto di nomina o designazione venga pubblicato entro 15 giorni dalla relativa adozione sul sito
internet del Comune e venga portato a conoscenza dei consiglieri comunali mediante comunicazione
nella prima seduta consigliare successiva e attraverso l'ausilio di strumenti informatici (articolo 8);

g.7) il Sindaco, in determinate circostanze, abbia la facolta di revocare le designazioni effettuate, ed in
particolare nel “caso in cui la nomina o la designazione sia stata effettuata di concerto o
congiuntamente con altri soggetti, la revoca deve essere adottata di concerto o congiuntamente con
essi” (articolo 10);

RITENUTO che:

h) i soggetti di seguito designati possiedano tutti i “requisiti soggettivi’ prescritti dall’articolo 4 dei sopra richiamati
‘indirizzi per le nomine” e, in particolare, competenze, professionalita ed esperienze tecnico-amministrative
adeguate alla tipologia dell'incarico da ricoprire, comprovate dai rispettivi curricula;

DECRETA:

1) di designare, quale “rappresentanti del Comune di Rimini”, in qualitd di membri dell’organo di amministrazione

dell’associazione “Centro Educativo Italo Svizzero Remo Bordoni - C.E.I.S.”, per il triennio 2026-2028 (fino

all’approvazione del bilancio dell’esercizio 2028, indicativamente in aprile-giugno 2029),
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1.b) il dott. Giovanni Marra, nato a il 1977,
1.a) il dott. Giannino Melotti, nato a il 1967;
1.c) la dott.ssa Morena Rocchi, nata a il 1966;

2) che al presente atto sia data la pubblicita prevista all’articolo 8 degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e
la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti, per il mandato amministrativo 2021-2026,
attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge" approvati con deliberazione del Consiglio Comunale
n.64 del 18/11/2021.

Al presente atto vengono allegate, quali parti integranti e sostanziali dello stesso, le dichiarazioni di ciascuno dei
soggetti designati in ordine al possesso dei relativi requisiti necessari all'assunzione delle rispettive cariche e alle

relative accettazioni (unitamente alle copie dei rispettivi documenti di identita e dei rispettivi curricula).

IL SINDACO
dott. Jamil Sadegholvaad

(firmato digitalmente)
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Al Signor Sindaco del Comune di Rimini
Al Responsabile della prevenzione della corruzione
del Comune di Rimini

segretario.generale@pec.comune.rimini.it
e.p.c. Al'U.O. “Organismi partecipati” del Comune
di Rimini

organismipartecipati@comune.rimini.it

hiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di rappresentante del

Comune di Rimini in seno agli organi amministrativi degli enti nei quali il Comune di Rimini ha facolta di

nominare o designare propri rappresentanti, assoggettati al D.Lgs.39/2013.

lo sottoscritto Marra Giovanni nato a il 1977 in relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini in seno all'organo amministrativo dell'Associazione “Centro Educativo ltalo Svizzero Remo

Bordoni - C.E.I.S.”, propostami, ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni penali

E;e
an

1)

ttronica

viste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle
zioni previste del comma 5 dell’'articolo 20 del D.Lgs. n. 39/2013

dichiaro:
di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del Comune di

Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai requisiti per

l'assunzione e il mantenimento della carica di amministratore negli enti nei quali il Comune di Rimini ha la facolta

.- di nominare o designare propri rappresentanti” - di seguito denominato, per praticita e sintesi, “Vademecum

“Riproduzione Cartacea Decumento Ele

amministratori” - pubblicato sul sito internet del Comune di Rimini'), possono precludermi I'assunzione della

carica in oggetto e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni;

2)
3)

4)
5)

di accettare la carica di cui sopra;

di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilitd (con la carica suddetta) o di
impossibilita di percepire il relativo eventuale compenso (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del
Comune di Rimini” indicato al precedente punto 1 che dovessero sopravvenire in futuro;

di impegnarmi a presentare la dichiarazione annuale di cui al comma 2 dell’art. 20 del D.Lgs. 39/2013;

di aver gia ricevuto l'informativa sul trattamento dei miei dati personali

(barrare, tra le due sotto riportate, la casella relativa alla sola casistica che ricorre)

1t

|__| in occasione della mia precedente iscrizione all'“elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini
presso gli organi degli enti partecipati e non partecipati” (dal Comune) e di averne gia accettato tutte le
clausole, avendo gia rilasciato il pit ampio consenso al medesimo trattamento;

|| all'atto della presente accettazione e, conseguentemente, di autorizzare espressamente, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia di protezione dei dati personali, il trattamento di tutti i miei dati personali contenuti
nella presente accettazione e nel mio curriculum, nella forma pit ampia possibile (inclusa la diffusione,

comprensiva di pubblicazione), da parte del Comune di Rimini;

1 Vademecum Amministratori: https://www.comune.rimini.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/rappresentanti-del-comune-presso-gli-
enti-partecipati-e-non-partecipati/accettazione-alla-carica-proposta
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6) che, successivamente al conferimento della carica mediante decreto del Sindaco di Rimini, provvedert a
trasmettere, per opportuna conoscenza, copia della presente dichiarazione e dei relativi allegati all'ente (sopra
indicato) presso il quale la ricopriro;

allego:

a) fotocopia di un mio documento di identita (a norma dell’articolo 38 del D.P.R. n.445/2000), in corso di validita;

b) curriculum vitae/professionale in formato europeo;

c) elenco degli incarichi amministrativi o direzionali da me ricoperti attualmente e/o nell'ultimo anno antecedente la
data odierna;

d) |__| (barrare la casella in caso allegazione, obbligatoria per i dipendenti pubblici - ai sensi dell’articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 - tranne che
per gli incarichi gratuiti)

autorizzazione allo svolgimento dell'incarico in oggetto da parte della Pubblica Amministrazione a cui appartengo.

Rimini, In fede

19/05/2026

“Riproduzione Cartacea Documento Elettronica
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ELENCO DEGLI INCARICHI AMMINISTRATIVI O DIREZIONALI RICOPERTI NELL’ULTIMO ANNO

Questo elenco, che & parte integrante della dichiarazione, deve essere compilato e sottoscritto, anche qualora una parte o tutti
i dati richiesti siano gia presenti nel curriculum vitae/professionale allegato: ha lo scopo di evidenziare le attivita svolte
nellultimo anno che - ai sensi del D.Lgs. 39/2013 - potrebbero, in determinate situazioni (indicate nel “vademecum
amministratori” sopra richiamato), comportare inconferibilita o incompatibilita.

A) ATTIVITA’ GIA’ IN ESSERE O TERMINATE DA MENO DI UN ANNO:

A1) Presidente (dell’organo amministrativo), Amministratore Unico, Amministratore con deleghe;

A2) Incarichi dirigenziali interni e/o esterni;

A3) Incarichi di vertice (apicali);

A4) Consulente, ovvero prestatore stabile di una «attivita di consulenza a favore dell'ente» presso il quale si assumerebbe
I'incarico proposto (art. 1 co.2 lett. “e”).
Non rileva l'incarico di consulenza qualora abbia carattere (i) occasionale o (i) non esecutivo (iij) o di controllo. (art. 4

co. 1-bis)

B) SOGGETTO PRESSO CUI SI SVOLGE O SI E SVOLTO L'INCARICO NELL'ULTIMO ANNO
B1) societa o enti non societari
B1.1) a partecipazione pubblica oppure, in assenza di una partecipazione pubblica,
B1.2) che siano regolati o finanziati dal Comune di Rimini o da Rimini Holding s.p.a.;
B2) Enti pubblici.

COMUNE DI RIM NI

"Ri produzi one Cartacea Docunento El ettronico"
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>

TTIVITA’ SVOLTE NELL'UTIMO ANNO PRESSO SOCIETA’ O ENTI NON SOCIETARI
1) |__| PRESIDENTE; |__] AMM.RE UNICO; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);
|__| INCARICO DI VERTICE (Apicale); |__| CONSULENTE “STABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell’ente

Sede legale: P.Iva/Cod. Fisc

Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe*: Data revoca deleghe*:
(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI

2) |__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNico; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);

|__| INCARICO DI VERTICE (Apicale); |__| CONSULENTE “STABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell’'ente

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell’incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe™: Data revoca deleghe™:
(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI
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3) |__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNICO;

|__| INcARICO DI VERTICE (Apicale);

Denominazione dell’'ente

COVMUNE DI RIM NI |

" Ri produzi one Cartacea Docunento El ettronico"
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|__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);

|__| CONSULENTE “STABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Sede legale:

P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico:

Data di attribuzione deleghe*:

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI

Data termine:

Data revoca deleghe*:

4) |__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNICO;

|__| INCARICO DI VERTICE (Apicale);

Denominazione dell’'ente

|__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);

|__| CONSULENTE “STABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Sede legale:

P.lva/Cod. Fisc

COMUNE DI RIM NI

"Ri produzi one Cartacea Docunento Elettronico"
Protocol | o N. 0185826/ 2026 del 25/05/ 2026

Descrizione dell’incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico:

Data di attribuzione deleghe*:

NOTE ULTERIORI

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

Data termine:

Data revoca deleghe™:

* 001.012001
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5) |__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNICO;

|__| INCARICO DI VERTICE (Apicale);

Denominazione dell’ente

|__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);

|__| CONSULENTE “STABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Sede legale:

P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico:

Data di attribuzione deleghe*:

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI

Data termine:

Data revoca deleghe*:

Rimini,
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

TITOLO DI STUDIO

"Riproduzione Cartacea Documento Elettronico
Protocollo N.QLESBZG/2026 del 2570° :

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01/01/1997 al 30/04/2004

Dal 03/05/2004 al 30/04/2005

Dal 01/11/2011 al 31/12/2012
Pagina 1-MCV.000

"Riproduzione Cartacea Documento Elettronico"

Giovanni Marra

[taliana

1977

LAUREA IN GIURISPRUDENZA CONSEGUITA IL 02/12/2009 PRESSO
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO ||

Collaboratore amministrativo presso Studio Tecnico di
Ingegneria di Marra Domenico sito in Via
Cavalcanti n°4 San Giovanni in Fiore (CS)

Impiegato d’ordine livello 11° presso la societa STEEM s.r.l., con
sede legale in Viale Tirreno 24, Roma
con contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno

Collaboratore in studio Legale “Astrea” sito in Rimini alla Via
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Dal 01/01/2015 al 01/01/2019

Dal 01/04/2015 a tutt'oggi

Dal 25/07/2014 a tutt'oggi

ISTRUZIONE

Dal 01/03/2009 al 30/09/2009

Conseguito il 02/12/2010

Conseguito il 02/12/2010

Dal 13/01/2010 al 27/09/2013

Dal 13/01/2010

Dal 04/01/2010 al 27/09/2013

Pagina 2-MCV.000

as
Allegato N1 : MARRA - Accettazione CdA Cei s_P185826_2026

Lodovico Cenci n°15/B.
Acquisita esperienza in diritto civile, diritto penale,diritto
amministrativo, diritto contabile, diritto tributario,

diritto di famiglia, diritto commerciale, diritto societario.

Consulenza legale presso Federconsumatori di
Rimini in materia di diritto del consumo, diritto
civile,

diritto penale, diritto amministrativo, diritto
tributario, diritto del lavoro, diritto condominiale.

Titolare di Studio Legale “Avv. Giovanni Marra”
via Euterpe 3/m 47921 Rimini

Titolare di Studio di Amministrazioni Condominiali
“Estia Amministrazioni Immobiliari”

via Euterpe 3/m 47921 Rimini

Tirocinio forense svolto presso lo Studio legale dell’Avv.
D'ambrosio Corrado sito in Napoli Piazza Sannazzaro n° 199/c
(NA);

Corso di alta formazione giuridica in CONCILIATORE
PROFESSIONISTA svolto in conformita del DM 23/07/2004
n°222 ed a quanto prescritto nel Decreto Dirigenziale
24/07/2006 del Ministero della Giustizia al fine dell’ottenimento
dei requisiti di qualificazione professionale di conciliatori,
conseguito presso Alta Formazione Giuridica con sede legale in
Cosenza in Via Pasquale Rossi n°49

Corso di alta formazione giuridica in MEDIATORE svolto
secondo quanto disposto dal DM 180/2010, conseguito presso
Alta Formazione Giuridica con sede legale in Cosenza in

Via Pasquale Rossi n°49

Iscrizione all’Albo dei Praticanti Avvocati di Cosenza

Iscrizione al Registro Praticanti notai dei Distretti Riuniti di
Cosenza, Rossano, Castrovillari e Paola 13/01/2010

Pratica forense svolta presso lo Studio Legale Lammirato con
sede in Via Bovio n°5 San Giovanni inFiore (CS);
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Dal 07/04/2010 al 07/10/2011

Dal 01/02/2010 al 31/01/2012

conseguita nellanno 2012

dal 27/09/2013

dal 22/03/2014 al 21/06/2014

conseguita il 25/07/2014

LINGUA MADRE

ALTRE LINGUE

OTTIMA COMPRENSIONE
PARLATO E PRODUZIONE
SCRITTA

Capacita e competenze
comunicative

Pagina 3-MCV.000
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Pratica notarile svolta presso Studio Noftarite Leucio Gisonna
con sede in Via Cavour n°33 Rende
(CS);

Percorso formativo professionalizzante in Diritto Amministrativo
Sanitario, approfondendo i profili civilistici e penalistici della
responsabilita sanitaria presso lo Studio Legale Lammirato con
sede inVia Bovio n°5 San Giovanni in Fiore (CS);

Qualifica di AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO presso |l
“Centro di servizio per il Volontariato della provincia di Rimini”;

Iscritto all’Albo degli Avvocati;

Corso di Formazione ed avviamento all’attivita di
Amministratore della durata di 110 ore organizzato dal’ANACI
(Associazione Nazionale Amministratori Condominiali e
Immobiliari) sede Provinciale di Rimini Via G. Bruno, 33 - 47921
Rimini (RN)

Qualifica di Amministratore Immobiliare e Condominiale
rilasciata dal’ANACI

(Associazione Nazionale Amministratori Condominiali e
Immobiliari) sede Provinciale di Rimini Via G. Bruno, 33 - 47921
Rimini (RN)

ITALIANO

INGLESE

Comprensione: Ottimo
Ascolto:Ottimo

Lettura: Ottimo
Interazione: Ottimo
Produzione orale: Ottimo

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia
esperienza di legale ed amministratore di condomini.

Riesco a lavorare proficuamente in qualsiasi contesto e ambiente, e a
rapportarmi positivamente con tutte le tipologie di persone. Spiccato
spirito di adattamento e di sacrificio. Ottime doti comunicative,

sono generalmente orientato al risultato, con una visione ottimistica e
socializzante. Nei rapporti interpersonali mi contraddistinguono
educazione e rispetto.
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Competenze organizzative e
Gestionali

Gestisco con serieta, rigore ed ordine il mio incarico, in maniera
autonoma e responsabile.

Per natura entusiasta e determinato, sono predisposto all'iniziativa e
alla leadership, e sono capace di organizzare, con diplomazia e
pazienza, il lavoro di gruppo.

Esprimo al meglio le mie capacita nella soluzione dei problemi e delle
difficolta nel momento della decisione e della valutazione sono dotato di
grande lucidita e freddezza.

Competenza digitale

Elaborazione
delle
informazioni: Avanzato

Comunicazion; Avanzato
Creazione di Contenuti: Avanzato
Sicurezza: Avanzato

Risoluzione di problemi: Avanzato

¢ Dichiaro ai sensi dell’art.47 del D.P.R. 455/2000 la veridicita delle
informazioni contenute in codesto

curriculum.

7 Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali.

"Riproduzione Cartacea Documento Elettronico

FIRMA
DATA 20/05/2026
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Al Signor Sindaco del Comune di Rimini
Al Responsabile della prevenzione della corruzione
del Comune di Rimini

segretario.generale@pec.comune. rimini.it
e.p.c. Al'U.O. “Organismi partecipati” del Comune
di Rimini

organismipartecipati@comune.rimini. it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di rappresentante del

Comune di Rimini in seno agli organi amministrativi degli enti nei quali il Comune di Rimini ha facolta di
nominare o designare propri rappresentanti, assoggettati al D.Lgs.39/2013.

lo sottoscritto Melotti Giannino nato a 1967 in relazione alla carica di rappresentante del Comune di

Rimini in seno all'organo amministrativo dell'Associazione “Centro Educativo Italo-Svizzero Remo Bordoni (C.E.L.S.) -

E.T.S.” propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste

djll'artioolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle sanzioni
previste del comma 5 dellarticolo 20 del D.Lgs. n. 39/2013

' dichiaro:

- 1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del Comune di
Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai requisiti per

rassunzione e il mantenimento della carica di amministratore negli enti nei quali il Comune di Rimini ha la facolta

"Riproduzione Cartacea Documento Elettronico”

di nominare o designare propri rappresentanti” - di seguito denominato, per praticita e sintesi, “Vademecum

amministratori” - pubblicato sul sito internet del Comune di Rimini'), possono precludermi 'assunzione della
carica in oggetto e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni;

2) diaccettare la carica di cui sopra;

3) di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta) o di
impossibilita di percepire il relativo eventuale compenso (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del
Comune di Rimini” indicato al precedente punto 1 che dovessero sopravvenire in futuro;

4) diimpegnarmi a presentare la dichiarazione annuale di cui al comma 2 dell'art. 20 del D.Lgs. 39/2013;

5) di aver gia ricevuto l'informativa sul trattamento dei miei dati personali

(barrare, tra le due sotto riportate, la casella relativa alla sola casistica che ricorre)

|__| in occasione della mia precedente iscrizione all"*elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini
presso gli organi degli enti partecipati e non partecipati” (dal Comune) e di averne gia accettato tutte le
clausole, avendo gia rilasciato il pit ampio consenso al medesimo trattamento;

|X| allatto della presente accettazione e, conseguentemente, di autorizzare espressamente, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati personali, il trattamento di tutti i miei dati personali
contenuti nella presente accettazione e nel mio curriculum, nella forma piu ampia possibile (inclusa la

diffusione, comprensiva di pubblicazione), da parte del Comune di Rimini;

1 \yademecum Amministratori: hitps: . 1 . S
enti-partecipati-e-non-partecipati/acce! ione-alla-carica ost
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76 del 26/05/20

8) che, successivamente al conferimento della carica mediante decreto del Sindaco di Rimini, provvederd a

trasmettere, per opportuna conoscenza, copia della presente dichiarazione e dei relativi allegati all'ente (sopra

indicato) presso il quale la ricoprird;
allego:
a) fotocopia di un mio documento di identita (a norma dell'articolo 38 del D.P.R. n.445/2000), in corso di validita;

b) curriculum vitae/professionale in formato europeo;

c) elenco degli incarichi amministrativi o direzionali da me ricoperti attualmente e/o nell'ultimo anno antecedente la

data odierna;

d) |X| (barrare la casella in caso allegazione, obbligatoria per i dipendenti pubblici - ai sensi dell'articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 - tranne che

per gli incarichi gratuiti)

autorizzazione allo svolgimento dell'incarico in oggetto da parte della Pubblica Amministrazione a cui appartengo.

o )52,

"Riproduzione Cartacea Documento Elettronico”
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ELENCO DEGLI INCARICHI AMMINISTRATIVI O DIREZIONALI RICOPERTI NELL'ULTIMO ANNO

Questo elenco, che & parte integrante della dichiarazione, deve essere compilato e sottoscritto. anche qualora una parte o tutti |

i dati richiesti siano gia presenti nel curriculum vitae/professionale allegato: ha lo scopo di evidenziare le attivita svolte
nellultimo anno che - ai sensi del D.Lgs. 39/2013 - potrebbero, in determinate situazioni (indicate nel “vademecum

amministratori® sopra richiamato), comportare inconferibilita o incompatibilita.

A) ATTIVITA' GIA' IN ESSERE O TERMINATE DA MENO DI UN ANNO:
A1) Presidente (dell'organo amministrativo), Amministratore Unico, Amministratore con deleghe;
A2) Incarichi dirigenziali interni e/o esterni; 7
A3) Incarichi di vertice (apicali), /
A4) Consulente, ovvero prestatore stabile di una «attivita di consulenza a favore dell'enté» presso il quale si assumerebbe
l'incarico proposto (art. 1 co.2 lett. "e”).

Non rileva l'incarico di consulenza qualora abbia carattere (i) occasionale o (i) non esecutivo (iii) o di controllo. (art. 4
co. 1-bis)

B) SOGGETTO PRESSO CUI SI SVOLGE O SI E SVOLTO L'INCARICO NELL'ULTI O ANNO
B1) societa o enti non societari /
B1.1) a partecipazione pubblica oppure, in assenza di una partecipazione pubblica,
B1.2) che siano regolati o finanziati dal Comune di Rimini o da Rimini Holding s.p.a.;

B2) Enti pubblici.

COMUNE DI RIM NI

ATTIVITA’ SVOLTE NELL'UTIMO ANNO PRESSO SOCIETA' O ENTI NON SOCIETARI

i % 1)  |__| PRESIDENTE; |__| Amm.RE UNICO; ] A_MM.RE CON DELEGHE, |__| DIRIGENTE (anche esterno),
é 3 |__| INCARICO DI VERTICE (apicale), |__| CONSULENTE STABILE" (non occasionale), esecutivo (non di controlio).
alg /
e Denominazione dell'ente /
oo Sede legale: / P.Iva/Cod. Fisc
g Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe) /
elgod

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data revoca deleghe™

Data di attribuzione deleghe™:
(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell'i

NOTE ULTERIORI

2) |__| PRESIDENTE, |__| AMM.RE UNICO; |__| AMM.RE CON DELEGHE, |__| DIRIGENTE (anche esterno);

|__| INCARICO DI VERTICE (apicale); |__] CONSULENTE “STABILE" (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell'ente

Sede legale: / P.lva/Cod. Fisc
Descrizione dell'incarico (e delle eve744ali deleghe)
Data di attribuzione incarico: { Data termine:

Data di attribuzione deleghe™: Data revoca deleghe™

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell'incarico.

NOTE ULTERIORI

4
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3)

4)

5)

COMUNE DI RIMINI

"Riproduzione Cartacea D

187542,/ 3026
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|__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNICO; |__| AMM.RE CON DELEGHE; | IRIGENTE (anche esterno);

|__| INCARICO DI VERTICE (Apicale); |__| CONSULENTE “STABILE” (non occasionale esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell'ente

PAva/Cod. Fisc

Sede legale:

Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

/

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe™: Data revoca deleghe™:

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI //

|__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNICO; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);
|__I| INCARICO DI VERTICE (apicale); |__| COXSULENTE “STABILE" (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell'ente
Sede legale: / P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: / Data termine:

Data di attribuzione deleghe™: / Data revoca deleghe™:

(*) Se diversa dalla data di termine o di fevoca dell'incarico.

NOTE ULTERIORI /

|__| PRESIDENTE; |__| AMM.RE UNICO; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche esterno);
|__| INCARICO DI VERTICE ( picale), |__| CONSULENTE “STABILE" (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell'en

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc
Descrizione dell'incdrico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzigne incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe™: Data revoca deleghe™:

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell'incarico.

NOTE ULTERIORI

Rimini, [8 % Q 6
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INFORMAZIONI PERSONALI

nto Elettroni

Curriculum vitae Giannino Melotti

Giannino Melotti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

30/10/2024-ad oggi

09/10/2019- ad oggi

20/01/2005-08/10/2019

01/09/2013-01/04/2014

11/2014-11/2014

01/04/2008-30/04/2010

18/5/26

Responsabile del'Unita Operativa di Sede (UOS) del Dipartimento di Scienze
del’Educazione “Giovanni Maria Bertin” presso il Rimini Campus,
Universita di Bologna.

Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)
Principali attivita e responsabilita:
Coordinamento, amministrazione, programmazione

Professore Associato in Psicologia Sociale presso il Dipartimento di
Scienze del’Educazione “Giovanni Maria Bertin”, Universita di Bologna

Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)

Principali attivita e responsabilita:

Research, teaching of undergraduate and PhD students, participation in management of the
Department of Education Science.

Ricercatore confermato in Psicologia Sociale presso il Dipartimento di
Scienze dell’Educazione “Giovanni Maria Bertin®, Universita di Bologna

Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)
Principali attivita e responsabilita:

Ricerca, didattica, partecipazione nel'amministrazione e gestione del Dipartimento di Psicologia
del’'Univesita di Bologna.

Incarico di Consulente in Early Childhood Care and Development
(ECCD) nell'ambito del progetto "Analisi dei servizi per linfanzia 0-3 in
Kosovo".

Save the Children Italia ONLUS, Roma (ltalia)

Principali attivita e responsabilita:

Partecipazione ad una ricerca finalizzata all'analisi dei servizi per la prima infanzia esistenti in Kosovo,
al riconoscimento dei bisogni nell'area e alla formulazione di specifiche raccomandazioni politiche.

Supervisore nell'équipe di coordinamento dell'Unita Organizzativa Semplice
del Dipartimento Disabilita

Repubblica di San Marino, San Marino (San Marino)
Principali attivita e responsabilita:
Formazione e supervisione rivolta agli operatori dei servizi per minori con disabilita

Formatore e supervisore nell'lambito del programma di cooperazione o
internazionale “Supporto in favore delle politiche minorili in Albania nelle citta di
Elbasan e Scutari’.

Comune di Forli, Forli (ltaly)
© European Union, 2002-2020 | http//europass.cedefop.europa.eu Page | /12
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Seuropass

01/04/2004-31/01/2005

09/2005-09/2005

2002-2003
2001-2002
2002-2002

02/2001-05/2001

07/1997-10/1997
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legato N.2 MELOTTI - Accettazi one CdA _Cei s_P177006_2026

Curriculum vitae Giannino Melotti
Principali attivita e responsabilita:
Formazione, supervisione e monitoraggio rivolti agli operatori dei servizi per l'infanzia

Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Psicologia dell'Universita di Bologna
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)

Consulente

P.LO.C.R.S. Comunita La Rupe, Bologna (ltaly)
Principali attivita e responsabilita:

Collaborazione per analisi dati

Professore a contratto presso la Facolta di Lettere e Filosofia
Parma University, Parma (ltaly)

Professore a contratto presso la Facolta di Scienze dellEducazione
Modena and Reggio Emilia University, Modena (Italy)

Ricercatore a contratto presso il Dipartimento di Psicologia del'Universita di Bologna
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (Italy)

Ricercatore a contratto presso il Dipartimento di Psicologia dell'Universita di Bologna
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)

Ricercatore a contratto presso il Dipartimento di Psicologia dell'Universita di Bologna
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)

EDUCATION AND TRAINING B
08/07/1996 e+ Laureain Pedagogia (Universita di Bologna)
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)
1907 Corso di perfezionamento "Consulente per l'orientamento
scolastico e professionale”
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (Italy)
23/02/2001 Dottorato (Ph.D.) in Psicologia
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (ltaly)
2000-2002 Postdottorato nell'area Umanistica (Filosofia, Pedagogia e
Psicologia)
Alma Mater Studiorum Bologna University, Bologna (Italy)
19/07/1999-24/07/1999  Certificato di partecipazione alla Summer School in metodologia
della ricerca
Associazione Italiana di Psicologia, Monteortone (ltaly)
1998-1999  Certificato di partecipazione al corso "Metodi di ricerca Post Laurea”
Torino University, Torino (italy)
20/07/1998-23/07/1998  Certificato di partecipazione alla Summer school “Metodi qualitativi
Page 2/ 12
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;%?UFOPGSS Curriculum vitae Giannino Melotti
per lo studio automatico dei testi” and “La meta- analisi come
strategia di ricerca”
Associazione Italiana di Psicologia, Bertinoro (ltaly)

20/06/1998-29/06/1998  Certificato di partecipazione alla Summer School on Social
Representation and Communication

European / International Joint Ph.D. in Social Representation and Communication, San

Sebastian (Spain)
Competenze Personali -
Lingua madre Italiano
Lingue straniere : Commensi;;!e ] }" Parlato | Scrittura -
| Ascoto | letwa | Interazione orale | Produzione orale |
Engish Bt B2 B1 Bl B2
French B2 B2 B2 B2 B2
Spanish B1 B1 B1 Bt B
Portuguese A2 A2 A2 A A2
L ovels: A1 and A2 Basic user- B1 and B2: Independentuser - C1 and C2 Profidentuser —
0 Iropes amework of Reference for Languages - Self-assessment grid

COMUNE DI RIM NI

domande di sovvenzioni e progetti nazionali.

Competenze comunicative Eccellenti capacita di comunicazione acquisite grazie alla mia esperienza di insegnante
e ricercatore.

Bl

Ble ¢ Competenze organizzative/gestionali Buona capacita di creare e coordinare reti di ricerca, esperienza nella stesura di

; Competenze professionali Institutional roles
H « - Dal 30 ottobre 2024 Responsabile dell'Unita Operativa (UOS) del Dipartimento di

Scienze dell'Educazione del Campus di Rimini, Universita di Bologna.

« - Dal 2004 Supervisore dei Tirocini dei corsi di laurea del primo ciclo della Facolta di
Scienze della Formazione dell'Universita di Bologna.

« - 2007-2022 Membro della Commissione Tirocini dei corsi di laurea di primo e secondo
ciclo della Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di Bologna.

«- Dal 2007 Responsabile della Commissione tirocini dei corsi di laurea di primo e secondo
ciclo della Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di Bologna.

« - 2008-2009 Responsabile dell'attuazione delle misure di gestione delle emergenze
presso il Dipartimento di Psicologia dell'Universita di Bologna.

« - 2008-2011 membro del Consiglio di Dipartimento presso il Dipartimento di Psicologia
dell'Universita di Bologna.

« - 2008-2012 membro del Comitato Scientifico della Biblioteca del Dipartimento di
Psicologia, Universita di Bologna.

« - 2010-2014 Supervisore della commissione OFA per la Facolta di Scienze della
Formazione dell'Universita di Bologna e per il Dipartimento di Scienze della Formazione.

«- 2013-2018 Responsabile per la Scuola di Psicologia e Scienze della Formazjgne de_lla_a
sede di Rimini per la stipula delle convenzioni di tirocinio e dei prog.ett.i f'ormatm. relativi
agli studenti frequentanti i corsi di laurea di | e |l ciclo con sede a Rimini.

« - dal 30-10-2017 Membro della Commissione Estero (sottocommissione Brasile).

« - dal 06-11-2017 Referente per il Dipartimento di Studi sull'Educazipne dell_'accordo
bilaterale con Via University College, Faculty of Education and Social Studies
(Danimarca) nell'ambito del Programma Erasmus +.

«- 2015 -2019 Responsabile della commissione tirocini del Corso di L_aurea_ di §econdo
ciclo in “Progettazione e gestione delliintervento educativo nei-dtsaglo sociale” con sede a
Rimini”, Dipartimento di Scienze dell'Educazione, Universita di Bologna.

«- Dal 2014 responsabile della commissione tirocini del corso di laurea di primo ciclo in

Page 3/ 12
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SXeuropass Curriculum vitae Giannino Melot

“Educatore Sociale e Culturale” con sede a Rimini", Dipartimento di Scienze
dell'Educazione, Universita di Bologna.

« - Marzo 2018-Ottobre 2019 delegato dei Ricercatori presso il Consiglio del Dipartimento
di Scienze dell'Educazione, Universita di Bologna.

Attivita didatti
1. 2004/2005 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di Bologna
del “Seminario di metodi di ricerca psicologica: fondamenti storico-epistemologici della psicologia
sociale” (12 ore).

2. 2004/2005 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di
Bologna del “Seminario interdisciplinare sulla comunicazione” (8 ore).

3. 2004/2005 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di
Bologna del corso di “Psicologia di comunita” - Corso di laurea di primo ciclo in “Educatore
sociale” - con sede nel Campus di Rimini (30 ore).

4.  2005/2006 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di
Bologna del laboratorio di “Osservazione nei contesti educativi” - Corso di Laurea in “Scienze
della Formazione Primaria” - (32 ore).

5.  2005-2013 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di
Bologna del corso di “Psicologia sociale” - Corso di laurea di primo ciclo in “Educatore sociale” -
sede di Rimini Campus (30 ore).

6.  2006/2007 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di
Bologna del corso di “Psicologia dell'orientamento” - Corso di laurea di secondo ciclo in
“Responsabile della formazione permanente” (30 ore).

7 4 2007/2008 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di

Bologna del corso di “Psicologia dell'orientamento” - Corso di laurea di secondo ciclo in
“Educazione permanente” (42 ore).

8.  2008-2013 Docente presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di
Bologna del corso “Confiitti nei gruppi sociali e processi di mediazione” (Modulo 1) - Corso di
laurea di secondo ciclo in “Formazione e cooperazione” - Sede di Rimini Campus (30 ore).

Docunment o El ettronico"

N. 0177006/ 2026 del 19/ 05/2026
001

5 9. 2008-2013 Docente presso il Dipartimento di Scienze dell'Educazione dell'Universita di
Bologna del corso “Psicologia sociale” - Corso di laurea di primo ciclo in “Educatore sociale e
3 |=[e? culturale” - sede di Rimini Campus (30 ore).

10. Dal 2013 Docente presso il Dipartimento di Scienze dellEducazione dell'Universita di
Bologna del corso di “Psicologia sociale” - Corso di laurea di primo ciclo in “Educatore sociale e
culturale” - sede di Rimini Campus (48 ore).

11. Dall'AA 2013 /2014 Docente presso il Dipartimento di Scienze del'Educazione
dell'Universita di Bologna del Laboratorio di formazione professionale dell'educatore sociale e
culturale - Corso di laurea di primo ciclo in “Educatore sociale e culturale” - sede di Rimini
Campus (24 ore).

12.  Dall'AA 2020/2021 Docente presso il Dipartimento di Scienze dell Educazione
dell'Universita di Bologna del corso di “Psicologia dell'adolescenza” - Corso di laurea di primo
ciclo in “Educatore sociale e culturale” - sede di Rimini Campus (48 ore).

13. Dall'AA 2021/2022 Docente presso il Dipartimento di Scienze dellEducazione
dell'Universita di Bologna del corso “Educazione e formazione esperienziale e all'aperto (basata
sulla natura)” - Corso di laurea di primo ciclo in “Educatore sociale e culturale” - sede di Rimini
Campus (24 ore).

ATTIVITA DI RICERCA:

A-Gestione/coordinamento di gruppo di ricerca nazionale o internazionale:

«- Dal 2007 TITOLARE DEL FONDO RFO (ex 60%) titolare di un finanziamento
annuale per la ricerca di base assegnato dall'Universita.

+- 2007-2008 Responsabile del progetto di ricerca scientifica “Comportamenti
violenti in adolescenza nella Provincia di Rimini” nell'ambito della convenzione tra
I'Assessorato ai Servizi Sociali della Provincia di Rimini e il Dipartimento di
Psicologia dell'Universita di Bologna.

« - 2012-2017 Coordinatore locale del progetto di ricerca ‘Repres_entac;@es Soc!ais
de Ciganos entre Populagéo Brasileira e Italiana: Ancoragem Psicolégica, Social e
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Psicossocial” (Rappresentazioni sociali degli zingari tra popolazione brasiliana e
italiana) sviluppato in collaborazione con la Prof.ssa Dr. Mariana Bonomo,
dell'Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), Vitoria, Brasile. |l progetto &
registrato presso il Dipartimento di Ricerca del'UFES con il n. 7574/2016.

« - 2015-2020 Coordinatore dell'accordo tra il Dipartimento di Scienze
dell'Educazione di Bologna e I'Universidade Federal do Espirito Santo (UFES),
Vitoria, Brasile. L'accordo é finalizzato a:

+ 1. scambio di docenti e ricercatori

« 2. collaborazione congiunta di progetti di ricerca

« 3. l'organizzazione congiunta di eventi scientifici e culturali;
« 4. scambio di informazioni e pubblicazioni accademiche

+ 5. scambio di personale tecnico-amministrativo.

+ - 2017-2018 Referente del progetto innovativo “Realizzazione di una rete
internazionale di ricerca e intervento sulla cultura della violenza, sui comportamenti
aggressivi, sulla promozione del benessere e sullinclusione sociale in adolescenza”
finanziato dalla Fondazione Culturale Brasile-Italia (FIBRA).

« - Dal 31/10/2017 Responsabile scientifico del Centro di Ricerca sull'Educazione e
Formazione Esperienziale e Outdoor - CEFEO - Dipartimento di Scienze
dell'Educazione, Universita di Bologna.

B-Membership di gruppi di ricerca nazionali o interazionali:

- 1998 Partecipazione come “borsista di dottorato” all'unita di ricerca locale “Routine e rituali familiari
come indicatori di rischio psicosociale in preadolescenza” (Responsabile Scientifico Prof.ssa Emiliani

COMUNE DI RIM NI

Francesca), nellambito del progetto nazionale PRIN “Genitorialita tra normalita e rischio” (Coordinatore
Scientifico Prof.ssa Lis Adriana).

: - 2005 Partecipazione in qualita di ricercatore all'unita di ricerca locale “La vita quotidiana nel sapere
: comune” (Responsabile Scientifico Prof.ssa Emiliani Francesca), nell'ambito del progetto nazionale
i PRIN “La vita quotidiana della famiglia: osservazioni e rappresentazioni etnografiche” (Coordinatore
Scientifico Prof ssa Pipemo Clotilde).

g - 2007-2010 Membro del gruppo di ricerca nel Progetto Strategico “Definizione di linee guid_a di o
= intervento su pazienti pediatrici affetti da malattie emorragiche congenite: aspetti medici, psicosociali,

Docunment o El ettronico"
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educativi ed etici”.

- 2013-2014 Membro dello staff scientifico del progetto “Il tempo libero tra risorse e noia: un progetto di
ricerca-azione sugli stili di vita dei giovani della Valconca™ nell'ambito della convenzione tra il
Dipartimento di Scienze dellEducazione dell'Universita di Bologna e la Provincia di Rimini.

- 2016-2018 Membro dello staff scientifico del Progetto Europeo “A child rights approach to combat

bullying in detention and residential care setting” (No Just/ 2014 / RDAP / AG / BULL / 7660 finanziato
dal Programma Just (Responsabile scientifico Prof.ssa Antonella Brighi).

- Dal 2016 Membro del gruppo di ricerca intemazionale “Prejudice, emotions and social perception of
ey

- dal 2016 Collaborazione alla revisione sistemica Cochrane “Psychological interventions for people
with hemophilia”.

- Dal 2017 membro dello staff scientifico del progetto innovativo nelfambito degli accordi di
cooperazione intemazionale “Joint Research Lab - Student Wellbeing & Prevention of Violence: LA
dimensione intemazionale dellintervento sociale” finanziato nell'ambito del bando Strutture
dell'Universita di Bologna (DD 434/2017, PROT. 11875 del 03/02/2017).

- Dal 2017 Collaborazione al progetto di ricerca brasiliano "Disa‘i_mingéo némade: repr&sentaq.ﬁes
sociais dos ciganos no Brasil e na Italia” sviluppato in collaborazione con la Prof. Dr._Mangna _Bonomo
dell'Universidade Federal do Espirito Santo (UFES-Vitoria, Brasile) e con la Dr. Monica Pivetti
dell'Universita di Chieti- Pescara.

Capacita e competenze tecniche =
Capacita di ricerca: ideazione di progetti di ricerca attraverso procedure sperimentali osservazionali;
analisi dei dati con SPSS, LISREL, SPADT, T-LAB, ALCESTE; competenze avanzate nella
modellazione multilivello e nei modelli di equazioni strutturali.

Buone capacita di insegnamento a bambini adulti.
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Buone capacita di formazione all'aperto e di team building.
Velista esperto con Patente nautica senza limiti

Competenze digitali AUTOVLUTAZIONE
B | T_
Elsborazione | o oo Creazione di . isohzione di
delemfomm‘ Comunicazione : —" Sicurezza Risoluzione e di
Uente  Utente competente: Utente Utente Utente
competente . competente | competente | competente
A =

-buona conoscenza del pacchetto office (Word, Excel, Power Point)

-Sm '?)mma di software di analisi statistica (SPSS, LISREL, SPADT, T-LAB, ALCESTE,
INFORMAZIONI AGGIUNTIVE ' =

Pubblicazioni Articoli con referee:

1. Gigli, A., Melotti, G.; Borelli, C. (2024). Adolescents on the move : the application of
an integrated model for documentation and evaluation of “Back Into The Wild”
adventure education project aimed at promoting psychophysical and relational well-
being, Jounal of Adventure Education and Outdoor Leaming, 2, pp. 1 - 19.

2. Melotti, G., Villano, P., Pivetti, M. (2024). Social Representations of the War in Italy
during the Russia/Ukraine Conflict, Social Sciences, 13, 545 , pp. 1 - 14.

3. Melotti, G., Borelli, C., Gigli, A., Boffa, E., Ambrosani, A., D'Alessio, M. (2023).
Sailing Away the Pain : Evaluating an Adventure Sailing Therapy Program for Adults
Living in a Drug Rehabilitation Center, Journal Adventure Therapy, , 4, pp. 1-13.

4. Melotti, G., Bonomo, M., Brasil, J.A., Villano, P. (2023). Social invisibility and
discrimination of Roma people in Italy and Brazil, Joumal of Social and Political

Docunment o El ettronico"
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: % Psychology, 11, pp. 25 — 44.
S 5. Pivetti. M., Melotti, G., Meneghini, A.M., Puntin, E-. Villano, P. (2022). Human,
5 |efzes Animal and Automata Attributions: an Investigation of the Multidimensionality of the

Ontologization Process, Human Arenas, pp. 1 - 25.

6. Di Battista, S., Pivetti, M., Melotti, G., Berti, C., (2022). Lecturer Competence from
the Perspective of Undergraduate Psychology Students: A Qualitative Pilot Study,
Education Sciences, 12, 139, pp. 1-13.

7. Melotti G., Bonomo M., Hakokongas E., Pivetti M. (2022). Social representations of

coronavirus/COVID-19 in Italy: Psychosocial anchoring to conspiracy beliefs, vaccine

hesitancy, and the psychological dimension, Joumal of Pacific Rim Psychology, 16, pp.

1-13.

8. Pivetti, M., Melotti, G., Bonomo, M., Hakokdngas, E. (2021). Conspiracy Beliefs and

Acceptance of COVID-Vaccine: An Exploratory Study in Italy, Social Sciences, 10, 108,

pp. 1-18.

9. Melotti G., Gigli A., Borelli C. (2020) Lo stato delfarte dei progetti nature-based ip ambito

educativo, formativo, ricreativo in Italia: i dati di una ricerca di mappatura. Formazione &

Insegnamento, supplemento, XVIII, pp. 210-226.

10. Gigli, A. Melotti, G., & Borelli, C. (2020). Lo stato dell'arte dei progetti natura-based_iq ambito

educativo, formativo, terapeutico e ricreativo in Italia: quadro concettuale e una possibile

categorizzazione dei settori/contesti. Formazione & Insegnamento, XVIIl, pp. 77-91.

11. Palareti, L., Melotti, G., Cassis, F., Nevitt, S. J., & lorio, A. (2020). EsyMogiwl interventions for

people with hemophilia. The Cochrane Database of Systematic Reviews, 3, CDO1 0215.

doi:10.1002/14651858.CD010215.pub2

12. Pivetti, M., Melotti, G., & Mancini, C. (2020). Vaccines and autism: A Pre_liminary.quahtatlve study

on the beliefs of concemed mothers in italy. Intemational Joumal of Qualitative Studies on Health and

Well-being, 15(1) doi:10.1080/17482631 .2020.1754086 N

13. Pivetti. M., Melotti, G., Vespa, M., Cappabianca, F., Troilo, F., & Placentino, M. P. (2020). Predicting

recycling in southem italy: An exploratory study. Resources, Conservation and Recycling, 156

doi-10.1016/j.resconrec.2020.104727 |

14. Melotti, G., Bonomo, M., & Pivetti, M. (2018). Psychosocial _values asa system: Soci_al _

representations of gypsy women among brazilians. [Valores psicossociais Como metassistema:
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Representagbes sociais de mulher cigana entre Brasileiros] Interamerican Joumnal of Psychology,
52(3), 316-330. doi:10.30849/ripijp.v52i3.355

15. Melotti, G., Passini, S. (2018). Drug Use and Violence Among Adolescents: The Mediation Effect
of Attitudes Supporting Violence, Joumal of Child and Adolescent Substance Abuse, vol. 27, Issue 4,
pp. 244-250. DOI: 10.1080/1067828X.2018.1462282

16. Melotti, G., Poti, S., Gianesini, G., Brighi, A. (2018). Adolescents at Risk of Delinquency. The Role
of Parental Control, Trust, and Disclosure, Deviant Behavior, vol. 39, Issue 3, pp. 347-362. DOI:
10.1080/01639625.2017.1286172

17. Pivetti Monica, Melotti Giannino, Bonomo Mariana (2017). An exploration of social representations
of the Roma woman in Italy and Brazil: Psychosocial anchoring to emotional reactions.
Intemational Jounal Of Intercultural Relations, vol. 58, p. 12-22, ISSN: 0147-1767,
DOI:10.1016/.ijintrel.2017.03.001

18. Bonomo, M., Melotti, G., Pivetti, M. (2017). Social Representations of the gypsy woman among
non-gypsy Brazilian and ltalian population: Psychological and social anchoring|Representagbes
sociais de mulher cigana entre populagéo nao-cigana Brasileira e Italiana: Ancoragem psicologica e
social. Psicologia: Teoria E Pesquisa, vol. 33 (0), pp.1-10. DOI:10.1590/0102.3772e3354.

19. Bonomo, M., Melotti G., Pivetti, M. (2016). Pobre, submissa e trapaceira: representagdes sociais
de mulher cigana no Brasil e na Italia. Anais do 4° Encontro Intemacional de Politica Social e 11°
Encontro Nacional de Politica Social ISSN 2175-098X.

20. Mameli, C., Melotti, G., Emiliani, F. (2014). L'uso di cannabis in adolescenza: Da un assunto
psicopatologico a una tesi di normalizzazione [Cannabis use in adolescence: From a

ps ical assumption to a normalization thesis), Psicologia Clinica dello Sviluppo, Vol 18, 3,
pp. 349-375. DOI: 10.1449/78363

21. Biolcati, R., Melotti, G. (2013), Contribution to the internal validation of the Italian version of the
Compulsive Buying Scale (Valence, d'Astous and Fortier, 1988), Bollettino di psicologia applicate,
266, pp 13-21.

COMUNE DI RIM NI

22. Pivetti, M., Melotti, G., Morselii, D., Olivieri, M. (2013). Psychosocial factors affecting uptake of
prenatal genetic testing: A pilot study, Prenatal Diagnosis, Vol. 33, 13, pp. 1276-1282. DOI:
10.1002/pd.4248

23. Pivetti, P., Melotti, G. (2013), Prenatal Genetic Testing: An Investigation of Determining Factors
Affecting the Decision-Making Process, Joumnal of Genetic Counseling, 22 (1), pp. 76-89, Published
on line first: 03 April 2012, DOI 10.1007/s10897-012-9498-6.

2 24. Bonomo, M., de Souza, L., Melotti, G., Palmonari, A. (2013). Principios organizadores das
representagdes de rurale cidade [Principles organizers representations of rural and city), Sociedade e
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Eos Estado, Vol. 28, Issue 1, pp. 91-118. DOI: 10.1590/S0102-69922013000100006
25.  Brighi, A., Guarini, A., Melotti, G., Galli, S., Genta M.L. (2012). Predictors of victimisation across
direct bullying, indirect bullying and cyberbullying, Emotional and Behavioural Difficulties, Volume 17,
Issue 34, pp. 375-388. DOI: 10.1080/13632752.2012.704684
26. Guarini, A., Passini, S., Melotti, G., Brighi, A. (2012). Risk and Protective Factors on Perpetration
of Bullying and Cyberbullying. Studia Edukacyjne, vol. 23, pp.33-55. ISSN:1233-6688.
27. Melotti, G., Ghigi, R. (2011), Reati e comportamenti violenti in adolescenza nella realta turistica
della Provincia di Rimini: analisi delle sentenze del Tribunale dei Minori di Bologna, Turismo e
Psicologia Rivista Interdisciplinare di Studi, Ricerche e Formazione, 1.
28. Emiliani, F., Palareti, L., Melotti, G. (2010), Famiglie con bambini affetti da malattia cronica:
prospettive di studio e di ricerca, Psicologia clinica dello sviluppo, 14 (2), pp. 233-266.
29. Molinari, L., Melotti, G. (2010) La relazione fra insegnanti e alunni nella scuola primaria: un .
contributo alla validazione italiana della Student-Teacher Relationship Scale (STRS), Rassegna di
Psicologia, 27(2), pp. 9-33.
30. Berti, C., Pivetti, M., Melotti, G. (2008) Dal Public undertstanding of science qllo Sclentﬁc
understanding of public: rappresentazioni sociali del progetto genoma umano, Psicologia Sociale, n.
2, vol.3, pp. 283-306.
31. Emiliani F., Melotti G. (2007) L'abitudine & solo comportamento automatico? Un'analisi nella
conoscenza comune, Psicologia Sociale, vol. 2, pp. 295 - 326.
32. Emiliani F., Melotti G., Palareti L. (2007) Représentations sociales de la vie quotidienne et états de
bien-étre ou de malaise chez des adolescents italiens, Revue Intemationale de Psychologie Sociale,
vol. 20(2), pp. 27 - 55.
33. Melotti G. (2006), La rappresentazione della solitudine e della persona solitaria in adolescenza,
Psicologia scolastica, vol.5, n.1, pp. 67 - 92.
34, Melotti G., Corsano P., Majorano M., Scarpuzzi P. (2006), An -Italian pplication of the Louvain
Loneliness Scale for Children and Adolescents (LLCA), TPM-Testing, Psychometrics, Methodology in
Applied Psychology, vol. 13, n°3, pp. 237-255.
35, Emiliani F., Palareti L., Melotti G. (2004), Rappresentazioni della vita quotidiana: percorsi di
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benessere e disagio in adolescenza, Psicologia Clinica dello Sviluppo, n. 1, pp. 97-118.

36. Palareti L., Melotti G., Emiliani F., Passini S. (2004), Perché i pesci non studiano l'acqua? una
ricerca sulla vita quotidiana in adolescenza, Giomale Italiano di Psicologia, 4, 793-819.

37. Passini S., Melotti G., Palareti L., Emiliani F., (2003), Vita quotidiana e normalita in
adolescenza, Rassegna di Psicologia, 1, p. 43-61.

38. Battistelli, P., Cattini, C., Melotti, G. (2003), Stupidita. L altra faccia del’lhomo sapiens. Psicologia
contemporanea, nov-dic, vol. 180, pp. 4-11.

39. Melotti G., Passini S. (2002), L’applicazione ad un gruppo di adolescenti italiani del Self Esteem
Questionnaire (SEQ), Bollettino di Psicologia Applicata, 238, p.59-70.

40. Molinari, L., Melotti, G., Emiliani, F. (2002), Children’s rights in educational relationships, European
Joumal of Psychology of Education, Vol XVII, 2, pp. 139-155.

41. Villano, P., Bastianoni, P., Melotti, G. (2001), Representation of the serial killer on the italian
internet, Psychological Reports, 89, 447-451.

42. Bastianoni P., Melotti G. (2000), “Il piu bravo tra i migliori e il piti bravo tra i peggiori: alunni italiani €
stranieri a confronto”, Eta evolutiva, 66, pp. 94-99.

43. Emiliani F., Melotti G., Palareti L. (1998), Routine e rituali della vita familiare quali indicatori di
rischio psicosociale, Psicologia clinica dello sviluppo Vol.2, n°3, 421-448.

Book Chapters:

1. Melotti G. (2024). Storia e caratteristiche dei progetti di Adventure Education realizzati
in barca a vela, in A. Gigli e C. Borelli, Naturalmente connessi : prospettive di educazione
esperienziale e nature-based, Bergamo, Edizioni Junior, pp. 233 - 256.

2. Borelli C., Gigli A., Melotti G. (2022). |l rapporto tra esseri umani e natura ai tempi del
Covid-19: orizzonti di possibilita e nuove problematicita nell'ambito dell'educazione
esperienziale nature-based, in L. Dozza, C.Cardinaletti (a cura di), Questa é 'outdoor
education: un laboratorio di Pedagogia itinerante. Bergamo, Zeroseiup, pp. 89 - 97

3. Bonomo, M., Melotti, G., Pivetti, M. (2019). “As artimanhas da exclus&o” nas representagbes
sociais de mulher cigana entre brasileiros e italianos. In W.D. Guilherme (Ed.) Desafios e Solugdes
da Sociologia (pp.1-12), Ponta Grossa: Atena Editora. ISBN:9788572474252.
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. 8 s 4. Melotti, G., Cani, D. (2019). L'educatore prende il largo: la barca a vela come laboratorio di
: | formazione professionale per educatori. In Famé R., Bortolotti A., Terrusi M. (a cura di) L'educazione
il fuori. Temitori e orizzonti culturali del Outdoor Education, Carocci, Roma.
B lekes 5. Brighi A., Gianesini G., Melotti G (2014). Bullying and moral reasoning. The influence of life values

and culture on italian teenagers' self-assertion. In: (a cura di): Phoebe Triggs, Handbook on Bullying:
Prevalence, Psychological Impacts and Intervention Strategies, pp. 109-128, NEW YORK: Nova
Publisher, ISBN: 978-163463040-5;978-163463023-8

6. Melotti, G., Brighi, A. (2012), Comportamenti violenti e illegali in adolescenza nella Provincia di
Rimini: differenze di genere. In R. Ghigi (a cura di), Adolescenti e differenze di genere. Pratiche e
atteggiamenti dei giovani in Emilia-Romagna, pp. 189-203, Carocci, Roma.

7. Brighi, A., Melotti, G., Guarini, A., Genta, M.L., Ortega, R., Mora-Merchan, J., Smith, P.K.,
Thompson, F. (2012), Self-esteem and loneliness in relation to cyberbullying in three European
countries”. In Smith P.K., Cross D., Qing Li, Cyberbullying in the global playground: research from
intemational perspectives. Chichester: Wiley-Blackwell Publishing Ltd.

8. M. Gatta, L. Dal Zotto, L. Del Col, F. Bosisio, G. Melotti, R. Biolcati, P.A. Battistella. (2011).
Adolescents with Mental Disorders: The Efficacy of a Multiprofessional Approach. In Luciano L'Abate
(a cura di), Mental llinesses — Evaluation, Treatments and Implications. (pp. 141 - 170). ISBN: 978-
953-307-645-4. RIJEKA: InTech.

9. Melotti, G., Biolcati, R., Passini, S. (2009). Una lettura psicosociale del bullismo nel Web. In M.L.
Genta, A. Brighi, A. Guarini (a cura di), Bullismo elettronico. Fattori di ischio connessi alle nuove

tecnologie. ROMA: Carocci; pp. 55-70.

10. Melotti, G., Biolcati, R., Passini, S. (2009). A Psychosocial Reading o Cyberbullying. InM.L.
Genta, A. Brighi, A. Guarini (a cura di), Bullying and Cyberbullying in Adolescence. Roma: Carocci;
pp. 40-58.

11. Melotti. G., Maestri, G. (2008), Genitorialita in carcere: una ricerca sui padri detenuti nellga Casa
Circondariale di Reggio Emilia. In A. Taurino, P. Bastianoni, S. De Donatis (a cura dD._ Scenarn fam:_ha_n
in trasformazione. Teorie, strumenti, metodi per la ricerca clinico-dinamica e psicosociale sulle famiglie
e le genitorialita. Aracne editrice: Roma; pp. 41 5430,

12. Emiiliani, F., Melotti, G. (2006). L'insegnamento attuale della Psicologia sociale nella Faoolté! di
Sdenze della formazione. In F. Frabboni, A. Genovese, A. Preti, W. Romani (a cura di), Da Magistero
a Scienze della formazione. Bologna: Clueb; pp. 379-380.

13.Bastianoni P., Melotti G. (2001), Valutare e accogliere lo straniero: quale sfida per scuola e
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volontaniato? in P. Bastianoni (a cura di), Scuola e immigrazione: uno scenario comune per nuove
appartenenze, Milano, UNICOPLI; pp. 191-216.
14. Bastianoni P., Melotti G. (2000), “Chi sono io: una goccia tra le tante nel mare della vita”, in E.

Confalonieri e G. Scaratti (a cura di), Storie di crescita. Approccio namativo e costruzione del Sé in
adolescenza, Milano, UNICOPLI; pp. 175-209.

Reports di ricerca pubblicati on-line:

1. Melotti, G., Poti, Silvia (2010), Rapporto di sintesi, risultati della ricerca “Comportamenti violenti in
adolescenza nella Provincia di Rimini”.

2. Melotti, G., Bemardoni, E, Biolcati, R. (2010), Analisi delle interviste rivolte agli adulti significativi,
risultati della ricerca “Comportamenti violenti in adolescenza nella Provincia di Rimini”.

3. Passini, P., Melotti, G. (2009), Uso di sostanze illegali e comportamenti violenti in adolescenza,
risultati della ricerca “Comportamenti violenti in adolescenza nella Provincia di Rimini”.

4. Passini, P.,Melotti, G. (2009), Cultura della violenza e fiducia verso l'autorita, risultati della ricerca
“Comportamenti violenti in adolescenza nella Provincia di Rimini".

5. Melotti, G. (2009), Reati e comportamenti violenti in adolescenza nella provincia di Rimini. Analisi
delle Sentenze del Tribunale dei Minori di Bologna, risultati della ricerca “Comportamenti violenti in
adolescenza nella Provincia di Rimini”.

6. Albarello, F., Melotti, G. (2009), Comportamenti devianti in adolescenza: ruolo e responsabilita dei
genitori, risultati della ricerca “Comportamenti violenti in adolescenza nella Provincia di Rimini".

7. Melotti, G. (2009), / comportamenti violenti in adolescenza nella provincia di Rimini, risultati della

ricerca “Comportamenti violenti in adolescenza nella Provincia di Rimini”.

Presentazioni Presentazioni orali a congressi/conferenze
1. Borelli C., Gigli A., Melotti G. (2020). Deeping the inside: Practitioners’ representations of

the underlying processes in adventure education and therapy programs in Italy, in: R. Zwart,
C. Davidson, Proceedings of the 2020 Symposium on Experiential Education Research
presented at the 48th Annual International AEE Conference, pp. 49 — 51.

2. Melotti, G., Bonomo, M., Pivetti, M. (2019). The social representation of the Gypsy woman in Italy
and Brazil in a non-gypsy sample: the anchoring process to the emotional reaction aroused by the
object of representation and to the values system of respondents. Presentazione orale al First
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: a Intemational Conference “Education and Post-Democracy” organizzata dal Joumal Scuola
® 1R Democratica.— 6-8 giugno 2019 —Cagliari, Italia.
B lelee: 3.  Gigli, A. Melotti, G. (2019). Introduzione e mappa delle realta operanti in progetti educativi

outdoor in Italia. Presentazione orale al convegno "Facciamole fuori! Progetti educativi outdoor per la
prevenzione e la lotta alle dipendenze”, 10 maggio, Bologna, Italia.

4. Melotti G. & Passini S. (2017), Drug use and violence among adolescents: The moderation effect
of attitudes supporting violence. Oral presentation to 22nd Workshop on Aggression "Contemporary
perspectives on Aggressive Behavior: Exploring trends across the lifespan”, 23rd—25th November
2017, Limassol, Cyprus.

5. Pivetti, M., Melotti, G., Bonomo, M. (2017). Social representations of the Roma woman in Italy
and Brazil: psychosocial anchoring to emotional reactions. Oral presentation, 2017 Annual Scientific
Meeting, Intemational Society of Political Psychology (ISPP) - June 29-July 2 -Edinburgh, Scotland.
6. Melotti G. (2017), L'outdoor "entra" all'Universita: il laboratorio di formazione professionale per
leducatore sociale. Presentazione orale al convegno “Di roccia e di vento... il potenziale dell'outdoor
in educazione e formazione", 4 maggio, Scuola di Psicologia e Scienze della Formazione, Universita
di Bologna, Bologna.

7. Giannino Melotti (2016). La Rappresentazione sociale della donna zingara in Italia e in Brasile,
relazione presentata al Seminario "ll pregiudizio nei confronti dei rom: i risultati di alcune ncerche
mioamhﬁcandoﬂehltaﬁa'neﬁ‘amwddpmge&omm "The immigration of Romanian Roma
to Westem Europe: Causes, effects and future engagement strategies. 2013-2017", Verona, 30
settembre.

8. Bonomo M., Melotti G., Pivetti M. (2016). Pobre, submissa e trapaceira: repr&eentaoﬁes sociais
de mulher cigana no brasil e na italia, intervento orale presentato al 4° Encontro lnfemac:onq! de
Politica Social e 11° Encontro Nacional de Politica Social-Tema: Mobilidade do capital e barreiras as
migragdes: desafios a Politica Social. Vitoria (ES, Brazil), 6 a 9 de junho.

9. Bonomo M., Melotti G., Pivetti M. (2015). Representacbes Sociais de mulheres ciganas entre
Brasileiros e Italianos: Ancoragem Psicoldgica, Social e Psicossocial. Intervento orale presentto alle
IX Jomada Intemacional sobre Representagdes Sociais JIRS e VII Conferéncia Brasileira sobre
Representagdes Sociais CBRS, Teresina (Brazil), 24-27 novembre.

10. Pivetti, M., Melotti, G., Bonomo, M. (2015). Rappresentazioni sociali della donna zingara ip ltalia
e Brasile: un‘analisi con SPAD-T. Intervento presentato al Convegno Associazione Italiana di

Psicologia (AIP), Sezione di Psicologia Sociale, Palermo, 17-19 Settembre 2015.
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11. Bonomo M., de Souza L., Melotti G., Berti C. e Pivetti M. (2012). Representacoes sociais de
ciganos entre brasileiros e italianos, intervento orale presentato all'Vil Encontro Regional da
ABRAPSO (Associacao Brasileira de Psicologia Social), Vitoria, Brazil, 23-25 maggio.

12. Bonomo M., De Souza L., Melotti G., Palmonari A. (2011). Representagdes sociais de
rural/cidade em uma comunidade camponesa: andlise dos principios organizadores. In: Teoria
das Representagdes Sociais - 50 anos: Memérias, desafios contemporéneos e Perspectivas.
Programa e resumos VIl Jomada Intemacional e V Conferéncia Brasileira sobre
Representagdes Sociais. VITORIA, Espirito Santo. Brazil, 24-27 luglio 2011, p. 147-148,
VITORIA:GM Editora, ISBN: 978-85-8087-018-3.

13. Melotti, G., Brighi, A. (2011). Comportamenti violenti e illegali in adolescenza nella Provincia di
Rimini: differenze di genere, relazione presentata al convegno “La costruzione dellidentita di genere
in adolescenza”, Dipartimento di Scienze dellEducazione, Bologna 23-24 giugno 2011.

14. Melotti, G., Ghigi, R. (2009). Reati e comportamenti violenti in adolescenza nella realta turistica
della provincia di Rimini. Analisi delle Sentenze del Tribunale dei Minori di Bologna, relazione
presentata al V° Congresso Aript "Psicologia, ambiente e salute per un turismo di qualita”, Viterbo. 15-
17 OTTOBRE 2009.

15. Pivetti, M., Melotti. G. (2009). /l Progetto Genoma Umano e i test genetici: percezioni sociali e
determinanti dell utilizzo relazione presentata al IX Congresso nazionale della sezione di Psicologia
Sociale. IX Congresso nazionale della sezione di Psicologia Sociale AIP. Cagliari. 21-23 settembre
2009.

16. Passini, S., Melotti. G. (2009). Uso di sostanze illegali e comportamenti violenti in adolescenza,
relazione presentata al Convegno “Comportamenti violenti in adolescenza. Risultati di una ricerca
nella Provincia di Rimini”", Rimini 8 maggio 2009.

17. Passini, S., Melotti. G. (2009), Cultura della violenza e fiducia verso l'autorita, relazione presentata
al Convegno “Comportamenti violenti in adolescenza. Risultati di una ricerca nella Provincia di Rimini”,
Rimini 8 maggio 2009.

18. Melotti. G. (2009), Reati e comportamenti violenti in adolescenza nella provincia di Rimini. Analisi
delle Sentenze del Tribunale dei Minori di Bologna, relazione presentata al Convegno
“Comportamenti violenti in adolescenza. Risultati di una ricerca nella Provincia di Rimini®, Rimini 8
maggio 2009.

19. Albarello, F., Melotti. G. (2009), Comportamenti devianti in adolescenza: ruolo e responsabilita dei
genitori, relazione presentata al Convegno “Comportamenti violenti in adolescenza. Risultati di una
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: [iEE ricerca nella Provincia di Rimini", Rimini 8 maggio 2009.
20. Melotti G. (2009), / comportamenti violenti in adolescenza nella provincia di Rimini, relazione
B leless presentata al Convegno “Comportamenti violenti in adolescenza. Risultati di una ricerca nella

Provincia di Rimini”, Rimini 8 maggio 2009.
21. Berti, C., Pivetti, M., Melotti, G. (2008), Social Representations of the Human Genome Project,

relazione presentato alla VIl Intemnational Conferences on Social Representations and
Communications, Roma, 28 agosto — 1 settembre 2006.

22. Melotti. G., Maestri, G. (2006), Genitorialita in carcere: una ricerca sui padri detenuti nella Casa
Circondariale di Reggio Emilia, relazione presentata al Convegno nazionale “Famiglie e genitorialita
oggi. Nuovi significati e prospettive”, Lecce 17-18 novembre 2006.

23. Melotti. G., Scarpuzzi P., Emiliani F., Zaccarelli M. (2004), Solitudine e autoefficacia percepita in
adolescenza, I Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia Sociale dell’A.LP., Sciacca (AG),
22-24 Settembre ‘04.

24. F. Emiliani, G. Melotti, L. Palareti. (2004). Social representations of everyday life in Italian
adolescents, VIl Conferencia Intemacional de Representaciones Sociales. Guadalayara, Jalisco,
Mexico. 10-14 settembre 2004. (pp. 125).

25. Melotti G. (2003), Il gruppo dei pari come risorsa e/o fonte di rischio - | TEMPI DEGLI .
ADOLESCENTI, esperienze e proposte nella progettazione educativa territoriale- Semin_ario di s_tud:
rivolto a operatori, amministratori, servizi per I'adolescenza, scuola, insegnanti, dirigenti, politici,
cooperative sociali, Riolo Terme, 11 aprile.

26. Palareti L., Melotti G., Emiliani F., Passini S. (2002), Rappresentazioni della vita quotidiana in
adolescenza e benessere psicosociale, Congresso Nazionale PSICOLOGIA DI COMUNITA, Torino,
1-2 marzo 2002.

27. Melotti G., Emiliani F. (2001), Climi familiari, autostima e coping in adolescenza, Congresso
Nazionale della Sezione di Psicologia Sociale dell'A..P., Palermo, 24-26 Settembre.

28. Melotti G. (2001), Rischi e risorse nella vita quotidiana di adolescent, Seminario della seznne di
Psicologia sociale A.l.P-ll lavoro dei dottorati italiani in Psicologia sociale, Bologna, 4 maggio 2001.
29. Bastianoni P., Melotti G. (2000), / bambini stranieri nella mente e nel cuore di insegnanti e
volontari, Ill Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia Sociale A.l.P., Parma, 25-27 settembre
2000.

30. Emiliani F., Melotti G. (2000), Vita quotidiana e climi familiari in adolescenza: la funzione
18/5/26 © European Union, 2002-2020 | htp/europass.cedefop.europa.eu Page 10/ 12
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supportiva di routine, rituali e regole familiari, ||l Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia
Sociale A.I.P., Parma, 25-27 settembre 2000.
31. Emiliani F., Palareti L., Melotti G., Bastianoni P. (1999), “Scenan di vita quotidiana tra rischio e
protezione: l'interazione tra comunicazione, regolazione familiare e autostima in adolescenza”, Xll|
Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia dello Sviluppo A.l.P.-Ciclo di vita: modelli di sviluppo
a confronto, Parma, 4-6 novembre 1999.

Posters presentati a congressi/conferenze:

1. Melotti, G., Villano, P., Pivetti, M. (2023). Social Representations of the War in Italy during
the Russia/Ukraine Conflict, poster presented at XV1 Intemational Conference on Sodial Representations
(CIRS), September 20-22, 2023. Bogota, Colombia.

2. Berti, C., Gattoni, B., Melotti G. (2006), The role of "social insertion” and victimization in generating
social representations of justice and injustice in work settings, poster presentato al 11th Intemational
Social Justice Conference, August 2-5, 20086, Berlin.

3. Caricati L., Palareti L., Melotti G., Emiliani F. (2006) Essere genitor di bambini con malattia
emorragica congenita: aspetti psicosociali e relazionali, poster presentato al VIl Congresso nazionale
della Societa di Psicologia della Salute: “Promuovere benessere con persone gruppi comunita”,
Cesena (FC), 28-30 settembre 2006.

4. Caricati, L., Melotti, G., Palareti, L., Emiliani, F. (2005), Aspetti psicosociali e relazionali in famiglie
con figli affetti da malattie emorragiche congenite, poster presentato al XIl Congresso Triennale sui
Problemi Clinici e Sociali del’Emofilia, Milano, 17-20 novembre 2005.

5. Melotti. G., Corsano P., Scarpuzzi P. (2005), L'applicazione in Italia del Louvain Loneliness scale
for Children and Adolescents (LLCA) di Marcoen, Goossens e Caes (1987). Poster presentato al 19°
Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia Sociale dell'A.1.P., Cagliari, 20-23 Settembre.

6. Melotti, G. (2003), Adolescenza e solitudine. Poster presentato al Convegno Intemazionale "I
percorsi degli affetti nell'arco di vita", Universita degli Studi di Roma "La Sapienza", Centro
interuniversitario per la ricerca sulla genesi e sullo sviluppo delle motivazioni prosociali e antisociali,

Fondazione "Cristina Mazzotti", Dipartimento di Psicologia, Roma 13 giugno.

7. Battistelli P., Melotti G. (2002), Le dimensione della “stupidita” nella sua rappresentazione
ingenua, Poster presentato al Workshop “La teoria della mente nello sviluppo normale e patologico”,

Docunment o El ettronico"

Universita Cattolica, Milano: Ottobre.
i 8. Battistelli P., Celani G., Fameti A., Melotti G. (2001), Ma che cosa é la stupidita?, poster
2 1opE presentato al Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia Sperimentale del'A.|P., Aighero, 23-
S I 25 Settembre.
7 leeet 9. Melotti G., Emiliani F., Palareti L. (2001), Climi familiari, comportamenti trasgressivi e valutazione

di sé in adolescenza, poster presentato al Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia dello
Sviluppo dell’A.l.P., Palermo, 26-28 Settembre.

10. Melotti G., L. Palareti, F. Emiliani & P. Bastianoni (2000), Family climate in adolescence: the
interaction between transgression of rules, communication with parents and Self-esteem, poster
presentato al 7" Biennial Conference of the European Association for Research on Adolescence,
-Jena (DE), 31 maggio- 4 giugno.

11. Bastianoni, P. & Melotti, G. (2000), Immigrant preadolescents in Italy: the teachers’ and
volunteers' point of view, poster presentato al 7*" Biennial Conference of the European Association for
Research on Adolescence, -Jena (DE), 31 maggio- 4 giugno.

12.Melotti G. (1999), Rappresentazione di sé in adolescenza: un confronto fra Italiani e stranier,
poster presentato al Congresso Nazionale della Sezione di Psicologia dello Sviluppo dellA.l.P.,
Parma, 4-6 novembre.

13. Emiliani F., Bastianoni P. e Melotti G. (1999), Protective and at risk factors in adolescents’ everyday
life: the influence of family routines and rituals, poster presentato al 13th Conference of the European
Health Psychology Society, Firenze 1-3 Ottobre.

14. Emiliani F., Melotti G., Cartolari L., Palareti L. e Bastianoni P. (1999), Rischio e protezione in
adolescenza: climi familiari e promozione dell'autostima, poster presentato al Congresso Nazionale
della Sezione di Psicologia Clinica dell'A.1.P., Capri (NA), 29-30 Settembre.

15. Emiliani F., Bastianoni P. e Melotti G. (1999), Risk and protective factors in adolescents in
everyday life, poster presentato al: "IXth European Conference on Developmental Psychology”,
Spetses (Grecia), 2-4 settembre.

16. Emiliani F., Bastianoni P. e Melotti G. (1999), Young immigrants in italian school: Ch;anges in the
self, poster presentato al: "IXth European Conference on Developmental Psychology”, Spetses
(Grecia), 2-4 settembre.

17. Melotti G., Emiliani F. e Bastianoni P. (1999), The impact with italian school in immigrant pupils:
The teacher’s point of view, poster presentato al: "IXth European Conference on Developmental
Psychology", Spetses (Grecia), 2-4 settembre.

18.G., Palareti L., Melotti, Emiliani F. (1997), Family rituals and routines as indicators of
18/5/26 ®© European Union, 2002-2020 | hup//europass.cedefop.europa.eu Page |1 /12
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psychosocial risk, poster presentato al: "Vllith European Conference on Developmental
Psychology", organizzata dall'Universita di Rennes, Rennes (Francia), 2-7 settembre.

19. Emiliani F., Melotti G., Palareti L. (1996), Routine e nituali familian quali indicaton di nischio
psicosociale, poster presentato al: "1° Congresso Europeo di Psicopatologia del Bambino e
dell'Adolescente”, Venezia, 17-19 ottobre.

Conferenze  Organizzazione e coordinamento scientifico di conferenze:

1. "Facciamole fuori! Progetti educativi outdoor per la prevenzione e la lotta alle dipendenze ", 10
maggio 2019, Scuola di Psicologia e Scienze della Formazione, Universita di Bologna.
hitps:/Mww.facebook.com/events/349119729032834/

2. "Di roccia e di vento... il potenziale dell'outdoor in educazione e formazione", 4 maggio 2017,
Scuola di Psicologia e Scienze della Formazione, Universita di Bologna.
https:/mwww.facebook.com/dirocciaedivento/

3. “Comportamenti violenti in adolescenza. Risultati di una ricerca nella Provincia di Rimini”, Rimini 8
maggio 2009 in collaborazione con la Provincia di Rimini.

Memberships Direzione e partecipazione nei comitati editoriali di riviste:

« Dal 2014, membro del Scientific Committee della serie "Tutela, diritti e protezione dei minori", diretta
dalla Profssa. Paola Bastianoni, Luigi Fadiga e Maria Teresa Pedrocco Biancardi, pubblicata dalla
Edizioni Junior-Gruppo Spaggiari.

« 2018-2021, Session Editor dellla rivista Psicologia della salute, FrancoAngeli Editore.

« Non-continuAttivita non continuativa di referee nelle seguenti riviste dell'area
psicologica:

Bollettino di Psicologia Applicata,

Psicologia dell’educazione,

Psicologia clinica dello sviluppo,

TPM-Testing, Psychometrics, Methodology in Applied Psychology,
Educational Psychology, Psicologia Sociale,

Interamerican Journal of Psychology.

Onorificenze e premi  ASN:
Professore Associato
+  Psicologia dello sviluppo (11/E2 - M-PSI/04) per il periodo: 18/07/2017 to 18/07/2029
«  Psicologia Sociale (11/E3 - M-PSI/05) per il periodo: 01/12/2017 to 01/12/2029
Professore Ordinario
«  Psicologia Sociale (11/E3 - M-PSI/05) per il periodo: 05/04/2018 to 05/04/2030

Premi per l'attivita scientifica, compresa l'affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio nel
settore:

« - 2016 (primo semestre) Vincitore del bando dell'Universita di Bologna relativo ai progetti di
mobilita di Professori e Ricercatori nel'ambito di accordi di cooperazione interazionale.

+ - 2017 (primo semestre) Vincitore del bando dellUniversita di Bologna relativo ai progetti di
mobilita di Professori e Ricercatori nell'ambito di accordi di cooperazione intemazionale. o

« - 2017 (secondo semestre) Vincitore del bando dell'Universita di Bologna relativo ai progetti di
mobilita di Professori e Ricercatori nell'ambito di accordi di cooperazione intemazionale.

+ 2024 (secondo semestre) Vincitore del bando dell'Universita di Bologna relativo _ai progetti di
mobilita di Professori e Ricercatori nell'ambito di accordi di cooperazione intemazionale.2024.

Bologna, 18 maggio 2025
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Preg.mo Prof. GIANNINO MELOTTI

EDU - DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE “GIOVANNI  MARIA
BERTIN”

SEDE

E, p.c. Alla Chiar.ma Direttrice IRA VANNINI
EDU - DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE “GIOVANNI MARIA
BERTIN”
SEDE

Spett.le

CEIS - Cen. Educ. Italo-Svizzero di Rimini -
Scuola parificata

info@pec-ceis.it

OGGETTO: Nota di autorizzazione per lo svolgimento di un incarico extraistituzionale conferito da
CEIS — Cen. Educ. Italo-Svizzero di Rimini — Scuola parificata - Art. 53 del D. Lgs.
165/2001 - Art. 6 L.240/2010 - Art. 10 del Regolamento d’Ateneo emanato con D.R.
1567 del 08/11/2023 — PROF. GIANNINO MELOTTI

Gentile Professore,

faccio seguito alla sua richiesta del 19/02/2026 relativa all'incarico di cui all’oggetto. Da quanto
verificato, I'incarico risulta conforme ai parametri dell’art. 8 del Regolamento.

La richiesta risulta presentata nel rispetto dei termini previsti dall’art. 13 del Regolamento (ossia con
congruo anticipo, per consentire all’Amministrazione di avviare le necessarie attivita istruttorie).

La Direttrice del Dipartimento, Prof.ssa Ira Vannini, in data 21/02/2026, ha attestato che I'incarico
suindicato non € in contrasto con i fini istituzionali dell'Ateneo, non pregiudica il corretto e regolare
svolgimento dell'attivita di servizio e che l'attivita non e in concorrenza o in conflitto d'interesse, anche
potenziale, con I'Amministrazione, né ostano motivi di opportunita.

Pertanto, sulla base dell’istruttoria resa dall’Ufficio Affari Generali nel Settore Stato Giuridico Docenti,
previa verifica dell’assolvimento degli obblighi istituzionali previsti dall’art. 8 comma 4, come da lei
autocertificati in sede di presentazione della richiesta, sono a rilasciarle il nulla osta ad assumere il seguente
incarico: “Rinnovo della carica in seno all’organo amministrativo del "Centro Educativo Italo-Svizzero Remo
Bordoni - C.E.I.S.” in qualita di rappresentante del Comune di Rimini” dal 01/05/2026 al 30/04/2029.

Resta salva la compatibilita tra quanto da lei dichiarato riguardo ai contenuti della prestazione da
svolgere e l'incarico conferito dal Committente.

Le ricordo che la prestazione, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento, non dovra recare alcun nocumento
all’Ateneo, dovra essere svolta in orario diverso da quello da destinare ai compiti istituzionali, compatibilmente
con il regolare e diligente svolgimento delle attivita istituzionali e al di fuori dei locali dell’ Amministrazione.

Responsabile del procedimento: Michele Menna
SETTORE STATO GIURIDICO DOCENTI — UFFICIO AFFARI GENERALI
Piazza Verdi 3 | 40126 Bologna | Italia | Tel. + 39 051 2082050 | + 39 051 2080682 |apos.affarigenerali-doc@unibo.it
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Non dovra infine comportare I'utilizzo di apparecchiature, risorse umane e strumentali presenti presso
le strutture di Ateneo.

Le preciso che & obbligatorio richiedere una nuova autorizzazione in caso di rinnovo dell’incarico.

Si ricordano, infine, le sanzioni di cui all’art. 14 del Regolamento in caso di svolgimento di incarichi
svolti senza la prescritta e preventiva autorizzazione.

Con i migliori saluti,

IL RETTORE

Giovanni Molari

(firmato digitalmente)

Responsabile del procedimento: Michele Menna
SETTORE STATO GIURIDICO DOCENTI — UFFICIO AFFARI GENERALI
Piazza Verdi 3 | 40126 Bologna | Italia | Tel. + 39 051 2082050 | + 39 051 2080682 |apos.affarigenerali-doc@unibo.it
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Al Signor Sindaco del Comune di Rimini

Al Responsabile della prevenzione della corruzione
del Comune di Rimini
segretario.generale@pec.comune.rimini.it

e.p.c. Al'U.O. “Organismi partecipati" del Comune
di Rimini
organismipartecipati@comune.rimini.it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di rappresentante del
Comune di Rimini in seno agli organi amministrativi degli enti nei quali il Comune di Rimini ha facolta di

nominare o designare propri rappresentanti, assoggettati al D.Lgs.39/2013.

lo sottoscritta Rocchi Morena nata a 1966 in relazione alla carica di rappresentante del Comune

di Rimini in seno allorgano amministrativo dell'Associazione “Centro Educativo ltalo-Svizzero Remo Bordoni

(C.E.I.S.) - E.T.S.” propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni penali

previste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle

sanzioni previste del comma 5 dell’'articolo 20 del D.Lgs. n. 39/2013

dichiaro:

1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del Comune di
Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai requisiti per
l'assunzione e il mantenimento della carica di amministratore negli enti nei quali il Comune di Rimini ha la facolta
di nominare o designare propri rappresentanti” - di seguito denominato, per praticitd e sintesi, “Vademecum
amministratori” - pubblicato sul sito internet del Comune di Rimini'), possono precludermi I'assunzione della carica
in oggetto e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni;

. di accettare la carica di cui sopra;

adl: 3) |di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta) o di

impossibilita di percepire il relativo eventuale compenso (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del

Comune di Rimini” indicato al precedente punto 1 che dovessero sopravvenire in futuro;

di impegnarmi a presentare la dichiarazione annuale di cui al comma 2 dell’art. 20 del D.Lgs. 39/2013;

A)
B) |di aver gia ricevuto I'informativa sul trattamento dei miei dati personali
(barrare, tra le due sotto riportate, la casella relativa alla sola casistica che ricorre)

|__| in occasione della mia precedente iscrizione all'”

Elett

elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini
presso gli organi degli enti partecipati e non partecipati” (dal Comune) e di averne gia accettato tutte le
clausole, avendo gia rilasciato il pitt ampio consenso al medesimo trattamento;

|X| all'atto della presente accettazione e, conseguentemente, di autorizzare espressamente, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati personali, il trattamento di tutti i miei dati personali
contenuti nella presente accettazione e nel mio curriculum, nella forma pit ampia possibile (inclusa la
diffusione, comprensiva di pubblicazione), da parte del Comune di Rimini;

6) che, successivamente al conferimento della carica mediante decreto del Sindaco di Rimini, provvederd a
trasmettere, per opportuna conoscenza, copia della presente dichiarazione e dei relativi allegati all'ente (sopra
indicato) presso il quale la ricoprird;

allego:
a) fotocopia di un mio documento di identita (a norma dell’articolo 38 del D.P.R. n.445/2000), in corso di validita;
b) curriculum vitae/professionale in formato europeo;
c) elenco degli incarichi amministrativi o direzionali da me ricoperti attualmente e/o nell’'ultimo anno antecedente la
data odierna;

d) |_| (barrare la casella in caso allegazione, obbligatoria per i dipendenti pubblici - ai sensi dell'articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 - tranne che
per gli incarichi gratuiti)
autorizzazione allo svolgimento dell'incarico in oggetto da parte della Pubblica Amministrazione a cui appartengo.

“""19/05/26
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ELENCO DEGLI INCARICHI AMMINISTRATIVI O DIREZIONALI RICOPERTI NELL'ULTIMO ANNO

amministratori” sopra richiamato), comportare inconferibilita o incompatibilita.

A) ATTIVITA GIA' IN ESSERE O TERMINATE DA MENO DI UN ANNO:
A1) Presidente (dell’'organo amministrativo), Amministratore Unico, Amministratore con deleghe;
A2) Incarichi dirigenziali interni e/o esterni;
A3) Incarichi di vertice (apicali);

l'incarico proposto (art. 1 co.2 lett. “e”).
co. 1-bis)

B) SOGGETTO PRESSO CUI SI SVOLGE O S| E SVOLTO L'INCARICO NELL'ULTIMO ANNO
B1) societa o enti non societari
B1.1) a partecipazione pubblica oppure, in assenza di una partecipazione pubblica,
B1.2) che siano regolati o finanziati dal Comune di Rimini o da Rimini Holding s.p.a.;

B2) Enti pubblici.

Questo elenco, che é parte integrante della dichiarazione, deve essere compilato e sottoscritto, anche qualora una parte o tutti
i dati richiesti siano gia presenti nel curriculum vitae/professionale allegato: ha lo scopo di evidenziare le attivita svolte
nellultimo anno che - ai sensi del D.Lgs. 39/2013 - potrebbero, in determinate situazioni (indicate nel “vademecum

A4) Consulente, ovvero prestatore stabile di una «attivita di consulenza a favore dell'ente» presso il quale si assumerebbe

Non rileva l'incarico di consulenza qualora abbia carattere (i) occasionale o (ij) non esecutivo (iii) o di controllo. (art. 4

ATTIVITA SVOLTE NELL'UTIMO ANNO PRESSO SOCIETA’ O ENTI NON SOCIETARI

1) |__| PRESIDENTE; |__| Amm.RE UNico; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche

COMUNE DI RIM NI
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esterno);

Denominazione dell’ente

|__| INcaARICO DI VERTICE (Apicale); |__| ConsuLENTE “sTaABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell’incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:
Data di attribuzione deleghe*: Data revoca deleghe*:
u; (*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI

2) |__| PRESIDENTE; |__| Amm.Re Unico; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche

esterno);

|__| Incarico bi VERTICE (Apicale); |__| ConsuLENTE “sTABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell’ente

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell’incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe™: Data revoca deleghe™:

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI

3) |__| PRESIDENTE; |__| Amm.RE UNico; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DIRIGENTE (anche

esterno);

|__| Incarico bi VERTICE (Apicale); |__| ConsuLENTE “sTABILE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell’ente

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc

Descrizione dell’incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:

23
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Data di attribuzione deleghe*: Data revoca deleghe™:
(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell'incarico.
NOTE ULTERIORI
|__| PRESIDENTE; |__| Amm.re Unico; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DirigenTe (anche

esterno);

|__| INncarico DI VERTICE (apicale); |__| ConsuLenTE “sTaBiLE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).
Denominazione dell'ente

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc
Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe*: Data revoca deleghe™:

{(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell'incarico.

NOTE ULTERIORI

Elett

2026 del

90597

|_| PRESIDENTE; |__| Amm.re Unico; |__| AMM.RE CON DELEGHE; |__| DiricenTE (anche

esterno);

|__| INncarico pi VERTICE (apicale); |__| ConsuLenTe “sTaBiLE” (non occasionale), esecutivo (non di controllo).

Denominazione dell'ente

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc
Descrizione dell'incarico (e delle eventuali deleghe)

Data di attribuzione incarico: Data termine:

Data di attribuzione deleghe*: Data revoca deleghe™:

(*) Se diversa dalla data di termine o di revoca dell’incarico.

NOTE ULTERIORI

In fede

19/05/26
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALL:
Nome ROCCHI MORENA

ESPERIENZA LAVORATIVA/INCARICHI:

EDUCATRICE C/O ASILO NIDO CAPPELLINI (INCARICHI PERIODICI C/O
COOPERATIVA) ANNO SC.1983-84

STAGE C/O C.E.I.S RIMINI COME BORSISTA ANNO SC. 1984-85

EDUCATRICE C/O C.E.I.S. RIMINI CENTRO ESTIVO ESTATE 1985

INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI COME INSEGNANTE DI SOSTEGNO ANNO
SC. 1985/86 EDUCATRICE C/O C.E.l.S. RIMINI CASA DEI RAGAZZI| ESTATE 1985
INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI COME INSEGNANTE DI SOSTEGNO ANNO
SC. 1986/87 INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI COME INSEGNANTE DI
SOSTEGNO ANNO SC. 1987/88 INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI COME
INSEGNANTE DI SOSTEGNO ANNO SC. 1988/89 FREQUENZA CORSO DI
PREVENZIONE E TRATTAMENTO DI BAMBINO DISLESSICO-DISGRAFICI C/O

: LABORATORIO CEIS ANNO SC. 1988/89

: INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI COME INSEGNANTE DI SOSTEGNO ANNO
: SC. 1989/90 INSEGNANTE DI RUOLO INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI ANNO
: SC. 1990/91 INSEGNANTE DI RUOLO INCARICO ANNUALE C/O C.E.I.S RIMINI ANNO
SC. 1991/92

INSEGNANTE DI RUOLO SCUOLA ELEMENTARE STATALE DON MILANI ANNO

SC. 1992/93 OSPEDALETTO CORIANO

INSEGNANTE DI RUOLO SCUOLA ELEMENTARE STATALE CORIANO ANNO SC

Elettrenico"

1993/94 INSEGNANTE DI RUOLO SCUOLA ELEMENTARE STATALE COLLODI ANNO SC
1994/95 3° CIRCOLO RIMINI CON FUNZIONE DI VICARIA

INSEGNANTE DI RUOLO SCUOLA ELEMENTARE STATALE COLLODI ANNO SC 1994/95
3° CIRCOLO RIMINI

INSEGNANTE DI RUOLO SCUOLA ELEMENTARE STATALE VIA CONFORTI 3 °©
CIRCOLO RIMINI DALL'/ANNO SC 1995/96 AL 2005/06, CON FUNZIONE DI FUNZIONE
OBIETTIVO E FUNZIONE STRUMENTALE ALL'OFFERTA FORMATIVA,
COLLABORATRICE DELLA DIRIGENTE

INSEGNANTE DI RUOLO SCUOLA MEDIA STATALE A. DI DUCCIO |.C. MIRAMARE
DALL'ANNO SC 2006/07 E FUNZIONE STRUMENTALE ALL'OFFERTA FORMATIVA PER
L'ORIENTAMENTO ALLA SCELTA DELLA SCUOLA SUPERIORE, COLLABORATRICE
DELLA DIRIGENTE, REFERENTE DSA (2010/11 E 2021/22),

RAPPRESENTANTE DELLA COMPONENTE DOCENTE NEL CONSIGLIO DI ISTITUTO
DALL'ANNO SC 2018/19 AL 2023

INCARICO DAL MIUR DI COMMISSARIA PER LA CLASSE DI CONCORSO A022 anno

sc. 2022 DOCENTE TUTOR E COMPONENTE DEL COMITATO DI VALUTAZIONE
DOCENTI

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO:
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-corso L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA PROGETTAZIONE DIDATTICA: RISCHI ED
OPPORTUNITA 2024 Futura

-corso INTELLIGENZA ARTIFICIALE PER LA DIDATTICA E LO STORYTELLING 2024
Futura

-CORSO Rete DAFNE SULLA GIUSTIZIA RIPARATIVA 2026

-PROGETTI PNRR SCUOLA 2024/25

-CORSO “COME E PERCHE’ EDUCARE ALLE PARI OPPORTUNITA": IL BENESSERE
(ANCHE) A SCUOLA” 2023

-NUOVE ESPERIENZE VALUTATIVE NEL PRIMO CICLO 2022

- CORSO DI FORMAZIONE “DEPRESSIONE ADOLESCENZIALE’E “RAGAZZI
HIKIKOMORI” 2021

- CORSO "VALUTAZIONE E UDL DSA” 2021

-CORSO DAD IC MIRAMARE

-SEMINARI PROVINCIALI FORMART (SCEGLIERE ATTIVAMENTE) 2020

-WEBINAR CAMPUSTORE: CRITERI DI VALUTAZIONE DAD; MINECRAFT
EDUCATION;RIPENSARE GLI SPAZI SCOLASTICI;SPAZIO, TEMPO E IL
CURRICOLO,LETTURA E SCRITTURA CREATIVA,

-PON SU SMART CLASS,SOCIAL MEDIA E SCUOLA 2020/21

-SEMINARIO FABLAB SULLA COMUNICAZIONE EFFICACE NELLA DAD-UTILIZZO
DELLA PIATTAFORMA GSUITE 2020/21

- CORSO DI FORMAZIONE SUL CYBERBULLISMO | CARE 2020

- CORSO DI EDUCATORE DI PRIMO LIVELLO DI LIBERA CONTRO LE MAFIE 2018 -
CORSO DI FORMAZIONE “CONTINUITA' NEL CURRICOLO VERTICALE” 2017 - CORSO
DI FORMAZIONE “BULLISMO, CYBERBULLISMO E DISAGIO GIOVANILE” 2017 - CORSO
DI FORMAZIONE “ DISTURBI DI APPRENDIMENTO: LA SCUOLA RICERCA 2009-2010 E
“DISLESSIA AMICA” 2017

- CORSO DI FORMAZIONE “PIANO DI DIFFUSIONE LIM” 2010

- CORSO DI FORMAZIONE “COMPRENDERE | GENOCIDI DEL VENTESIMO SECOLO”
2008

- CORSO DI FORMAZIONE “INTEGRAZIONE ALUNNI STRANIERI E

INTERCULTURA” 2007

- CORSO DI FORMAZIONE “A CHE SERVE L'ORIENTAMENTO” 2007

CONCORSI PUBBLICI :

- SUPERAMENTO CONCORSO PUBBLICO MIUR PER ESAMI E TITOLI A POSTI
DI INSEGNANTE DI SCUOLA MATERNA 1990

- SUPERAMENTO CONCORSO PUBBLICO MIUR PER ESAMI E TITOLI A POSTI
DI INSEGNANTE DI SCUOLA ELEMENTARE 1990

- SUPERAMENTO CONCORSO PUBBLICO PER EDUCATRICE CENTRO ESTIVO
BERTAZZONI COMUNE DI RICCIONE ANNO SC. 1990/91

- SUPERAMENTO CONCORSO PUBBLICO PER ASSISTENTE ALLINFANZIA-
INS. ASILO NIDO, SCUOLA MATERNA COMUNE DI MISANO 1992
-ABILITAZIONE NELLA CLASSE DI CONCORSO A043 (MIUR O.M. 33 2000) CON
VOTAZIONE 78/80 NEL 2000 PER L'INSEGNAMENTO DI ITALIANO-STORIA
GEOGRAFIA-ED.CIVICA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:
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_ MASTER DI ALTA FORMAZIONE SUI DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO
SCIENZE DELLA FORMAZIONE UNIBO 2010/12 con voto 30/30

_ PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA SOCRATES PROMOSSO DALL'UNIONE
EUROPEA SU “SPECIAL NEEDS” (BATH - GRAN BRETAGNA 1996) _
CERTIFICAZIONE B1 LINGUA INGLESE anno sc. 1994/1995

_ FREQUENZA CORSO DI FORMAZIONE LINGUISTICA E GLOTTODIDATTICA DI
LINGUA INGLESE GLOTTODIDATTICA (MIUR nota prot.n.85 del 20/01/95) _
SPECIALIZZAZIONE POLIVALENTE PER L'INSEGNAMENTO SU POSTI DI SOSTEGNO
CON VOTO 30/30 CONSEGUITO IL 13/06/91 PRESSO L'E.N.AlL.P. RIMINI (MIUR
D.P.R.970/75) CON VOTO 30/30

_ LAUREA IN PEDAGOGIA c/o UNIVERSITA' AGLI STUDI DI URBINO CONSEGUITA IL
30/06/90 CON VOTO 110 e lode CON TESI DI LAUREA SU DISLESSIA/DISGRAFIA _
DIPLOMA ISTITUTO MAGISTRALE MANARA VALGIMIGLI RIMINI ANNO SC. 1984/85
CON VOTAZIONE 50/60

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI:

COMPETENZE NELL'INSEGNAMENTO DI MATERIE CURRICOLARI, NELLA
METODOLOGIA E NELLA DIDATTICA, NELLA GESTIONE DEI GRUPPI E DEI
CONFLITTI, NELLE STRATEGIE DI INTERVENTO SUI DISTURBI DI APPRENDIMENTO E
SUL DISAGIO GIOVANILE

COMPETENZE LINGUISTICHE:
MADRELINGUA ITALIANA

INGLESE:

CERTIFICAZIONE LIVELLO B1
 Capacita di lettura ECCELLENTE

» Capacita di scrittura ECCELLENTE

» Capacita di espressione orale BUONA
FRANCESE/SPAGNOLDO livello base
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CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI:

CAPACITA DI METTERSI IN RELAZIONE, CAPACITA DI CONDIVISIONE,
INCLUSIONE,

COMPETENZE COMUNICATIVE ED EMPATICHE, CAPACITA DI ASCOLTO buona
CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

buona

CAPACITA DI PROBLEM SOLVING, SPIRITO Di INIZIATIVA, ATTITUDINE AL LAVORO IN
TEAM , FLESSIBILITA E AUTOCONTROLLO , FIDUCIA NELLE PROPRIE CAPACITA E
CAPACITA DI LEADERSHIP

buona

CAPACITA E COMPETENZE INFORMATICHE

buona

CAPACITA DI RACCOLTA ED ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI, CAPACITA

DI INNOVAZIONE, CAPACITA DI IMPARARE DALL'OSSERVAZIONE DI PROCEDURE,
ABILITA" PRATICHE E MANUALLI

buona

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE, CREATIVITA’ NELLE ARTI FIGURATIVE E
COMPETENZE DI SCRITTURA , COMPETENZE IN CANTO E MUSICA , ABILITA
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MANUALI buona

COMPETENZE NEL STRUTTURARE PERCORSI DI ORIENTAMENTO ALLA SCELTA
DELLA SCUOLA SUPERIORE, NEL RI-ORIENTAMENTO, NEL SUPPORTO Al
PERCORSI DI CRESCITA PERSONALE

Docente funzione strumentale all’orientamento per la scelta della Scuola Superiore
INCARICHI

-Consigliere del Consiglio d'’Amministrazione CEIS 2024-26

-Consigliere del Consiglio d Amministrazione IPAB Riccione 2026

-Volontaria CIVIVO

PATENTE B
Dichiaro di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del DLgs 196/2003.
Dichiaro ai sensi dell’art.47 del DPR 455/2000 la veridicita delle informazioni contenute in
codesto curriculum.
data
Rimini, li 18/05/26

FIRMA



