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SINDACO

Avvocatura civica

Specialista avvocato

Settore Polizia Locale

Segretario
generale

Anticorruzione e
trasparenza

U.O. Organismi
partecipati

U.O. Comando e servizi
amministrativi

U.O. Sicurezza
stradale, pronto
intervento e viabilita

U.O. Presidio del
territorio e sicurezza
urbana

Direzione
generale

Pianificazione
strategica, transizione
digitale e protezione dei
dati

U.O. Gestione Sistema
informativo

U.O. Sistema
informativo territoriale e
toponomastica

Settore
Amministrativo
area tecnica

Settore

. . Settore Edilizia
patrimonio

Settore

Dipartimento Pianificazione e gestione territoriale

Settore Mobilita

Settore Sicurezza

Infrastrutture e
protezione civile

pubblica e qualita
urbana

idraulica e qualita
ambientale

U.O. Edilizia resid.le e
produttiva

U.O. Concessioni e
locazioni

U.O. Servizi giuridico
amministrativi e controlli
edilizi

U.O. Condono, agibilita Settore

e centro storico

Urbanistica

U.O. Gestione edifici
sicurezza

U.O. Infrastrutture

U.O. Qualita ambientale

U.O. Pianificazione
attuativa

U.O. Edilizia scolastica,
sportiva e cimiteriale

U.O. Protezione civile e
pubblica incolumita

U.O. Paesaggistica

U.O. Qualita urbana e
verde pubblico

AREA TERRITORIO E AMBIENTE
AREA TERRITORIO E AMBIENTE

U.O. Efficienza
energetica e fonti
rinnovabili

Dipartimento Servizi di comunita Dipartimento Citta dinamica e attrattiva

Dipartimento Risorse
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