
COMUNE DI RIMINI
DIPARTIMENTO SERVIZI DI COMUNITÀ

Determinazione Dirigenziale n. 483 del 02/03/2026

Oggetto: PIANO DI ZONA PER LA SALUTE E IL BENESSERE SOCIALE 
2018-2020. PROGETTO “TEMPO LIBERO DISABILI”. CHIUSURA 
PROCEDURA A EVIDENZA PUBBLICA DI COPROGETTAZIONE. 

IL DIRIGENTE

RICHIAMATE le deliberazioni del Consiglio Comunale:
1. n. 94 del 23/12/2025, con la quale è stata approvata la nota di aggiornamento al 

Documento Unico di Programmazione (N.A.D.U.P.) 2026-2028;
2. n.  95 del 23/12/2025, con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 

2026-2028;

RICHIAMATO il Piano Esecutivo di gestione 2026-2028 - Assegnazione Obiettivi e 
Risorse finanziarie, adottato con deliberazione di G.C. n. 1 del 08/01/2026 e la scheda 
attinente  al  c.d.r.  22  riportante  gli  obiettivi  e  le  risorse  assegnate  al  Dirigente  del 
suddetto Centro e c.d.c. 138 per il quale sono previste apposite dotazioni di risorse nei 
Cap. del Bilancio di previsione 2026-2028;

RICHIAMATI:
3. l’art.  118,  comma  4°  della  Costituzione  che  novella  “Stato,  Regioni,  Città 

metropolitane, Province e Comuni favoriscono l'autonoma iniziativa dei cittadini, 
singoli e associati, per lo svolgimento di attività di interesse generale, sulla base del 
principio di sussidiarietà.”;

4. l’art.  3,  comma 5,  del  D.Lgs.  18 agosto  2000 n.  267 “Testo  Unico delle  leggi 
sull’ordinamento degli enti locali”;

5. la Legge 8 novembre 2000 n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali";

6. gli artt. 55 e 56, D. Lgs. 3 luglio 2017,  n. 117 “Codice del Terzo Settore”;
7. la Legge Regionale n. 2/2003 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale 

e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;
8. l’’art. 31 bis dello Statuto comunale: ”Per le finalità di cui all’art. 11, comma 1, 

della legge 8 novembre 1991, n. 381, il Comune di Rimini promuove lo sviluppo 
della cooperazione sociale, sostenendo, anche con la partecipazione finanziaria e 
con  le  modalità  previste  dalla  vigente  normativa,  le  iniziative  che  perseguono 
comuni obiettivi nei processi di recupero ed inclusione sociale”;

9. il  Regolamento  sui  controlli  interni,  approvato  con  Deliberazione  di  Consiglio 
comunale n. 4 del 24/01/2013;

10. il  Piano Integrato di  attività  e  organizzazione (P.I.A.O.)  2026-2028,  per  quanto 
riguarda gli obbiettivi assegnati a ciascun dirigente (sottosezione 2.2. Performance) 
e le misure di prevenzione della corruzione (sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e 
trasparenza),  approvato  con  deliberazione  di  Giunta  comunale  n.  25 in  data 
29/01/2026;

11. l’atto del Sindaco prot. n. 187632 del 31/05/2023, con il quale è stato conferito al 
sottoscritto l’incarico dirigenziale avente ad oggetto la direzione del Dipartimento 
Servizi di Comunità di questo Comune;

1



COMUNE DI RIMINI
DIPARTIMENTO SERVIZI DI COMUNITÀ

Determinazione Dirigenziale n. 483 del 02/03/2026

12. il Regolamento comunale per la disciplina dei rapporti tra Comune ed Enti del terzo 
Settore  negli  artt.  55-57  del  D.  Lgs.  n.  117/2017  (Codice  del  Terzo  Settore), 
approvato con Delibera di Consiglio comunale n. 47 del 03/05/2022;

RICHIAMATA la Deliberazione di Consiglio Comunale n.  97 del 14/12/2023 con la 
quale è stato approvato lo schema di Accordo interistituzionale avente ad oggetto la 
gestione dei servizi e degli interventi sociosanitari in forma associata da parte degli 
Enti Locali in integrazione con l’Ausl della Romagna nel Distretto di Rimini, triennio 
2024-2026; 

DATO ATTO che:
- il  Comitato di Distretto in data 07/02/2018 ha individuato nella persona del 

Direttore  del  Dipartimento  Servizi  alla  Persona  Dott.  Fabio  Mazzotti  il 
Responsabile dell’Ufficio di Piano;

- in data 02/11/2018 è stato sottoscritto tra gli Enti Locali del Distretto di Rimini 
l’Accordo  di  Programma comprensivo  del  Piano  di  zona  per  la  salute  e  il 
benessere sociale 2018-2020, che declina gli  obiettivi  della programmazione 
distrettuale e che demanda al Comitato di Distretto l’approvazione annuale del 
programma attuativo annuale;

- il Comitato di Distretto nella seduta del 23/12/2025 ha approvato il progetto 
distrettuale  denominato  “Tempo  libero  disabili”,  che  verrà  inserito  nella 
programmazione attuativa annuale 2026, destinando per la sua realizzazione un 
contributo annuo pari a € 69.000,00 a valere sulle risorse del F.R.N.A., per una 
durata di 12 (dodici) mesi a decorrere dalla data di assegnazione della gestione 
progettuale;

- con  la  determinazione  dirigenziale  n.  19  del  08/01/2026 è  stata  indetta 
un'istruttoria  pubblica  ex  art.  55  del  D.  Lgs.  n.  117/2017,  finalizzata  al 
coinvolgimento,  nella  specificazione  e  realizzazione  delle  singole  attività 
progettuali, dei soggetti del terzo settore, fissando i requisiti degli stessi ed i 
criteri di selezione per l’individuazione del soggetto beneficiario a cui sarebbe 
stata demandata la realizzazione del progetto;

- con  avviso pubblico  prot. n. 5049/2026 del 08/01/2026 sono stati fissati gli 
incontri  con gli  Enti  del  Terzo  Settore,  che  si  sono  tenuti  con  modalità  da 
remoto in data 05/02/2026 e 16/02/2026;

- all’esito  dell’istruttoria  pubblica  a  cui  hanno  partecipato  gli  Enti  del  Terzo 
Settore interessati, è stata presentata una sola proposta progettuale, acquisita al 
protocollo generale n. 56378/2026 del 16/02/2026 di questo Comune, da parte 
dell’Associazione “Sergio Zavatta Onlus”, avente sede in Via Circonvallazione 
Occidentale n. 52 in Rimini (RN) (Ente capofila);

RILEVATO che la proposta progettuale suindicata non realizza in maniera soddisfacente gli  
obiettivi  indicati  da  questa  Amministrazione  e  che  quindi  si  debba  considerare 
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infruttuosamente esperita l’istruttoria pubblica di coprogettazione indetta con determinazione 
dirigenziale n. 19 del 08/01/2026;

ATTESA la propria competenza all’emanazione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 
del D.Lgs. n. 267/2000;

Per tutto quanto sopra premesso,

DETERMINA

1. Di concludere l’iter procedimentale avviato con determina dirigenziale n. 19 
del  08/01/2026,  considerando infruttuosamente  esperita  la  relativa  istruttoria 
pubblica di coprogettazione  ex art. 55 del D. Lgs. n. 117/2017;

2. Di  trasmettere  il  presente  atto  all’Ufficio  Controllo  di  Gestione  di  questo 
Comune;

3. Di dare atto che il Responsabile del procedimento per gli atti di adempimento 
della  presente  Determinazione  è  il  Capo  Dipartimento  Servizi  di  Comunità 
Dott. Fabio Mazzotti;

4. Di trasmettere il presente atto alla Segreteria Generale per la pubblicazione del 
presente atto all’Albo Pretorio on-line per 15 gg consecutivi.

Il Capo Dipartimento Servizi di Comunità
Dott. Fabio Mazzotti
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