TRASPARENZA

DATI DI ASSENZA DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI RIMINI NOVEMBRE 2025

% % % Assenze |% Assenze |% Assenze % Assenze (% Atre % Assenze % Assenze Non
Anno Nr. Mese |Ufficio Dirigenziale Nr.Dipendenti |Presenze |Assenze |Ferie Malattia L104 Maternita Assenze |Sciopero Retribuite
2025 11|DIPARTIMENTO CITTA' DINAMICA E ATTRATTIVA 134 78,51 21,49 4,52 7,2 4,38 2,68 1,92 0,04 0,74
2025 11|DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE E GESTIONE TERRITORIALE 102 82,92 17,08 6,23 5,19 1,24 3,06 1,27 0,05 0,05
2025 11|DIPARTIMENTO RISORSE 191 83,86 16,14 6,13 3,42 2,66 1,05 1,42 0,11 1,37
2025 11|DIPARTIMENTO SERVIZI DI COMUNITA' 200 83,71 16,29 6,77 4,01 1,63 2,48 1,05 0,18 0,18
2025 11|DIREZIONE GENERALE 213 85,34 14,66 5,8 3,87 1,24 0,53 1,21 0 2,01
2025 11|SEGRETARIO GENERALE 7 86,95 13,05 10 0,71 2,14 0 0,19 0 0
2025 11|SERVIZI EDUCATIVI - INSEGNANTI 175 85,12 14,88 0,42 5,11 3,48 2,53 2,09 0,33 0,92
2025 11|SERVIZI EDUCATIVI - OPERATORI 13 78,41 21,59 5,79 4,96 10,74 0 0,1 0 0
2025 11|SETTORE POLIZIA LOCALE 230 80,8 19,2 9,89 4,01 1,84 0,21 2,81 0 0,45
2025 11|U.0.A AVWOCATURA CIVICA 6 84,88 15,12 5,83 2,5 5,83 0 0,95 0 0
83,05 16,95




