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OGGETTO: Procedura comparativa per la copertura mediante progressione verticale di 

cui all’articolo 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022 di n. 2 posti di 

Funzionario di Polizia locale, presso il Settore Polizia locale – Ufficio 

Segreteria Comando – Nomina Commissione esaminatrice 

 

 

Il Capo Dipartimento Risorse 

 

RICHIAMATE: 

- la deliberazione di Consiglio comunale in data 19 dicembre 2024, n. 93, avente 

ad oggetto “Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di 

Programmazione (N.A.D.U.P.) 2025-2027”; 

- la deliberazione di Consiglio comunale in data 19 dicembre 2024, n. 94, avente 

ad oggetto “Bilancio di previsione 2025-2027 (ex D.Lgs. n. 118/2011 e 

successive modificazioni). Approvazione”;  

- la deliberazione della Giunta comunale in data 9 gennaio 2025, n. 1, avente ad 

oggetto “Piano esecutivo di gestione per il triennio 2025-2027: assegnazione 

obiettivi e risorse finanziarie. Approvazione” e sue successive modifiche ed 

integrazioni;  

- la deliberazione di Giunta comunale in data 30 gennaio 2025, n. 19, di 

approvazione del PIAO per quanto riguarda gli obiettivi assegnati a ciascun 

dirigente (Sottosezione 2.2. Performance) e le misure di prevenzione della 

corruzione (Sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza); 

 

RICHIAMATO il bando di selezione per la copertura mediante progressione verticale di 

cui all’articolo 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022, di complessivi n. 7 posti a 

tempo pieno, ascritti all’area dei Funzionari e delle Elevate qualificazioni, con profilo 

professionale di Funzionario di Polizia locale, presso il Settore Polizia locale, di cui n. 2 

presso il Reparto Mobile, n. 1 presso i Distaccamenti territoriali, n. 1 presso l’Ufficio 

Edilizia, n. 2 presso la Segreteria Comando e n. 1 presso l’Ufficio Verbali, approvato 

mediante determinazione dirigenziale del 10 luglio 2025, n. 1886; 
 

DATO ATTO che in data 28 luglio 2025 alle ore 13,00 è scaduto il termine per la 

presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta procedura comparativa; 

 

PRECISATO che con determinazione dirigenziale del 30 settembre 2025, n. 2588 è stata 

disposta l’ammissione dei candidati alla procedura comparativa per la progressione 

verticale di n. 2 posti di Funzionario di Polizia locale presso l’Ufficio Segreteria 

Comando; 

 

RICHIAMATO l’articolo 9 del predetto bando di selezione; 

 

RITENUTO, quindi, di nominare i componenti della Commissione esaminatrice che 

avrà il compito di attribuire i punteggi dei titoli e condurre i colloqui, secondo quanto 
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stabilito nel bando di selezione, per la procedura comparativa preordinata alla copertura 

di n. 2 posti di Funzionario di Polizia locale, presso il Settore Polizia locale, Ufficio 

Segreteria Comando, come segue: 

 Dott. Andrea Rossi, dirigente del Settore Polizia locale, in qualità di presidente; 

 Dott.ssa Letizia Orioli, funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di 

Elevata qualificazione quale responsabile della U.O. Comando e Servizi 

amministrativi, in qualità di componente interno; 

 Dott. Leonardo Berardi, inquadrato nell’Amministrazione giudiziaria quale 

magistrato onorario confermato nel ruolo ad esaurimento in regime di 

esclusività, in qualità di componente esterno; 

 

RITENUTO opportuno inoltre nominare un componente della Commissione 

esaminatrice in qualità di sostituto, che interverrà solo in caso di accertato impedimento 

dei componenti titolari o del presidente, nella persona della Dott.ssa Cinzia Ronconi, 

Funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di Elevata qualificazione; 

 

PRECISATO che il componente esterno Dott. Leonardo Berardi è stato scelto quale 

professionalità esterna all’Ente, individuato sulla base del curriculum vitae depositato 

agli atti dell’ufficio; 

 

PRECISATO altresì che il Dott. Berardi, come da dichiarazione in atti rilasciata dal 

medesimo e corredata da idonea documentazione, è inquadrato nell’Amministrazione 

giudiziaria ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 116/2017 quale magistrato onorario 

confermato nel ruolo ad esaurimento, in regime di esclusività, e pertanto non è 

dipendente pubblico; 

 

DATO ATTO che l’incarico del componente esterno rientra tra le prestazioni di tipo 

occasionale e che pertanto il relativo compenso sarà escluso dal campo di applicazione 

dell’IVA; 

 

PRECISATO che il compenso del componente esterno deve intendersi quale reddito di 

lavoro assimilato a quello di lavoro dipendente ai sensi dell’art. 50 del TUIR in quanto 

rientrante nel novero delle pubbliche funzioni di cui al comma 1 lettera f) della medesima 

disposizione e di conseguenza esso è escluso dalla contribuzione ai fini INPS, come 

peraltro indicato dalla Circolare INPS n. 6 del 16 gennaio 2014 (“sono esclusi 

dall’assoggettabilità ai soli fini contributivi – ma non ai fini fiscali – i redditi assimilati 

a quelli da lavoro dipendente (art. 50 del TUIR)”); 

 

CONSIDERATO che gli incarichi ai componenti esterni si configurano come contratti 

di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, commi 6 e ss. del D.Lgs. n. 165/2001 e degli artt. 

2222 e ss. del Codice civile; 

 

VISTO l’art. 10 del vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi presso il Comune 

di Rimini, il quale stabilisce che ai componenti esterni delle commissioni di concorso 

spetti un compenso determinato in applicazione del D.P.C.M. 24 aprile 2020 e che detto 
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compenso sia comprensivo anche delle spese di viaggio, vitto e alloggio eventualmente 

sostenute; 

 

DETERMINATO pertanto, in forza degli artt. 2 e 3 del citato D.P.C.M., l’importo di 

Euro 1.811,00 da corrispondere quale compenso al Dott. Leonardo Berardi al lordo della 

ritenuta fiscale e comprensivo di spese di viaggio, vitto e alloggio; 

 

RITENUTO pertanto di impegnare la somma relativa al compenso per il componente 

esterno nella misura sopra indicata; 

 

DATO ATTO che le risorse che si impegnano con il presente atto rientrano nelle risorse 

finanziarie assegnate all’Ufficio Concorsi e vengono impegnate previa autorizzazione 

pervenuta da parte del medesimo Ufficio in data 8 ottobre 2025, prot. n. 353944;  
 

RICHIAMATO l’art. 79 comma 1 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli 

uffici e dei servizi in merito alla pubblicazione degli atti relativi all’affidamento degli 

incarichi di collaborazione autonoma; 

 

DATO ATTO che il sottoscritto Responsabile del Dipartimento Risorse, responsabile 

del procedimento, non versa in situazione di conflitto di interessi, anche solo potenziale, 

nei confronti del componente esterno Dott. Leonardo Berardi; 
 

 

DETERMINA 

 

 

1) di nominare i componenti della Commissione esaminatrice per la procedura 

comparativa preordinata alla copertura di n. 2 posti di Funzionario di Polizia locale, 

presso il Settore Polizia locale, Ufficio Segreteria Comando, come segue: 

 Dott. Andrea Rossi, dirigente del Settore Polizia locale, in qualità di presidente; 

 Dott.ssa Letizia Orioli, funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di Elevata 

qualificazione quale responsabile della U.O. Comando e Servizi amministrativi, in 

qualità di componente interno; 

 Dott. Leonardo Berardi, inquadrato nell’Amministrazione giudiziaria quale 

magistrato onorario confermato nel ruolo ad esaurimento in regime di esclusività, in 

qualità di componente esterno; 

 

2) di nominare quale componente sostituto, che interverrà solo in caso di accertato 

impedimento dei componenti titolari o del presidente, la Dott.ssa Cinzia Ronconi, 

Funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di Elevata qualificazione; 

 

3) di precisare che la Commissione avrà il compito di attribuire i punteggi dei titoli e di 

condurre i colloqui secondo quanto stabilito nel bando di selezione; 

 

4) di impegnare la spesa complessiva di Euro 1.811,00 da corrispondere al Dott. 

Leonardo Berardi (codice fornitore 141880), al lordo della ritenuta fiscale e di 



   

COMUNE DI RIMINI 

DIPARTIMENTO RISORSE 

Determinazione Dirigenziale n. 2799 del 16 ottobre 2025 

 

4 

eventuali spese di viaggio, vitto e alloggio, sul cap. 37245/60 del bilancio 2025 

denominato “Concorsi – Spese per commissioni esaminatrici” (Piano Finanziario 

1.03.02.99.005); 

 

5) di dare atto che le risorse che si impegnano con il presente atto rientrano nelle risorse 

finanziarie assegnate all’Ufficio Concorsi e vengono impegnate previa 

autorizzazione pervenuta da parte del medesimo Ufficio in data 8 ottobre 2025, prot. 

n. 353944; 

 

6) di dare atto che l’incarico di cui al presente provvedimento si configura come 

contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, commi 6 e ss. del D. Lgs. n. 

165/2001 e degli artt. 2222 e ss. del Codice civile; 

 

7) di precisare che il compenso spettante al componente esterno Dott. Leonardo Berardi 

deve intendersi quale reddito di lavoro assimilato a quello di lavoro dipendente ai 

sensi dell’art. 50 del TUIR; 

 

8) di dare atto che l’incarico del componente esterno summenzionato rientra tra le 

prestazioni di tipo occasionale e che pertanto il compenso spettante sarà escluso dal 

campo di applicazione dell’IVA; 

 

9) di dare atto che il presidente ed i componenti della Commissione esaminatrice hanno 

presentato le dichiarazioni di non sussistenza delle cause di incompatibilità di cui 

agli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile né fra loro, né con alcuno dei 

candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione, le quali 

sono conservate agli atti della procedura;  

 

10)  di inviare i dati agli uffici della Ragioneria generale affinchè ne curino la 

trasmissione al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo quanto stabilito dagli 

artt. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013; 

 

11)  di pubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio informatico dell’ente e sul 

sito internet dell’ente nella pagina dedicata alla procedura comparativa in oggetto al 

link: https://www.comune.rimini.it/amministrazione/documenti-e-dati/documento-

albo-pretorio/bando-di-selezione-la-copertura-mediante-9 

 

12) di dare atto che il Responsabile del procedimento è il Dott. Alessandro Bellini, 

Responsabile del Dipartimento Risorse. 

 

IL DIRIGENTE 

 Dott. Alessandro Bellini 
(Documento firmato digitalmente) 

 


