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COMUNE DI RIMINI
DIPARTIMENTO RISORSE
Determinazione Dirigenziale n. 2795 del 16 ottobre 2025

OGGETTO: Procedura comparativa per la copertura mediante progressione verticale di
cui all’articolo 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022 di n. 1 posto
di Funzionario di Polizia locale, presso il Settore Polizia locale — Ufficio
Edilizia - Nomina Commissione esaminatrice

I1 Capo Dipartimento Risorse

RICHIAMATO il bando di selezione per la copertura mediante progressione verticale di
cui all’articolo 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022, di complessivi n. 7 posti a
tempo pieno, ascritti all’area dei Funzionari e delle Elevate qualificazioni, con profilo
professionale di Funzionario di Polizia locale, presso il Settore Polizia locale, di cui n. 2
presso il Reparto Mobile, n. 1 presso i Distaccamenti territoriali, n. 1 presso 1’Ufficio
Edilizia, n. 2 presso la Segreteria Comando e n. 1 presso 1’Ufficio Verbali, approvato
mediante determinazione dirigenziale del 10 luglio 2025, n. 1886;

DATO ATTO che in data 28 luglio 2025 alle ore 13,00 ¢ scaduto il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta procedura comparativa;

PRECISATO che con determinazione dirigenziale del 30 settembre 2025, n. 2592 ¢ stata
disposta I’ammissione dei candidati alla procedura comparativa per la progressione
verticale di n. 1 posto di Funzionario di Polizia locale presso I’Ufficio Edilizia;

RICHIAMATO [I’articolo 9 del predetto bando di selezione;

RITENUTO, quindi, di nominare i componenti della Commissione esaminatrice che
avra il compito di attribuire i punteggi dei titoli e condurre i colloqui, secondo quanto
stabilito nel bando di selezione, per la procedura comparativa preordinata alla copertura
di n. 1 posto di Funzionario di Polizia locale, presso il Settore Polizia locale, Ufficio
Edilizia, come segue:
e Dott. Andrea Rossi, dirigente del Settore Polizia locale, in qualita di presidente;
e Dott.ssa Cinzia Ronconi, funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di
Elevata qualificazione quale responsabile della U.O. Presidio del territorio e
sicurezza urbana, in qualitd di componente interno;
e Dott. Leonardo Berardi, inquadrato nell’Amministrazione giudiziaria quale
magistrato onorario confermato nel ruolo ad esaurimento in regime di
esclusivita, in qualita di componente esterno;

RITENUTO opportuno inoltre nominare un componente della Commissione
esaminatrice in qualita di sostituto, che interverra solo in caso di accertato impedimento
dei componenti titolari o del presidente, nella persona della Dott.ssa Letizia Orioli,
Funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di Elevata qualificazione;

PRECISATO che il componente esterno Dott. Leonardo Berardi ¢ stato scelto quale
professionalita esterna all’Ente, individuato sulla base del curriculum vitae depositato
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agli atti dell’ufficio;

PRECISATO altresi che il Dott. Berardi, come da dichiarazione in atti rilasciata dal
medesimo e corredata da idonea documentazione, ¢ inquadrato nell’Amministrazione
giudiziaria ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 116/2017 quale magistrato onorario
confermato nel ruolo ad esaurimento, in regime di esclusivita, e pertanto non ¢
dipendente pubblico;

DATO ATTO che ai componenti interni ed esterni della predetta Commissione
esaminatrice, compresi i loro eventuali sostituti, non verra corrisposto alcun compenso,
in deroga al disposto dell’art. 10 comma 9 del vigente Regolamento per la disciplina dei
concorsi presso il Comune di Rimini per quanto attiene ai componenti esterni;

CONSIDERATO che gli incarichi ai componenti esterni si configurano come contratti
di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, commi 6 e ss. del D.Lgs. n. 165/2001 e degli artt.
2222 e ss. del Codice civile;

RICHIAMATO DP’art. 79 comma 1 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi in merito alla pubblicazione degli atti relativi all’affidamento degli
incarichi di collaborazione autonoma;

DATO ATTO che il sottoscritto Responsabile del Dipartimento Risorse, responsabile
del procedimento, non versa in situazione di conflitto di interessi, anche solo potenziale,
nei confronti del componente esterno Dott. Leonardo Berardi;

DATO ATTO che il presente provvedimento non ha rilevanza contabile;

DETERMINA

1) di nominare i componenti della Commissione esaminatrice per la procedura
comparativa preordinata alla copertura di n. 1 posto di Funzionario di Polizia locale,
presso il Settore Polizia locale, Ufficio Edilizia, come segue:

e Dott. Andrea Rossi, dirigente del Settore Polizia locale, in qualita di presidente;

e Dott.ssa Cinzia Ronconi, funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di Elevata
qualificazione quale responsabile della U.O. Presidio del territorio e sicurezza
urbana, in qualita di componente interno;

e Dott. Leonardo Berardi, inquadrato nell’Amministrazione giudiziaria quale
magistrato onorario confermato nel ruolo ad esaurimento in regime di esclusivita, in
qualita di componente esterno;

2) di nominare quale componente sostituto, che interverra solo in caso di accertato
impedimento dei componenti titolari o del presidente, la Dott.ssa Letizia Orioli,
Funzionaria di Polizia locale e titolare di incarico di Elevata qualificazione;
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di precisare che la Commissione avra il compito di attribuire 1 punteggi dei titoli e di
condurre i colloqui secondo quanto stabilito nel bando di selezione;

di stabilire che ai componenti interni ed esterni della predetta Commissione
esaminatrice, compresi 1 loro eventuali sostituti, non verra corrisposto alcun
compenso, in deroga al disposto dell’art. 10 comma 9 del vigente Regolamento per
la disciplina dei concorsi presso il Comune di Rimini per quanto attiene ai
componenti esterni,

di dare atto che I’incarico di cui al presente provvedimento si configura come
contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, commi 6 e ss. del D. Lgs. n.
165/2001 e degli artt. 2222 e ss. del Codice civile;

di dare atto che il presidente ed i componenti della Commissione esaminatrice hanno
presentato le dichiarazioni di non sussistenza delle cause di incompatibilita di cui
agli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile né fra loro, né con alcuno dei
candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione, le quali
sono conservate agli atti della procedura;

di dare atto altresi che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria dell’ente;

di pubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio informatico dell’ente e sul
sito internet dell’ente nella pagina dedicata alla procedura comparativa in oggetto al
link: https://www.comune.rimini.it/amministrazione/documenti-e-dati/documento-
albo-pretorio/bando-di-selezione-la-copertura-mediante-9

di dare atto che il Responsabile del procedimento ¢ il Dott. Alessandro Bellini,
Responsabile del Dipartimento Risorse.

IL DIRIGENTE

Dott. Alessandro Bellini
(Documento firmato digitalmente)



