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Allegato D  

 

GRADUATORIA Procedura comparativa per la copertura mediante progressione 

verticale di cui all’articolo 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022, di n. 8 posti 

a tempo pieno, ascritti all’area dei Funzionari e delle Elevate qualificazioni, con 

profilo di Funzionario educatore nido di infanzia, presso la U.O. Coordinamento 

pedagogico dei servizi comunali (nidi e scuole di infanzia) 

 

Posizione 

N. 

protocollo 

domanda 

Data 

protocollo 

domanda 

Cognome e Nome 

PUNTEGGIO 

TOTALE  

(titoli + colloquio) 

1 297975 28/08/25 Capucci Anna Lisa 85,629 

2 314220 09/09/25 Degrada Silvia 79,122 

3 319998 15/09/25 Bianchi Maria Silvia 76,545 

4 318407 12/09/25 Donati Nicoletta 75,760 

5 308653 04/09/25 Siliberto Grazia 70,671 

6 317579 11/09/25 Piazzi Sabina 70,529 

7 313917 09/09/25 Semprini Luca 69,579 

8 317662 11/09/25 Vitariello Silvia 69,078 

9 317536 11/09/25 IDONEO/A 68,166 

10 317492 11/09/25 IDONEO/A 67,106 

11 317540 11/09/25 IDONEO/A 66,776 

12 314064 09/09/25 IDONEO/A 64,722 

13 314047 09/09/25 IDONEO/A 64,440 

14 317611 11/09/25 IDONEO/A 64,173 

15 308623 04/09/25 IDONEO/A 63,505 

16 313915 09/09/25 IDONEO/A 61,846 

17 314264 09/09/25 IDONEO/A 59,566 

18 313866 09/09/25 IDONEO/A 58,012 
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     IL DIRIGENTE 

      Dott. Alessandro Bellini 
       (Documento firmato digitalmente) 

19 317560 11/09/25 IDONEO/A 56,676 

20 314275 09/09/25 IDONEO/A 54,510 

21 317504 11/09/25 IDONEO/A 54,012 

22 317518 11/09/25 IDONEO/A 53,640 

23 317521 11/09/25 IDONEO/A 53,334 


