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Allegato C  

 

GRADUATORIA Procedura comparativa per la copertura mediante progressione 

verticale di cui all’articolo 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022, di n. 8 posti 

a tempo pieno, ascritti all’area dei Funzionari e delle Elevate qualificazioni, con 

profilo di Funzionario insegnante scuola di infanzia, presso la U.O. Coordinamento 

pedagogico dei servizi comunali (nidi e scuole di infanzia) 

 

 

     IL DIRIGENTE 

      Dott. Alessandro Bellini 
       (Documento firmato digitalmente) 

Posizione 

N. 

protocollo 

domanda 

Data 

protocollo 

domanda 

Cognome e Nome 

PUNTEGGIO 

TOTALE  

(titoli + colloquio) 

1 314031 09/09/2025 Mulazzani Elena 74,889 

2 317604 11/09/2025 Bruscia Tatiana 72,321 

3 314418 09/09/2025 Casale Stefania 67,177 

4 317455 11/09/2025 Cananzi Paola 63,896 

5 318037 11/09/2025 Zani Silvia 61,362 

6 308635 04/09/2025 Zanotti Francesca 60,800 

7 313877 09/09/2025 Forti Martina 58,645 

8 314206 09/09/2025 Tosi Maddalena 56,287 

9 317472 11/09/2025 IDONEO/A 55,741 

10 313947 09/09/2025 IDONEO/A 50,749 

11 313992 09/09/2025 IDONEO/A 49,071 

12 313946 09/09/2025 IDONEO/A 47,650 

13 317458 11/09/2025 IDONEO/A 43,574 


