
All. C

                                                                                    
              Comune di Rimini

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
SIA DI CERTIFICAZIONE CHE DI ATTO DI NOTORIETA’ 

da compilare e sottoscrivere ai sensi degli articoli 46 e 47 
Del DPR 445/2000 da parte del legale rappresentante

Al Comune di Rimini

Settore Protezione Sociale

Sede

Oggetto: Istruttoria pubblica di coprogettazione per l’individuazione di soggetti del Terzo Settore per 

la  realizzazione  di  iniziative  di  sensibilizzazione,  formazione  e  informazione  finalizzate  alla 

prevenzione delle discriminazioni. CIG B7C31C8093

Il sottoscritto _______________________________________________ nato a _______________________ 

__________________________ (Prov. __ )  il ____________________, residente a ____________________ 

__________________________  (Prov.  __ )  all’indirizzo _________________________________________ 

docice fiscale _______________________  in qualità di  (Titolare,  Legale Rappresentante o Procuratore) 

______________________________________  dell’Ente  del  terzo  settore  denominato 

__________________________________________________________________  con  sede  legale  in 

____________________________________ (Prov.  __ ),  Stato ______________________ indirizzo e CAP 

_________________________________________________________________________  codice  fiscale 

_____________________________  P.  IVA  _______________________________________  tel. 

____________________________  PEC  __________________________________________________ 

oppure, solo in caso di concorrenti aventi sede in altri Stati membri, indirizzo mail ____________________________

                                   

consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi 

degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, le sanzioni previste 

dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative 

previste per le procedure relative all’affidamento dei contratti pubblici

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 25/12/2000 e s.m.i. quanto segue:

PARTE A – FORMA DI PARTECIPAZIONE

A1 – di partecipare alla procedura di selezione in qualità di:

 concorrente singolo 
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 capofila/partner della  rete  associativa  di   ________________________________________, 
unitamente ai seguenti Soggetti:

____________________________________________________________________
___; 
____________________________________________________________________
___; 
____________________________________________________________________
___;

PARTE B – DICHIARAZIONI RELATIVE AI MOTIVI DI ESCLUSIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 94 

E SEG D.LGS.   36  /2023   

B1 – di indicare nella tabella seguente tutti i soggetti titolari di ruoli di rilievo (aumentare il numero di righe 
quanto necessario):

Nome e cognome Codice fiscale
Qualifica attualmente 

ricoperta

Qualifica da cui è cessato 
nell'anno antecedente la 
pubblicazione del bando
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B2 – di indicare tutte le condanne penali riportate dai soggetti di cui al punto B1, nonché i procedimenti 
per l'applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui, rispettivamente, 
all'art. 6 e 67 del D.Lgs. 159/2011, le cause di decadenza, sospensione o divieto di cui al citato art. 67 
D.Lgs.  159/2011 e i  tentativi  di  infiltrazione mafiosa di  cui  all'art.  84 comma 4 del  medesimo D.Lgs. 
159/2011 riportate dai soggetti di cui al punto B1, ad esclusione dei soggetti cessati dalla carica nell'anno 
antecedente la data di pubblicazione del bando di gara (aumentare il numero di righe quanto necessario):

Avvertenze:
 vanno indicate tutte le condanne riportate, di cui agli artt. 94 e seg. D.Lgs. 36/2023, incluse quelle per le quali si  

gode del beneficio della non menzione;
 non è necessaria l'indicazione delle condanne per le quali il reato è stato depenalizzato ovvero è intervenuta la 

riabilitazione ovvero il  reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero è intervenuta la revoca della 
condanna medesima;

 va evidenziata l'eventuale pena accessoria dell'incapacità di contrarre con la P.A. e la relativa durata;
 possono essere evidenziate le circostanze di cui agli artt. 94 e seg. del D.Lgs. 36/2023 ed i riferimenti alle prove di  

aver risarcito o di  essersi  impegnato a risarcire qualunque danno causato dal  reato o dall’illecito,  nonché ai 
provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o 
illeciti; la documentazione di tali risarcimenti e/o provvedimenti deve essere allegata alla presente istanza.

LA SOTTOSTANTE TABELLA DEVE ESSERE OBBLIGATORIAMENTE COMPILATA

Nome e cognome 
(riportare TUTTI i soggetti 

elencati al punto B.1)

Presenza di condanne penali 
(barrare una sola casella)

Applicazione di misure di prevenzione 
previste dall'art. 6 del D.lgs. 159/2011 o 

applicazione di divieti in via provvisoria di 
cui all'art. 67 comma 3 del D.lgs. 159/2011 

(barrare una sola casella)

 Sì, vedere punto B.3
 No

 Sì, vedere punto B.4
 No

 Sì, vedere punto B.3
 No

 Sì, vedere punto B.4
 No

 Sì, vedere punto B.3
 No

 Sì, vedere punto B.4
 No

 Sì, vedere punto B.3
 No

 Sì, vedere punto B.4
 No

 Sì, vedere punto B.3
 No

 Sì, vedere punto B.4
 No

 Sì, vedere punto B.3
 No

 Sì, vedere punto B.4
 No

B3 – di indicare nel dettaglio tutte le condanne penali riportate dai soggetti di cui al punto B.1 (aumentare il 
numero di righe quanto necessario)

Nome e cognome Data della condanna Reato (norme violate)

Pena comminata Ricorsi tuttora pendenti o termini 
per ricorrere

Pena accessoria incapacità di 
contrarre con la P.A.

 Sì, fino al _____________
 No

Nome e cognome Data della condanna Reato (norme violate)

Pena comminata Ricorsi tuttora pendenti o termini 
per ricorrere

Pena accessoria incapacità di 
contrarre con la P.A.

 Sì, fino al _____________
 No
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Nome e cognome Data della condanna Reato (norme violate)

Pena comminata Ricorsi tuttora pendenti o termini 
per ricorrere

Pena accessoria incapacità di 
contrarre con la P.A.

 Sì, fino al _____________
 No

Nome e cognome Data della condanna Reato (norme violate)

Pena comminata Ricorsi tuttora pendenti o termini 
per ricorrere

Pena accessoria incapacità di 
contrarre con la P.A.

 Sì, fino al _____________
 No

Nome e cognome Data della condanna Reato (norme violate)

Pena comminata Ricorsi tuttora pendenti o termini 
per ricorrere

Pena accessoria incapacità di 
contrarre con la P.A.

 Sì, fino al _____________
 No

B4 – di indicare nel dettaglio tutte le misure di prevenzione e i divieti applicati ai soggetti di cui al punto B.1 
con esclusione dei cessati:

Avvertenze:
 vanno indicate tutte le misure di prevenzione personali di cui all'art. 6 del D.Lgs. 159/2011 applicate con 

provvedimento definitivo;
 vanno indicati tutti i provvedimenti applicati cosi come previsti dall'art. 67 del D.Lgs. 159/2011;
 vanno indicati  i  divieti  e le misure riportati  dai  conviventi  dei  soggetti  di  cui  al  punto B.1) nonché da imprese, 

associazioni, società e consorzi di cui i soggetti di cui al punto B.1) siano amministratori o determinino in alcun 
modo scelte e indirizzi;

 vanno indicati i procedimenti di prevenzione in corso;
 vanno indicati i tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84 comma 4 del D.Lgs. 159/2011.

Nome e cognome
Misura di prevenzione o divieto 

applicati

Data di applicazione della misura 
(oppure indicare se il procedimento di 

prevenzione è in corso) 
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PARTE C – ALTRE DICHIARAZIONI

 Dichiara di  essere iscritto  al  Registro  Unico Nazionale  del  Terzo Settore (RUNTS) quale  Registro 
Telematico istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 

 dichiara che la proposta progettuale presentata unitamente al piano finanziario è sostenibile  giacché 
per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:

a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali e relativi in materia di 
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo 
dove devono essere svolte le attività progettuali;
b) di tutte le circostanze generali,  particolari  e locali,  nessuna esclusa ed eccettuata, che 
possono  avere  influito  o  influire  sia  sulla  svolgimento  delle  attività  proposte,  sia  sulla 
determinazione delle azioni progettuali;

 accetta,  senza  condizione  o  riserva  alcuna,  tutte  le  norme  e  disposizioni  contenute  nella 
documentazione relativa alla procedura di selezione;

 dichiara  di  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  idoneità  morale  e  professionale  per  stipulare 
convenzioni con la Pubblica Amministrazione;

 dichiara di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’Avviso ed, in particolare,  
con riferimento altresì ai soggetti con poteri di rappresentanza e decisionali e comunque in capo ai  
soggetti  previsti  dagli  artt.  94  e  seg.  del  D.lgs.  36/2023  e  con  riferimento  a  tutti  i  soggetti  che 
partecipano alla realizzazione del progetto, sopra individuati: 

- di non aver riportato condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile o sentenza di  applicazione della pena su richiesta ai  sensi  dell'articolo 444 del 
codice di procedura penale, per i reati previsti dall’art. 94 comma 1 lett. a), b), c), d), e), f), g) 
D.Lgs. 50/2016; 
- di non trovarsi in condizione di inosservanza delle disposizioni del codice delle leggi antimafia 
e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n.159; 
- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi  
al  pagamento  delle  imposte  e  tasse  o  dei  contributi  previdenziali,  secondo  la  legislazione 
italiana o quella dello Stato in cui l’operatore è stabilito; 
-  di  non aver commesso violazioni  gravi,  definitivamente accertate in materia contributiva e 
previdenziale,  ostative  al  rilascio  del  documento  unico  di  regolarità  contributiva  (DURC 
regolare) [per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva]: 
- di non aver violato, per quanto di conoscenza, gli obblighi applicabili in materia di salute e  
sicurezza sul lavoro o di diritto del lavoro; 
- di  non essere sottoposto a fallimento o di non trovarsi in stato di liquidazione coatta o di  
concordato preventivo (salvo il caso di concordato con continuità aziendale), amministrazione 
controllata o scioglimento, o di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una 
di  tali  situazioni;  -  di  non aver  commesso gravi  illeciti  professionali  tali  da  rendere  dubbia 
l’integrità o affidabilità dell’operatore economico; 
- di non essere in situazione di conflitto di interesse, di cui alla legge n. 241/1990 e s.m.i.; 
- di non essere destinatario di provvedimenti giudiziari che applicano sanzioni amministrative 
interdittive di cui all’art. 9, comma 2, del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che 
comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione; 
- di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver 
presentato  false  dichiarazioni  o  falsa  documentazione nelle  procedure  di  gara  o  ai  fini  del 
rilascio  dell’attestazione  di  qualificazione  o  per  significative  o  persistenti  carenze 
nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la 
risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni 
comparabili; 
- di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 17 della legge 19 marzo 
1990, n. 55; 
- di non aver violato gli obblighi di cui all’art. 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, in materia di  
diritto al lavoro dei disabili; 
-  di  non  avere  omesso  di  denunciare  all’Autorità  giudiziaria  di  essere  vittima  dei  reati  di 
concussione ed estorsione aggravata; 
-  di  non aver  concluso contratti  di  lavoro  subordinato  o  autonomo o  di  non aver  conferito  
incarichi  a  ex-dipendenti  del  Comune  di  Rimini  che  abbiano  esercitato  poteri  autoritativi  e 
negoziali per conto dello stesso per il triennio successivo alla conclusione del rapporto 
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 qualora un partecipante alla procedura eserciti la facoltà di “accesso agli atti”:

  □ autorizza il Comune a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione 
alla procedura 

  □ non autorizza il Comune a rilasciare copia della proposta progettuale e delle eventuali integrazio-
ni i chiarimenti richiesti, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà 
essere adeguatamente motivata e comprovata;

 dichiara di applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi, 
territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi garantiti; 

 dichiara di impegnarsi ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della Convenzione, il perso-
nale dipendente o incaricato, i volontari (ex L. 266/1991), nonché le persone destinatarie delle attività 
oggetto del presente progetto, contro infortuni e malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse, 
nonché per la responsabilità civile verso terzi, esonerando il comune di Rimini da ogni responsabilità 
correlata a tali eventi; 

 dichiara di impegnarsi a comunicare al Responsabile del Procedimento della presente procedura qual-
siasi modificazione relativa all’Ente dal sottoscritto rappresentato;

 dichiara  di  obbligarsi  al  rispetto  della  normativa  sulla  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  ex  Legge 
136/2000, pena la nullità assoluta del contratto;

 dichiara  di  non  essersi  reso  colpevole  di  gravi  illeciti  professionali,  tali  da  rendere  dubbia  la  sua 
integrità o affidabilità;

 dichiara di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale del Comune di Rimini 
o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure di non aver fornito, anche per  
negligenza,  informazioni  false  o  fuorvianti  suscettibili  di  influenzare  le  decisioni  sull'esclusione,  la 
selezione o  l'assegnazione,  ovvero di  non aver  omesso le  informazioni  dovute ai  fini  del  corretto 
svolgimento della procedura di selezione;

 dichiara di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di una precedente 
convenzione  che  ne  hanno  causato  la  risoluzione  per  inadempimento  ovvero  la  condanna  al 
risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; 

 dichiara di aver ottemperato agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi  
previdenziali definitivamente accertati;

 dichiara di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a 
quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento; 

 dichiara di manlevare sin d’ora l’Amministrazione procedente da eventuali responsabilità correlate alla 
partecipazione ai tavoli  di  co-progettazione,anche in relazione al materiale ed alla documentazione 
eventualmente prodotta in quella sede; 

 dichiara di avere sede operativa nel territorio del Comune di Rimini in via _________________ n. ___ 
o di impegnarsi ad attivarne una in caso di selezione quale soggetto attuatore; 

 dichiara di eleggere domicilio, ai fini della presente procedura, presso il luogo indicato nella presente 
dichiarazione  e  di  accettare  che  le  comunicazioni  avverranno  esclusivamente  a  mezzo  PEC 
all’indirizzo ivi indicato;

 dichiara di essere informato ed accettare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo 
30 giugno 2003, n. 196 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016, che i dati 
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità ed 
esigenze connesse all’espletamento della presente procedura, nonché dell’esistenza dei diritti di cui 
all’articolo 7 del medesimo decreto legislativo.

Luogo e data _______________                              IL DICHIARANTE

(firmato digitalmente)
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