Allegato 2 – Determinazione dirigenziale n. 2278 del 25 agosto 2025
                                                     
 														
Al Capo Dipartimento Risorse
                                                 						del Comune di Rimini

OGGETTO: Domanda di partecipazione al bando di selezione per la copertura mediante progressione verticale di cui all’art. 13, comma 6 del CCNL 16 novembre 2022, di n. 16 posti a tempo pieno, ascritti all’area dei Funzionari e delle Elevate qualificazioni, di cui n. 8 con profilo professionale di Funzionario insegnante scuola di infanzia e n. 8 con profilo professionale di Funzionario educatore nido di infanzia, presso la U.O. Coordinamento pedagogico dei servizi comunali (nidi e scuole di infanzia) - COD. 2025_187_12.

Il sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………
nato/a a ………………………………………………………… il ………………………...……………………
matricola ……………………………………………………


chiede

di essere ammesso/a a partecipare al bando di selezione per la copertura mediante progressione verticale di cui all’articolo 13 comma 6 del CCNL 16 novembre 2022 di n. 16 posti a tempo pieno, ascritti all’area dei Funzionari ed Elevate qualificazioni, di cui n. 8 con profilo professionale di Funzionario insegnante scuola di infanzia e n. 8 con profilo di Funzionario educatore nido di infanzia.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilità


DICHIARA

1. che le sue generalità sono quelle sopra indicate;

2. di voler partecipare alla procedura comparativa per la copertura delle seguenti posizioni (barrare una sola opzione):
· n. 8 Funzionari insegnanti scuola di infanzia
· n. 8 Funzionari educatori nido di infanzia

3. di essere a conoscenza di tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 del bando e di esserne in possesso;

4. di essere dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Rimini, ascritto all’Area degli Istruttori (corrispondente alla Categoria C di cui al previgente sistema di classificazione del personale del Comparto Funzioni Locali), con profilo professionale di (barrare l’opzione che interessa):
· istruttore insegnante scuola infanzia
· istruttore educatore nido d’infanzia

5. [bookmark: _Hlk181187481]di avere maturato esperienza lavorativa presso il Comune di Rimini nell’area di provenienza (o nella corrispondente categoria in base al previgente sistema di classificazione del personale), ovvero area Istruttori o categoria C, nel profilo professionale di (barrare l’opzione che interessa) istruttore insegnante scuola infanzia oppure  istruttore educatore nido d’infanzia, o profilo equivalente, utile a soddisfare il requisito di partecipazione alla procedura comparativa, nonché per la progressione in graduatoria (barrare l’opzione che interessa):
· sia con contratto a tempo determinato (dall’anno _______________) che indeterminato;
· solo con contratto a tempo indeterminato 

6. di avere maturato esperienza lavorativa a tempo determinato presso il Comune di Rimini nell’area di destinazione, ovvero area Funzionari ed E.Q., nel profilo professionale di (barrare l’opzione che interessa) funzionario insegnante scuola di infanzia oppure   funzionario educatore nido di infanzia, o profilo equivalente, utile a soddisfare il requisito di partecipazione alla procedura comparativa, nonché per la progressione in graduatoria (barrare l’opzione che interessa):
· [bookmark: _Hlk199147463]sì nell’anno _______________
· no

7. di essere a conoscenza che il servizio prestato presso il Comune di Rimini verrà verificato d’ufficio;

8. di avere maturato la seguente esperienza lavorativa a tempo indeterminato presso altri enti e precisamente:
· [bookmark: _Hlk182819862]Ente: ________________________ dal ___________ al _____________ assunto con contratto a tempo  indeterminato e rapporto di lavoro  a tempo pieno /  part time al _____ % (indicare la percentuale di part time) di tipo  orizzontale /  verticale /  ciclico, inquadrato nella categoria/Area _______________________ con profilo professionale di ___________________________________  presso il Settore _________________________;
· Ente: ________________________ dal ___________ al _____________ assunto con contratto a tempo  indeterminato e rapporto di lavoro  a tempo pieno /  part time al _____ % (indicare la percentuale di part time) di tipo  orizzontale /  verticale /  ciclico, inquadrato nella categoria/Area ________________________ con profilo professionale di ___________________________________  presso il Settore _________________________;
· Ente: ________________________ dal ___________ al _____________ assunto con contratto a tempo  indeterminato e rapporto di lavoro  a tempo pieno /  part time al _____ % (indicare la percentuale di part time) di tipo  orizzontale /  verticale /  ciclico, inquadrato nella categoria/Area ________________________ con profilo professionale di ___________________________________  presso il Settore _________________________;
9. di possedere il seguente titolo di studio utile per l’accesso alla procedura comparativa e per la progressione in graduatoria:
· [bookmark: _Hlk181189373]denominazione, specificandone l’ambito (es. Diploma di ….., Diploma di laurea vecchio ordinamento in …..): __________________________________________  conseguito il ___________________ presso ______________________________________ con votazione _________________________ della durata di anni n. _____________;
10. di possedere i seguenti ulteriori titoli di studio utili per la progressione in graduatoria (diversi dal titolo di cui al precedente punto 9):
· [bookmark: _Hlk189222984]denominazione, specificandone l’ambito (es. Diploma di laurea vecchio ordinamento in …., Master in …….): __________________________________________  conseguito il ___________________ presso ______________________________________ con votazione __________________________ della durata di anni /ore __________;
· [bookmark: _Hlk189223002]denominazione, specificandone l’ambito (es. Diploma di laurea vecchio ordinamento in …., Master in …….): __________________________________________  conseguito il ___________________ presso ______________________________________ con votazione __________________________ della durata di anni /ore __________;
· denominazione, specificandone l’ambito (es. Diploma di laurea vecchio ordinamento in …., Master in …….): __________________________________________  conseguito il ___________________ presso ______________________________________ con votazione __________________________ della durata di anni /ore __________;
11. di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’Art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’Art. 75 dello stesso decreto;

12. di accettare senza riserve tutte le condizioni contenute nel bando in oggetto;

13. di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 4, comma 4 del bando in oggetto, la presentazione di domanda tardiva o la trasmissione con modalità non conformi a quelle indicate nel bando costituiscono motivo di esclusione dalla procedura comparativa;

14. di essere consapevole che la pubblicazione del provvedimento di ammissione e del provvedimento di approvazione degli atti della procedura comparativa, secondo quanto stabilito nel bando, sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati e che i candidati ammessi, i candidati esclusi e i candidati risultati non idonei saranno identificati nei predetti provvedimenti esclusivamente con il numero di protocollo attribuito alla rispettiva domanda di partecipazione, nel rispetto della riservatezza dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 GDPR e del D. Lgs. 196/2003 come modificato e integrato dal D.Lgs. 101/2018, e che la graduatoria di merito indicherà i nominativi dei candidati risultati vincitori;

15. di aver ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 del Regolamento U.E. n. 2016/679 e al D. Lgs. n. 196/2013 come modificato ed integrato dal D. Lgs. 101/2018, inserita all’interno del bando;

allega  
 
1. fotocopia di documento di identità personale in corso di validità.

data ________________			                                                                                                           
                                                                                                                       Firma    		
				                                                          
__________________________
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