La partecipazione % dei dipendenti alla premialita

dipendenti con progressione orizzontale con decorrenza 1/1 (sul totale
dipendenti in servizio all'1/1 della medesima annualita)

dipendenti che percepiscono i premi correlati alla performance - incentivo al
merito e all'incremento di produttivita

dipendenti con incentivi specifici (ex art. 92 e 93 D.Lgs. 163/2006, funzioni

tecniche D.Lgs. 50/2016, recupero evasione tributaria, avvocati, ISTAT,

censimento popolazione, messi notificatori)

dipendenti con indennita di servizio esterno (personale PL)

dipendenti con indennita di funzione (personale PL)

dipendenti con indennita di turno

dipendenti con indennita condizioni di lavoro relativamente ad attivita disagiate

dipendenti con indennita di reperibilita
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