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Decreto di designazione, in rappresentanza del Comune di Rimini, dei membri degli organi amministrativo

e di controllo della societa partecipata indirettamente “Amir Onoranze Funebri s.r.l.” per il triennio 2025-

2027.
IL SINDACO
PREMESSO che:
a) il Comune di Rimini € attualmente socio unico di “Rimini Holding s.p.a.” (di seguito anche “Holding” o “RH”),

societa strumentale “in house”, costituita nel 2010, avente per oggetto I'esercizio delle attivita di natura|—|

finanziaria, con particolare riferimento al’assunzione ed alla gestione, non nei confronti del pubblico ma del
proprio socio unico Comune di Rimini, di partecipazioni in societa e/o enti costituiti o costituendi, nonché
I'esercizio dei diritti/doveri di socio del Comune;
“Rimini Holding s.p.a.” detiene il 99,98% di “Anthea s.r.l.” che, a sua volta, & socia unica (con il 100%) di “Amir
Onoranze Funebri s.r.l.” (di seguito anche “Amir O.F.”), societa che svolge i servizi di onoranze funebri e
polizia mortuaria nel territorio, indicati nella colonna “A” dell’allegato (quale parte integrante e sostanziale del
presente atto) denominato <<Lista dei candidati designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare -
nel corso del 2025 - negli organi amministrativo e di controllo di "Amir Onoranze Funebri s.r.l.” societa
partecipata indirettamente da "Rimini Holding s.p.a.” tramite “Anthea s.r.l.”>> (di seguito anche “Lista”);
con nota prot. n.046U/pec del 09/05/2025, 'amministratore unico di “Rimini Holding s.p.a.” ha comunicato che:
c.1) sono in scadenza (come indicato nelle colonne “B”, “C” e “D” della sopra citata “lista”, gli organi
amministrativo (amministratore unico) e di controllo (sindaco e revisore unico) di “Amir O.F. s.r.l.”,
organi che dovranno essere nominati (per il prossimo triennio 2025-2027) dall’assemblea dei soci
(ovvero, di fatto, dal socio unico “Anthea”) della predetta societa, che si svolgera per I'approvazione del

relativo bilancio d’esercizio 2024 (nella data indicata nella colonna “B”);

COMUNE DI RIMINI

c.2) [larticolo 11, comma 1, lettera “0”, del vigente statuto di “Anthea” prevede che sia 'assemblea dei soci
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della stessa (nella quale il voto del socio RH & chiaramente determinante) a stabilire il voto che il
relativo legale rappresentante (o suo delegato) dovra esprimere in seno alle assemblee delle societa da
essa partecipate (come “Amir O.F”), in determinate materie, tra le quali la “nomina e/o designazione
degli organi di amministrazione, di controllo e/o0 dei soggetti deputati alla revisione legale dei conti e
determinazione dei rispettivi compensi” (punto “0.1”) e quindi a definire la composizione - monocratica o
collegiale - dell’organo amministrativo e dell’'organo di controllo di Amir O.F. e i nominativi dei relativi
membri;

c.3) ai sensi dell’articolo 11, commi 2 e 3 del D.Lgs.175/2016, egli ritiene doveroso ed opportuno dotare
“Amir O.F.”, per il prossimo triennio 2025-2027 (come per i precedenti trienni), di un organo r 1
amministrativo monocratico (amministratore unico); RIMINI

c.4) analogamente, egli ritiene adeguato, per “Amir O.F.”, per il triennio 2025-2027, un organo di
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controllo monocratico (sindaco), a cui sia affidata anche la revisione legale dei conti;

¢.5) in conseguenza di quanto appena indicato, al socio indiretto Comune di Rimini - tramite le controllate
RH (diretta) ed Anthea (indiretta) - spettano, di fatto, le designazioni specificate nella colonna “F” del
sopra citato elenco, per il triennio 2025-2027, che dovranno essere proposte, da RH (e per essa dal
relativo amministratore unico) al’assemblea dei soci di “Anthea” (ai sensi di quanto indicato al
precedente punto “c.2”) convocata per la mattina del giorno 13/05/2025, per la successiva nomina in
seno allassemblea dei soci di “AMIR O.F.”, prevista per il pomeriggio del medesimo giorno;

c.6) le vigenti disposizioni dello statuto di Holding (articolo 17.5) prevedono, per la designazione dei membri
degli organi delle societa partecipate indirettamente dal Comune, che la designazione venga espressa,
in seno allassemblea dei soci della societa partecipata (nel caso specifico Anthea), dal legale

rappresentante di Holding, sulla base del nominativo preventivamente scelto per iscritto, con proprio

decreto, dal Sindaco del Comune di Rimini (socio unico), allinterno di una lista di candidati predisposta |—|

e comunicatagli per iscritto dallo stesso amministratore unico di Holding, nel rispetto dei vigenti “Indirizzi

per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti, per il

mandato amministrativo 2021-2026, attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge” (di seguito

anche “Indirizzi”) approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.64 del 18/11/2021;

c.7) per la designazione dei membri degli organi sociali di “Amir O.F.”, in applicazione dell’articolo 17.5 del
vigente statuto della Holding, egli ha proposto una lista di candidati, che sono elencati nella colonna “G”
della “lista”, fra i quali il Sindaco deve esprimere la propria scelta (ovvero i nominativi inseriti nella
colonna “H” della medesima “lista”), mediante il presente decreto;

c.8) tuttii nominativi da lui proposti - elencati in ordine di sua preferenza:

c.8.1) sono stati selezionati dall’elenco di coloro che si sono candidati a rappresentare il Comune di
Rimini negli organi di amministrazione e di controllo degli enti (partecipati o non partecipati) nei
quali il Comune ha facolta di nomina/designazione, come previsto dai vigenti “Indirizzi” richiamati
nel precedente punto “c.4” e hanno superato positivamente la verifica di compatibilita con la
carica da ricoprire, da lui condotta attraverso I'analisi dei rispettivi curricula e degli incarichi

attualmente ricoperti, come risultanti anche dagli estratti delle visure camerali;
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¢.8.2) possiedono tutti i “requisiti soggettivi” prescritti dall’articolo 4 dei sopra richiamati “Indirizzi” e, in
particolare, competenze e/o professionalita e/o esperienze tecnico-amministrative adeguate alla
tipologia dei rispettivi incarichi da ricoprire, comprovate dai rispettivi curricula;

c.9) trainominativi da lui proposti, uno (Tommaso Morelli) ricade nella fattispecie contemplata dall’articolo 4
(“requisiti soggettivi”), lettera “f”, dei suddetti “Indirizzi’, avendo egli ricoperto la stessa carica
(Amministratore unico di “Amir Onoranze Funebri s.r.l.”) per i due mandati (interi) precedenti (a quello
prossimo in questione) e tra loro consecutivi, ma, come previsto dalla stessa disposizione, & stato
ugualmente riproposto nella medesima carica in quanto - a parere dellamministratore unico di Rimini
Holding s.p.a. - & il soggetto piu adeguato alla stessa, in virtu delle specifiche ed elevate competenze
maturate nel settore in cui opera Amir O.F. e nella sua qualita di direttore generale della r 1
controllante, con la quale negli anni ha stabilito sinergie; RIMINI

VISTE le vigenti disposizioni:
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d)

dell’articolo 42 (“Attribuzioni dei consigli”) comma 2, lettera “m” e dell’articolo 50 (“Competenze del Sindaco e

del presidente della Provincia”), comma 8, del D.Lgs.267/2000, che attribuiscono al Sindaco la competenza

per le nomine dei rappresentanti del Comune presso gli enti, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio

COMUNE DI RIMINI
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Comunale;

e) dellarticolo 18, comma 5, lettera “a”, del vigente statuto del Comune di Rimini, che ribadiscono che il Sindaco
“sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, nomina, designa e revoca i rappresentanti del
Comune presso Enti, aziende e istituzioni, tenuto conto delle norme in materia di pari opportunita e salvo
quanto diversamente stabilito dalla legge”;

f)  degli “Indirizzi” di cui al precedente punto “c.4”, che prescrivono, tra I'altro, che:

f.1) con il termine “enti” si intendano (articolo 1, lettera “a”) i “soggetti esterni al Comune di Rimini o
comunque da esso formalmente diversi (a titolo esemplificativo, non esaustivo, aziende, istituzioni,
societa, consorzi, associazioni, fondazioni)”;

f.2) con il termine “rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti” si identifichino le “persone fisiche
componenti degli organi degli enti, la cui individuazione nominativa compete, per qualunque motivo (a
titolo esemplificativo, non esaustivo, in base a disposizioni contrattuali e/o statutarie, accordi informali,
consuetudini) al Comune di Rimini, anche di concerto o congiuntamente con altri soggetti” (articolo 1,
lettera “c”);

f.3) le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti siano effettuate dal
Sindaco con proprio decreto (articolo 7);

f.4) i designati debbano possedere determinati “requisiti soggettivi’ (articolo 4, lettera “e”), tra i quali anche
“possedere, alla data di efficacia del decreto di nomina/designazione, competenze e/o professionalita
e/0 esperienze tecnico-amministrative (desumibili, in linea di massima, dai titoli di studio acquisiti e dalle
precedenti attivita - imprenditoriali, di docenza, di incarichi pubblici, etc. - svolte) adeguate alla tipologia
dell'incarico da ricoprire, comprovate dal relativo curriculum”;

f.5) i designati non devono aver ricoperto (articolo 4, lettera “f”) “la stessa carica per almeno i due mandati
(interi) precedenti e tra loro consecutivi (requisito non applicabile ai dipendenti del Comune di Rimini e
derogabile, motivatamente, per gli altri)”;

f.6) il decreto di nomina o designazione venga pubblicato entro 15 giorni dalla relativa adozione sul sito
internet del Comune e venga portato a conoscenza dei consiglieri comunali mediante comunicazione
nella prima seduta consigliare successiva e attraverso l'ausilio di strumenti informatici (articolo 8);

f.7) il Sindaco, in determinate circostanze, abbia la facolta di revocare le designazioni effettuate, ed in
particolare nel “caso in cui la nomina o la designazione sia stata effettuata di concerto o
congiuntamente con altri soggetti, la revoca deve essere adottata di concerto o congiuntamente con
essr’ (articolo 10);

RITENUTO:

g) dicondividere la scelta (indicata ai precedenti punti “c.3” e “c.4”) del’lamministratore unico di “Rimini Holding
s.p.a.” di continuare a dotare “Amir O.F.” di organi (amministrativo e di controllo) monocratici r 1
(amministratore unico e sindaco-revisore unico); RIMINI

h) che tutti i soggetti di seguito designati possiedano tutti i “requisiti soggettivi” prescritti dall’articolo 4 L
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dei sopra richiamati “Indirizzi” e, in particolare, competenze e/o professionalita e/o esperienze tecnico-
amministrative adeguate alla tipologia dei rispettivi incarichi da ricoprire, comprovate dai rispettivi curricula;

i)  di condividere integralmente e fare proprie le motivazioni addotte dall’amministratore unico di Rimini Holding
s.p.a. a supporto della riconferma del dott. Tommaso Morelli alla carica propostagli per il terzo mandato
consecutivo, riportate al precedente punto “c.9”;

DECRETA:

1) di dotare la societa “Amir Onoranze Funebri s.r.l.” (partecipata indirettamente, da “Rimini Holding s.p.a.” per il
tramite di “Anthea s.r...”), per il triennio 2025-2027 (precisamente dal 13/05/2025 fino alla data di approvazione
del bilancio dell’esercizio 2027, indicativamente tra aprile e giugno 2028), di un “organo amministrativo”
monocratico (amministratore unico) e di un organo di controllo monocratico (sindaco e revisore unico);

2) didesignare - quali “rappresentanti del Comune di Rimini” (attraverso “Rimini Holding s.p.a.” ed “Anthea s.r...”)

in “Amir Onoranze Funebri s.r.l.” - alle cariche e per i periodi rispettivamente indicati nelle colonne “H” e “D” | =]
del prospetto denominato << Lista dei candidati designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare -
nel corso del 2025 - negli organi amministrativo e di controllo di "Amir Onoranze Funebri s.r.l.” societa
partecipata indirettamente da "Rimini Holding s.p.a.” framite “Anthea s.r.l.”>>, allegato al presente atto (quale
parte integrante e sostanziale dello stesso), i nominativi inseriti nella colonna “H” della stessa “Lista”;

3) che al presente atto sia data la pubblicita prevista all’articolo 8 degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e
la revoca dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti, per il mandato amministrativo 2021-2026,
attribuite al Sindaco dalle vigenti disposizioni di legge”“ approvati con deliberazione del Consiglio Comunale
n.64 del 18/11/2021.

Al presente atto vengono allegati:

A) la <<Lista dei candidati designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare - nel corso del 2025 - negli
organi amministrativo e di controllo di "Amir Onoranze Funebri s.r.l.” (societa partecipata indirettamente da
"Rimini Holding s.p.a.” attraverso “Anthea s.r.l.”>>;

B) le dichiarazioni dei soggetti designati in ordine al possesso dei requisiti necessari allassunzione delle

rispettive cariche e alle relative accettazioni (unitamente a copie dei rispettivi documenti di identita e curricula).

"Riproduzione Cartacea di documento Firmato Digitalmente ai sensi artt 20 e 22 D1 82/2005"

Protocollo N.0163454/2025 del 12/05/2025

COMUNE DI RIMINI

IL SINDACO
dott. Jamil Sadegholvaad

(firmato digitalmente)
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LISTA DEI CANDIDATI DESIGNATI DAL SINDACO DEL COMUNE DI RIMINI E DA NOMINARE - NEL CORSO DEL 2025 - NEGLI ORGANI AMMINISTRATIVO E DI CONTROLLO DI "AMIR ONORANZE FUNEBRI S.R.L.",
SOCIETA' PARTECIPATA DA "RIMINI HOLDING S.P.A.” TRAMITE "ANTHEA S.R.L."

attivita funebri, anche
per gli indigenti.

2 mandati

DESIGNAZIONE E NOMINA DEI COMPONENT!I:

Rimini Holding, in qualita di socio di maggioranza assoluta (con il 99,98%) di "Anthea s.r.l." (socio unico
di Amir O.F.) pud proporre la composizione (monocratica o collegiale) dell'organo di controllo e designare
- tramite Anthea - rispettivamente, il sindaco e/o revisore unico oppure 2 (dei 3) dei membri effettivi (uno
dei dei quali con funzione di presidente) ed uno (dei 2) supplente del collegio sindacale.

PARITA' DI GENERE (D.P.R. 251/2012): si (in caso di nomina del Collegio Sindacale).
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(A) (B) (C) (D) (E) (F) G) (H)
Societa partecipata | Occasione in cui Organo da | Durata dell'inca- Attuale composizione Soggetti competenti alla designazione/nomina Candidati proposti Rappresentanti scelti dal
(Quota detenuta) proporre la rinnovare rico dell'organo in scadenza dei componenti degli organi da rinnovare dall'’Amm.re Unico di Sindaco del
designa- Carica ricoperta Regole statutarie, accordi tra i soci Rimini Holding s.p.a. Comune di Rimini
zione per la Nominativo membro quali nuovi membri (identificati nei
conseguente Soci che hanno effettuato la nomina (N) degli organi da rinnovare documenti allegati)
nomina o la designazione (D) (identificati nei
documenti allegati) -—
8
N
B
N ~
AMIR ONORANZE | Coordinamento dei ORGANO Durata AMMINISTRATORE UNICO MEMBRI PREVISTI DA STATUTO E RELATIVA NOMINA (art. 18): AMMINISTRATORI UNICI |AMMINISTRATORE UNJCO :
FUNEBRI soci di AMM.VO: 3 anni: dal 1) Morelli Tommaso L'Assemblea dei soci nomina: PROPOSTI: SCELTO E DESIGNATQ: ~
S.R.L. Anthea s.r.l. CdA 13/05/2025 Rimini Holding (D) - un Amm.re unico (dal mandato oppure a) Morelli Tommaso; Morelli Tommaso o
(99,98%) (socio unico di | Amministratore | (approvazione - un CdA composto da 3 membri. b) Faini Paolo; 5
Amir O.F.) Unico bilancio 2024) Gli amministratori sono rieleggibili a fine mandato (art. 18.2 del vigente statuto) c¢) Andreani Linda. 8
Controllata del 13/05/2025, alle fino all'approva- |N. MANDATI SVOLTI AL TERMINE DELL'ATTUALE: ]
indirettamente tramite ore 10,00, che zione del bilancio| 2 mandati DESIGNAZIONE E NOMINA DEI COMPONENTI: o
RIMINI HOLDING, precedera 2027 Rimini Holding, in qualita di socio di maggioranza assoluta (con il 99,98%) di "Anthea s.r.l." (socio unico H
che a sua volta controlla| I'assemblea dei (prevista tra di Amir O.F.), pud proporre la composizione (monocratica o collegiale) dell'organo amministrativo e a
conil soci di aprile e giugno designare - tramite Anthea - rispettivamente, 'amministratore unico oppure due dei tre membri del K
98,98% ANTHEA, Anthea s.r.| 2028) consiglio di amministrazione, uno dei dei quali con funzione di presidente. g
socio unico di Amir O.F.| convocata per IL g
13/05/2025 alle PARITA' DI GENERE (D.P.R. 251/2012): si (in caso di nomina di un CdA). L
ATTIVITA' SVOLTA ore 10,30, 3
Servizio di trasporto a cui seguira ORGANO DI SINDACO E REVISORE UNICO MEMBRI PREVISTI DA STATUTO E RELATIVA NOMINA (art. 23): SINDACI E REVISORI REVISORE UNICO SCHLTO| lg'
funebre e gestione, l'assemblea dei | CONTROLLO: 1) Salvatore Lidia L'Assemblea dei soci nomina un organo di controllo - monocratico o collegiale - e/o un soggetto deputato |[UNICI PROPOSTI: DESIGNATO: a
funzionalmente soci di Amir O.F, Sindaco e Rimini Holding (D) alla revisione legale dei conti. a) Monaldi Eleonora; Monaldi Eleonora %
collegata al trasporto fissata per il Revisore Unico La rinomina consecutiva dei membri dell'organo di controllo e/o del soggetto deputato alla revisione b) Pranzetti Fabio; g
funebre, dei servizi di pomeriggio del legale dei conti pud avvenire per un solo mandato. c) Renzi Tamara. o
polizia mortuaria e delle 13/05/2025 N. MANDATI SVOLTI AL TERMINE DELL'ATTUALE: E' stato introdotto I'organo di controllo (monocratico), per la prima volta, con il mandato 2019-2021. 38
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Allegato M.1 : 2025_04_24 Morelli Accettazione completz Prot E08Tmail

Al Amministratore Unico
di Rimini Holding Spa
riminiholding@/fegalmail.it
Al Responsabile della prevenzione della
corruzione del Comune di Rimini
segretario.generale@pec.comune.rimini.it
ep.c. AIl'U.O. “Organismi partecipat” del
Comune di Rimini

organismipartecipati@comune.rimini.it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’'assunzione deilla carica di rappresentante
del Comune di Rimini in seno agli organi amministrativi delle societa partecipate indirettamente dal

Comune stesso (per il tramite di “Rimini Holding s.p.a.”), assoggettate al D.Lgs.39/2013.

lo sottoscritto Tommaso Morelli nato a il 1965, in relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini (per il tramite di Rimini Holding s.p.a.) in sena allorgano amministrativo di Amir OF srl

propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali previste

dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle

sanzioni previste del comma 5 dellarticolo 20 del D.Lgs. n. 39/2013

dichiaro:

1) di essere a conoscenza delle situazibni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini (riepilogate nel documento “Df'sposfzfoni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per I'assunzione e il mantenimento della carica di amministratore degli enti estemi al Comune di
Rimini” pubblicato sul sito internet del Comune di Rimini'), possono precludermi |'assunzione della carica in
oggetto e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni;

2) diaccettare l'incarico di cui sopra;

3) di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
che dovessero sopravvenire;

4) diimpegnarmi a presentare la dichiarazione annuale di cui al comma 2 dell'art.20 del D.Lgs.39/2013;

5) di aver gia ricevuto l'informativa sul trattamento dei miei dati personali in relazione alla mia precedente
iscrizione all"elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini presso gli organi degli enti esterni”
(al Comune) e di averne gid accettato tutte le clausole, avendo gia rilasciato il pil ampio consenso al
medesimo trattamento;

6) che, successivamente al conferimento dell'incarico, provvederd a trasmettere per opportuna conoscenza, la
copia della presente dichiarazione ed i relativi allegati, alla societd partecipata (sopra indicata) presso il
quale svalgero lincarico;

allego:

a) elenco degli incarichi da me ricoperti attualmente e/o negli ultimi 2;

" Mod. C: https://www.comune.rimini.iYdocumentifaccettazione-alla-carica-proposta-modelli-di-dichiarazions
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Modello A4

b) curriculum vitae/professionale,

¢) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita.

Rimini, 24 aprile 2025
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A
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Allegato N.1 : 2025_04_24_Morelli_Accettazione_completa_Prot E087mail

In fede
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Elenco degli incarichi ricoperti attualmente e/o negli ultimi;:2. a2 s s wore1rs accertazions compieta_prot m0s7mais

Questo elenco, che & parte integrante della dichiarazione, deve essere compilato e sottoscritto, prima del conferimento (anche
qualora una parte o tutti i dati richiesti siano gia presenti nel curriculum vitae/professionale allegato) e successivamente ogni anno
per tutta la durata dell'incarico. Per ciascun incarico € necessario specificare:

- DENOMINAZIONE: il soggetto presso cui si svolge o si @ svolto l'incarico;

- TiPOLOGIA: la natura e la descrizione dell'incarico (“amministrativo”/direzionale’/"di consulenza stabile’/di attivita professionale
regolata,finanziata o comunque retribuita dal soggetto che conferisce lincarico”). E' necessario indicare, oltre alla descrizione
dellattivita esercitata, anche la tipologia come denominata nel D.Lgs.39/2013, all'articolo 1, comma 2, lettere e), f), i), j), k), ed |).
Ad esempio se si riveste la carica di componente di un consiglio di amministrazione od organo similare, & necessario specificare:
Presidente con o senza deleghe gestionali dirette, Amministratore delegato, Amministratore con determinate deleghe gestionali
oppure Amministratore senza deleghe (“semplice’). Deve essere riportata anche la data di attribuzione ed eventuale revoca delle
deleghe.

- DATA DI ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO e TERMINE DI SCADENZA, DI EVENTUALE CESSAZIONE (in caso di dimissioni anticipate) o DI REVOCA
DELLE DELEGHE.

1) Denominazione: Amir OF srl
Sede legale: Rimini P.lva/Cod. Fisc 03790660405
Tipologia dell'incarico: Amministratore Unico

Data di attribuzione incarico: 24 Maggio 2022 Data di attribuzione deleghe: n/a

Data termine: 30 aprile 2025 Data di cessazione: n/a Data revoca deleghe: n/a

2) Denominazione: Anthea srl
Sede legale: Rimini P.lva/Cod. Fisc 03730140409

Tipologia dell'incarico: Direttore Generale Data di attribuzione incarico: 01 luglio 2010 Data di attribuzione

deleghe: n/a

Data termine: __n/a___ Data di cessazione: n/a___Data revoca deleghe: nfa

3) Denominazione

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc

Tipologia dell'incarico

Data di attribuzione incarico: ..Data di attribuzione deleghe:

Data termine: Data di cessazione: Déta revoca deleghe:
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4) Denominazione

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc

Tipologia dell'incarico

Data di attribuzione incarico: ..Data di attribuzione deleghe:

Data termine: Data di cessazione: Data revoca deleghe:

Rimini, ) In fede

3/3




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

Lucgo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni & responsabilita

»Date (da - a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni e responsabilita

*Dale (da - a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni e responsabilita

 Date (da - a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni e responsabilita

»Dale (da - a)
* Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

= Date (da - a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni e responsabilita

»Date (da-a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni & responsabilita

»Dale (da - a)
+ Nome del datore di lavoro
» Principali mansioni e responsabilita
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TOMMASO MORELLI

1965

Maggio 2019 = in corso
AMIR OF Srl (Rimini)
Amministratare Unica

Luglio 2010 = in corso
Anthea Srl (Rimini)
Direttore Generale

Novembre 2007 = Marzo 2012
GServizi Srl (Riccione)
Presidente e poi Consigliere Delegato

Luglio 2003 -> 30 Giugno 2010
Geat Spa (Ricciona)
Direttore Generale

Luglio 2003 <> Giugne 2006
Gas Riccione Spa e Geat Distribuzione Gas Spa (Riccione)
Direttore Generale

Settembre 2001 2 Giugno 2003
Mileon Srl (Piacenza)
Direttore Generale

Settembre 1998 = Settembre 2001
CML Srl (Piacenza)
Diretiore di Stabilimento

Febbraio 1996 <> Agosto 1998
Biesse SPA (Pesaro)
Responsabile Post-Vendita

Luglio 1993 = Gennaio 1996
RANA &r.L. (Ravenna)
Project Manager fino allaprile 1995, poi Operations Manager
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Curniculum Vitae di Tommaso Marell



* Date (da - a)
» Nome del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

PRINCIPALI
CORSI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Corso Andersen Consulting
Corso HCR

Corso Task management
Corso SIMCO

Corso Task management
Corso SDA Bocconi

Corso Business Infl

Corso Assindustria PS
Corso Galgano & Ass.
Corso Business Intl

Corso L.R.I.;

Corso L.R.A

Corso Sole 24 Ore

Corso ENEA

CORSO ENEA-ISNOVA-FIRE
Corso FIRE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date
« Nome e tipo d'organizzazione
« Qualifica conseguita

LINGUE
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Ottobre 1991 = Giugno 1993
Filippo Fochi Impianti Industriali S.r.L. (Bologna)
Project Engineer fino al giugno 1992, poi Project Controller

Specializzazione in Procedure di Project Management

Utilizzo del software Primavera Project Planner applicato al Project Management

Introduzione di un Sistema di Qualita e sua Certificazione
Gestione delle Scorte

Qualita negli approvvigionamenti e produzione flessibile con sistema informativo MRPII

Metodi quantitativi per le previsioni Aziendali

Best Practise nella gestione di un Call Center
Gestione dei Reclami e delle Lamentele

Quality Function Deployment e Customer Satisfaction
Introduzione al Benchmarking

Responsabile Unico del Procedimento

Responsabile Patrimonio Immabiliare Pubblico
Communication Skills

Energy Manager
Esperto in gestione dell’Energia

Diagnosi energetiche e studi di fattibilita

1991
Universita degli Studi di Bari
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Laurea in Ingegneria Meccanica ad indirizzo Tecnologico-Gestionale.

Abilitato all'esercizio della libera professione.

1984
Liceo classico “Socrate” di Bari

Diploma di maturita classica

2016
Istituto PNL Meta Bologna
Practitioner in programmazione neuro-linguistica

2017
Istituto PNL Meta Bologna
Master in programmazione neuro-linguistica

ottima conoscenza inglese scritto e parlato (liv.b2 - First Certificate of English)

Curriculum Vitae di Tommaso Morelli
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L { 20 DL\? Al Responsabile della prevenzione della

|
q

corruzione del Comune di Rimini
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segretario.generale@pec.comune.rimini.it
Sl e e e g epc. AIU.O. “Organismi partecipali® del

Comune di Rimini
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organismipartecipati@comune.rimini.if

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari allassunzione della carica di rappresentante

del Comune di Rimini in seno agli organi di controllo delle societa partecipate indirettamente dal

Comune stesso (per il tramite di “Rimini Helding s.p.a.”").

lo sottoscritta MONALDI ELEONORA nata a il 1977 in relazione alla carica di rappresentante del
Comune di Rimini (per il tramite di Rimini Holding s.p.a.) in seno all'organo di controllo di "AMIR ONORANZE

FUNEBRI S.R.L." propostami, ai sensi del'articola 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni-

penali previste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

1)

2)

3)

a)
b)

dichiaro:

di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e dg
Comune di Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative gi

-

requisiti per I'assunzione e il mentenimento della carica di membro degli organi di controlio degli enti esterr

1]

dal Comune di Rimini” pubblicato sul sito internet del Comune di Rimini') possono precludermi I'assunzion

i

della carica suddetia e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni,
di accettare l'incarico di cui sopra;

di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompalibilita (con la carica suddetts
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che dovessero sopravvenire;
ai fini e per gli effetti delle disposizioni dell’art. 2400, comma iV°, del Codice Civile, che, alla data odierna,
non ricopro incarichi di sindaco effettivo/sindaco supplente efc revisore legale dei conti e/o amministratore;
di aver gia ricevuto linformativa sul trattamento dei miei dati personali in relazione alla mia precedente
iscrizione all"elenco dei candidati a rappresentare il Comune di Rimini presso gii organi degli enti esternf’
(al Comune) e di averne gia accettato tutte le clausole, avendo gia rilasciato il pio ampio consenso al
medesimo trattamenio;

; allego:

curriculum vitae/professionale;

fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita.

rimini, 2|\ 5
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INFORMAZIONI PERSONALI

CARICAALLA QUALE SIASPIRA
AD ESSERE DESIGNATI O
NOMINATI NEGL! ENTI
PARTECIPATIE NCN
PARTECIPATI DAL COMUNE DI
RIMINI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Sostituire con date (da - a)
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ELEONORA MONALDI

sessaF | Datz dingscia 1977 | Mazionalila ITALIANA

Carica di rappresentante del Comune di Rimini in senho agli organi di controlio
degli enti (partecipati e non partecipati) dal Comune stesso

Presidente del Coliegio Sindacale, Curatore, Commissario Giudiziale, Liquidatare
del patrimonio sovra indebitati, Revisore Enti Locali

Stante i decreti di nomina del Tribunale di Rimini ricopro i seguenti incarichi: —
Curatore:

Fallimento Linea 3 Sri;

Fallimento Dulcinea S.ri;

Fallimento Green Geco di Mirio Molari;
Fallimento Silvano Bartolomei s.a.s;
Fallimento Silvano Bartolomei:
Fallimento S.T.S. sri;

COMUNE DI RIMINI

Fallimento Seme S.a.'s.;
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Fallimento S.D. Trade Srl

Liquidazione Giudiziale Beauty Accademy S.r.l.
Liquidazione Giudiziale Village Hotel Sri
Liquidazione Giudiziale Solferino Christian
Commissario Giudiziale:

C.P. Mastri Edili;

C.P. Serafini Paolo & C.snc;

Organismeo di composizione della crisi:
Scudellaro Patrizia

Montanari Filippo / Leardini Alessandra
Liguidatore del Patrimonio:

Rusciano Giovanni;
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G PIOITEs

De Chiara Raffaella;
Pinti Marco;
Clementi Andrea.

Esperto della Composizione Negoziata della Crisi di Impresa.

Svolgo inoltre attivita come:

Consulente Tecnico d’Ufficio presso il Tribunale di Rimini in materia di

valutazione di aziende, contratti bancari, determinazione di crediti, procedure
concorsuali

Consulente Tecnico di Parte
Consulenza contabile

Consulenza fiscale

Revisore Enti Locali:

Comune di Mercatino Conca —

Comune di Sassofeltrio
Comune di Monte Grimano Terme

Comune di Modena

Membro del Collegio Sindacale
Rimini Congressi S.r.l.

Anthea S.r.l.
Ecopfu SpA

ione Morelli_Monaldi_P162140 del 12_05_2025
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COM% DI RIMINI

'Class

Gennaio 2013 Iscrizione nellElenco dei Revisori degli Enti Locali
Luglio 2005 Abilitazione alla professione di Revisore Legale

Registro dei Revisori Contabili presso il Ministero di Grazia e Giustizia (Gazzetta
Ufficiale n.60 IV Serie Speciale del 29/07/2005) al N.137354

Gennaio 2005 Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista
Iscrizione Albo Dottori Commercialisti di Rimini al N.576A

Dicembre 2000 Laurea in Economia e Commercio

Facolta di Economia dellUniversita degli Studi di Forli sede di Bologna
valutazione 110/110 con lode

Luglio 1996 Diploma

Istituto Tecnico Commerciale P. Gobetti di Morciano di Romagna (RN) votazione
60/60



COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

FRANCESE

Competenze
comunicative

Competenze crganizzative e
gestionali

Campetenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Dati personali

Rimini, li 29/04/2025
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ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO [PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto _ Lettura Interazions . Produzione orale :
B1 B1 B1 B1 B1
Sostituire oon il nome del certificalo gi lingua acquisite. Inserie il Ivello, s& conoscivto
Al Al A1l Al Al

Sostituire con il nome de! certificato di lingua acquisit. Inserre il lveilo, se conosciute
Livelli: A1/A2: Utenle base - BI/B2: URarts Intermedio - C1/C2 Utente avanzato

Quadro Comune Europes di Riferimento delfe Lingue

Possiedo buone competenze comunicative affinate nello svolgimento dell'attivita di Dottore
Commercialista

Possiedo buone compelenze crganizzative e gestienali anche nelfambito del lavoro di gruppo

Ho un'cttima padronanza delia revisione legale delle societa, della materia contabile afferehis,]
tra l'allro, ia redazione del Bilancio d'esercizic e def Bilancio consolidate, della normativa
fiscale e della disciplina commerciale e societaria :

=

e e e e i o

F162140 dal 12_05_2025

AUTOVALUTAZIONE
_Ekabarazxone S N _I SN e v I e \
delle Comunicazione | Creazonedi Sicurezza | Risoluzione d
informazioni I i Contenuti problemi

o]

azicna Moralli_Monaldd

Utente avanzato f Utente avanzato Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermetii

163454,/2025 del 12/05/202

Livell: Utente base - Utente infermexdio - Utenia avanzato

|
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (artt. 46 e 47 D.P.R. n.445/2000)

La sottescritta Eleonora Manaldi, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'arl. 76 del medesima
D.P.R. n.445/2000, nel caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, falsita negh atti o di uso di atti
falsi, e consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
prowedimento emanato sulia base di dichiarazioni non veritiere, pravista dall'art 75 del
richiamato D.P.R. n.445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum
Vitae corrispondono a verita. =

Autorizzo ii trattamento dei miei dati personfli ai sensi del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003, n, 156
"Codice in materia di rotezione dei dati pefetneli”. "~ N\



