Allegato “A” D.D. n. 3645 del 19/12/2024

PROGETTO SPAZIO VERDE INCLUSIVO —P.A.A. 2025

Ambito territoriale
Soggetto capofila
Specifica soggetto capofila

In continuita con la
programmazione precedente

Riferimento scheda regionale
prevalente

Distrettuale
Comune
Comune di Rimini

No

6 Progetto di vita, Vita indipendente e Dopo di noi

Motivazione

Descrizione

Destinatari

Azioni previste

Durata

Istituzioni/Attori sociali
coinvolti

Referenti dell'intervento

Risorse messe a disposizione

Si parte dalla consapevolezza che “formare al lavoro” persone con disabilita intellettiva
significa consentire loro di avere un ruolo attivo all’interno della societa, perché anche
per tali persone e possibile scoprire nuove e diverse capacita personali, acquisire
competenze spendibili nella vita quotidiana e nella prospettiva di una vita autonoma.

Si tratta di un progetto di transizione scuola/CSO - mondo del lavoro, che parte
dall'individuazione di una o pil aree agricole su cui verranno attivati progetti di
formazione al lavoro, allo scopo di fare acquisire e potenziare abilita e competenze
legate al mondo del lavoro; uno spazio, in particolare, dove conoscere il senso del
lavoro ed i suoi valori (es.: rispetto degli orari, mansioni, uso del materiale, assunzione
di responsabilita, rapporto con il titolare, con i colleghi e con i clienti).

Il progetto € altresi un’opportunita di esperienza inclusiva non solo per la cittadinanza,
ma anche per tutti i servizi di accoglienza previsti sul territorio

Utenti in carico al Servizio Disabili adulti distrettuale e segnalati dallo stesso

Il progetto prevede fondamentalmente la cura di un appezzamento di terra e coltivare
(o far coltivare) un orto e imparare tecniche di orticultura urbana. Si tratta quindi di
un’idea progettuale che coinvolge e riunisce persone con disabilita, agricoltori,
educatori e cittadini, in un “circuito” che va dall’acquisto dei materiali (sementi,
attrezzi, ecc.), produzione e manutenzione dell’area verde, alla vendita dei prodotti a
Km. 0.

Le attivita verranno svolte dal lunedi al venerdi, coinvolgendo 7/8 persone con
disabilita al giorno (4 ore al di per utente coinvolto), sotto la supervisione e il
monitoraggio di professionisti (psicologo, educatore, ecc.) e operatori con
competenze agricole.

La durata del progetto e di 12 (dodici) mesi, a decorrere dalla data di assegnazione
dello stesso. Le attivita progettuali potranno proseguire per ulteriori 12 (dodici) mesi,
subordinandone la prosecuzione ed il relativo contributo all'approvazione e
riammissione al finanziamento a livello distrettuale.

Servizio Sociale territoriale Disabili Distretto di Rimini, AUSL della Romagna, Soggetti
del Terzo Settore.

Dott. Stefano Sammarini, Coordinatore distrettuale Servizio Disabili adulti.

€ 25.000,00 annui a valere sul F.R.N.A.




