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SEZIONE SOTTOSEZIONE RIFERIMENTO DOCUMENTI  

1. SCHEDA 

ANAGRAFICA 

DELL’AMMINISTRAZI

ONE 

 Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica 

2. VALORE PUBBLICO, 

PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE 

2.1 Valore pubblico Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica 

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione operativa 

PEG  

 2.2 Performance Piano della performance 

Piano delle azioni positive 

Agenda Digitale Locale (non presente) 

Piano Triennale Informatica (non presente)  

 2.3 Rischi corruttivi e 

trasparenza 

Piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 

3 ORGANIZZAZIONE E 

CAPITALE UMANO 

3.1 Struttura 

organizzativa 

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica 

 3.2 Organizzazione del 

lavoro agile 

Piano Organizzativo del Lavoro agile (POLA) o Indirizzi (non presente) 

 3.3 Piano triennale dei 

fabbisogni di personale 

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione 

operativa; Piano triennale dei fabbisogni 2022-2024; 

Piano della formazione del personale 

4 MONITORAGGIO  Verifica sullo stato di attuazione dei programmi al 30.06  

 Sistema di misurazione e valutazione della performance 

Verifica semestrale obiettivi di Peg 

Relazione sulla performance  



MAPPA DI APPROVAZIONE DOCUMENTI DI RIFERIMENTO DEL PIAO 

 

DOCUMENTO ATTO DI APPROVAZIONE LINK sito internet  

Documento 
unico di 
programma
zione (DUP) 
2022-2024  

Deliberazione di Consiglio Comunale 

n. 78 del 21 dicembre 2021 

https://www.comune.rimini.it/sites/default/files/2022-

01/DUP_2022_2024_emendato_DC_78_2021.pdf  

Piano Esecutivo 
di Gestione 
(Peg) integrato 
con PDO e 
Piano della 
Performance 

Deliberazione di Giunta Comunale 

n. 15 del 18 gennaio 2022 
https://www.comune.rimini.it/sites/default/files/2022-02/PEG-totale-.pdf  

Piano delle Azioni 
Positive 2022- 2024 

Deliberazione di Giunta Comunale  

n. 268 del 19 luglio 2022 

https://www.comune.rimini.it/documenti/documenti-tecnici-di-
supporto/piano-triennale-delle-azioni-positive  

Piano Organizzativo del 
Lavoro agile (POLA) 
2022-2024 

- NON PRESENTE 



 

Piano triennale di 
prevenzione della 
corruzione e 
trasparenza 2022-2024 

Deliberazione di Giunta Comunale  
n. 153 del 26 aprile 2022 

https://www.comune.rimini.it/sites/default/files/2022-04/PTPCT%202022-

2024%20def.pdf  

Sistema di misurazione e 
valutazione della 
performance 

Per I dirigenti  

Deliberazione di Giunta Comunale 

n. 443 del  21 dicembre 2021 

 

Per I titolari di posizione organizzativa 

Deliberazione di Giunta Comunale  

n. 239 del 14 agosto 2018  

 

Per tutti gli altri dipendenti 

Deliberazione di Giunta Comunale 

n. 69 del 19 marzo 2019 

DIRIGENTI: https://www.comune.rimini.it/sites/default/files/2021-

12/Metodologia%20valutazione%20dirigenti%20approvata%20con%20DG%

20443%20del%2021-12-21.pdf  

 

TITOLARI DI P.O.: 

https://www.comune.rimini.it/sites/default/files/2021-

06/2_metodologia_di_valutazione_dei_risultati_delle_po.pdf  

 

DIPENDENTI: 

https://www.comune.rimini.it/sites/default/files/2021-

06/allegato_a_metodologia_di_valutazione_dipendenti_dal_1-1-

19_ok_dg_69_del_19-3-2019ricerc.pdf  

Piano triennale dei 
fabbisogni di personale 

Deliberazione di Giunta Comunale del 15 
febbraio 2022 n. 59 ‘Piano 
occupazionale per l’anno 2022 e Piano 
triennale per il fabbisogno di personale 
per gli anni 2022-2024’, modificato 
successivamente con  deliberazione del 
24 maggio 2022 n. 188 e deliberazione 
del 28 giugno 2022 n. 244 

https://www.comune.rimini.it/documenti/documenti-tecnici-di-supporto/piano-

occupazionale-2022-piano-del-fabbisogno-di-personale  

Piano della formazione 
Determinazione dirigenziale  
n. 1385 del 10 giugno 2022 

https://www.comune.rimini.it/documenti/documenti-tecnici-di-supporto/piano-

della-formazione-2022  

Agenda digitale locale - NON PRESENTE 

Piano triennale per 
l’informatica 

- NON PRESENTE 

 


