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LE DONNE INVISIBILI: MERCATO DEL
LAVORO E DISUGUAGLIANZE DI GENERE

O giovedi 25 novembre | ore 17.30 - 19.00
Q Laboratorio Aperto Rimini Tiberio
Via dei Cavalieri, 22

Anche nel mercato delle professioni digitali,
un invisibile ma estremamente robusto tetto
di vetro limita le possibilita di accesso’ delle
donne, e le penalizza anche dal punto di vista
della retribuzione e delle prospettive di carriera.
Azzurra Rinaldi, docente di Economia Politica e
Presidente del Corso di Laurea in Economia delle
Aziende Turistiche presso 'Universita degliStudidi
Roma Unitelma Sapienza, riflette con U'Assessora
regionale Paola Salomoni sul complesso sistema
di fattori strutturali e stereotipi che causa tali
squilibri e sulle misure da mettere in campo per
favorire una partecipazione femminile piu equa al
mercato del lavoro digitale.
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PROGRAMMA

Ore 17.30 | Introduzione
Carlotta Frenquellucci
Creative Manager Laboratorio aperto Rimini Tiberio

Ore 17.40 | Azzurra Rinaldi dialoga con Paola Salomoni
Modera Valentina Ridolfi
Coordinatrice dei progetti del Piano Strategico di Rimini

PER LA PARTECIPAZIONE IN PRESENZA ALLEVENTO
E RICHIESTA LISCRIZIONE SUL FORM:

https://forms.gle/qrFELMah2rFrJcAD7

DIRETTA LIVE:
www.digitale.regione.emilia-romagna.it
www.lepida.tv
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PER INFORMAZIONI:
laboratorioapertofdcomune.rimini.it
segreteriaf@absolutgroup.it - 051/272523
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