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Evidenziato



MONITORAGGIO OBIETTIVI SOCIETA’ PARTECIPATE 

MONITORAGGIO DEL CONSEGUIMENTO NELL'ANNO 2018 DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI DAI RISPETTIVI SOCI PUBBLICI E DEL 
RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI LEGGE 

DA PARTE DELLE PRINCIPALI "SOCIETA' PARTECIPATE" (DIRETTAMENTE ED INDIRETTAMENTE) 
DAL COMUNE DI RIMINI 

società partecipata 

obiettivi obblighi di legge 

rendicontazione del 
conseguimento degli "obiettivi 

strategici 2018" 

rendicontazione del 
conseguimento degli "obiettivi 
sul complesso delle spese di 

funzionamento" 2018 

adozione dei 
"programmi di 

valutazione rischio" 
nel bilancio 2017 

(approvato nel 2018) 

  
effettuata      

SI/NO 

% di 
raggiungimento 

degli obiettivi 

effettuata      
SI/NO 

conseguimento 
degli obiettivi  

SI/NO 
SI/NO 

direttamente 

P.M.R. s.r.l. consortile SI 96,30% SI SI SI 

Rimini Holding s.p.a. SI 92,90% SI SI SI 

    SI 

indirettamente 
(attraverso 
Rimini Holding 
s.p.a.) 

Amir s.p.a. SI 84,00% SI SI SI 

Amir Onoranze Funebri 
s.r.l. (partecipata al 100% 
da Anthea s.r.l.) 

NON 
ASSEGNATI 

\ SI SI SI 

Anthea s.r.l. SI 100% SI NO SI 

Caar s.p.a. consortile SI 70,00% SI SI SI 

Rimini Reservation s.r.l. SI 93% SI SI SI 

Romagna Acque - Società 
delle Fonti s.p.a. 

SI 90% SI SI SI 

              

MEDIA DI 
RAGGIUNGIMEN
TO DEGLI 
OBIETTIVI: 

    90%       
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