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Oggetto: Affidamento all' Isp. Maurizio Garutti dell'incarico di direzione della struttura denominata “U.
O. Servizi operativi” istituita presso il “Settore Polizia Locale”.

Il Dirigente responsabile del Settore Polizia Locale

Considerato che l'art. 13 del CCNL sottoscritto in data 21 maggio 2018 prevede la possibilita per gli enti
locali di istituire “posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita di
prodotto e di risultato, lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa”;

Rilevato che a norma dell'art. 4, comma 4, del Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e dei Servizi,
all'interno dell'organizzazione comunale possono essere costituite Unita Operative allo scopo di:

- fornire supporto alla Direzione Generale, al Dipartimento o al Settore nell’attuazione di politiche
finalizzate a fronteggiare specifici bisogni pubblici o nell’esercizio di funzioni pubbliche;

- conseguire specifici obiettivi di natura progettuale in un tempo predefinito;

- erogare servizi strumentali o di staff alla Direzione generale, ai Dipartimenti, o ai Settori;

Rilevato altresi che a norma del medesimo art. 4, comma 8, del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e
dei Servizi “La responsabilita gestionale delle Unita Operative € affidata a dipendenti titolari di posizione
organizzativa, incaricati ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali e regolamentari”;

Vista la deliberazione di Giunta comunale in data 14 agosto 2018, n. 239, con la quale & stata approvata la
nuova metodologia per la graduazione delle posizioni organizzative e sono stati definiti i criteri generali per il
conferimento e la revoca dei relativi incarichi;

Rilevato che nell’attuale assetto organizzativo dell’Ente, come da ultimo modificato dalla deliberazione di
Giunta comunale in data 26 gennaio 2021, n. 24, presso il Settore Polizia Locale & prevista una struttura
organizzativa di rango non dirigenziale, istituita ai sensi dell'art. 13, comma 1, lett. a) del CCNL 21 maggio
2018, denominata “U. O. Servizi operativi”;

Dato atto che la “U. O. Servizi operativi” € preordinata allo svolgimento delle seguenti funzioni:

- gestione di tutti gli interventi volti a garantire la sicurezza stradale;

- gestione della Centrale Radio Operativa e quella del Nucleo operativo Pronto Intervento e del
Nucleo operativo Infortunistica stradale;

- gestione diretta dei rapporti con la locale Questura e tutti gli altri Enti o uffici comunali, ivi
compresa la responsabilita degli interventi diretti a predisporre, organizzare, eseguire e
controllare i piani di viabilita connessi alla sicurezza stradale;

- gestione delle situazioni di emergenza che comportano modifica della circolazione stradale ed
il ripristino delle condizioni originarie;

Rilevato che l'art. 14, comma 2, del CCNL sottoscritto in data 21 maggio 2018, dispone che “per il
conferimento degli incarichi gli enti tengono conto — rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere — della
natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della
capacita professionale ed esperienza acquisiti dal personale della categoria D”;
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Visto il Regolamento recante Metodologia per la graduazione delle posizioni organizzative, nonché per la
definizione dei criteri generali per il conferimento e la revoca dei relativi incarichi approvato con deliberazione
della Giunta Comunale in data 14 agosto 2018, n. 239;

Rilevato che il Commissario Capo Maurizio Garutti possiede i requisiti culturali, nonché le capacita
professionali e le attitudini necessari e adeguati al’assunzione ed all’'assolvimento dell'incarico attestati da:

- inquadramento nella categoria D del sistema di classificazione del personale;

- predisposizione, manifestata nell’assolvimento dei compiti assegnati, all’assunzione di
responsabilita gestionali anche di natura complessa,;

- assolvimento delle funzioni e dei compiti assegnati nei precedenti incarichi con risultati
ampiamente soddisfacenti;

Rilevato che il contratto individuale di lavoro disciplina il trattamento economico correlato all’'incarico di
posizione organizzativa;

Tutto quanto sopra ritenuto e premesso,

DISPONE

1) di conferire il Commissario Capo Maurizio Garutti I'incarico di posizione organizzativa avente ad
oggetto la responsabilita gestionale ed il coordinamento della Unita Operativa denominata “U. O. Servizi
operativi’, istituita presso “Settore Polizia Locale”, con decorrenza dal 1° marzo 2021, fino al 31
dicembre 2021 e comunque fino all’atto di conferimento di nuovo incarico;

2) didelegare al titolare dell’incarico di posizione organizzativa le seguenti funzioni:

- gestione di tutti gli interventi volti a garantire la sicurezza stradale;

- gestione della Centrale Radio Operativa e quella del Nucleo operativo Pronto Intervento e del
Nucleo operativo Infortunistica stradale;

- gestione diretta dei rapporti con la locale Questura e tutti gli altri Enti o uffici comunali, ivi
compresa la responsabilita degli interventi diretti a predisporre, organizzare, eseguire e
controllare i piani di viabilita connessi alla sicurezza stradale;

- gestione delle situazioni di emergenza che comportano modifica della circolazione stradale ed
il ripristino delle condizioni originarie;

3) di delegare al titolare dell'incarico di posizione organizzativa i poteri di spesa e di accertamento
relativamente ai capitoli di bilancio assegnati al Centro di responsabilita n. 14 del Piano Esecutivo di
Gestione 2021 — 2023 e seguenti;

4) di dare atto che il contratto individuale di lavoro, cui la presente disposizione accede quale parte
integrante e sostanziale, disciplina il trattamento economico e giuridico concernente lincarico di
posizione organizzativa;

5) di dare atto che il presente incarico pud essere revocato nelle ipotesi disciplinate dall’art. 14, comma 3
del CCNL sottoscritto in data 21 maggio 2018 ed & prorogato di diritto alla scadenza fino all'adozione di
espresso provvedimento di rinnovo o di revoca, nel limite di durata triennale di cui al medesimo art. 14,
comma 1 del CCNL sottoscritto in data 21 maggio 2018.

6) diassegnare alla Unita Operativa la dotazione delle sottoindicate unita di personale:
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5332|sovrintTe €S — Bagtt atrer
10834|Ag. C1 M [Balducci Filippo
8784|Ass.te c2 F [Barbanti Miranda
6138|Ass.te c2 M [Barbera Stefano
10451 |isp. D1 M [Bardelli Matteo
5924 |ass.te Sc. C3 F |Bartoli Alessandra
8782|ass.te Sc. C3 M [Bartoli Lorenzo
4367|sovrint.te C5 M [Bartolucci Oliviero
6151 |Aass.te Sc. c4 F |Benzi Silvia
10249|ass.te Sc. c2 M [Bertozzi Roberto
10833|Ag. C1 F |Bezzi Margherita
8867|Ass.te C1 M [Broccoli Riccardo
10418|Ag.Sc. C1 F |Candi Francesca
10819|Aag. C1 M [Capozzi Davide
10831 |Ag. C1 F |Casadei Luca
10646|Aag.Sc. C1 F |Casale Marzia Vincenza
8934|sovrint.te C5 F |Catapano Ersilia
10820|Ag. C1 M [Ceccaroni Sonny
10837|Ag. C1 F |Cellarosi Mariapia
10354|Ass.te c2 M |Celli Emiliano
8792|ass.te Sc. C1 F |Centurioni Nada
8877|Ag. Cc1 F [Chiara Filomena
5901 |Ass.te Capo Cc4 M |Chiodi Giuseppe
10251 |Ass.te c2 M |Corsini Luca
3990|sovrint.te C5 M |Crescenzio Fulvio
10417|Ag. Ci M |Croatti Mawurizio
3556|sovrint.te C5 M [Cupioli Claudio
10935|isp. D1 M [Feliciani Nicola
2353|comm.io Capo |D6 M [Filauro Giorgio
4020|sovrint.te C5 M |Filidoro Costantino
10830|Ag. Cc1 M [Filippini Luigi
5953|ass.te Capo C5 M |Fiori Marco
10826|Ag. Ci M [Fornari Flavio
10824|Ag. C1 M |[Fragassi Solej Yasin
10835|Aag. Ci M |Fucchi Francesco
10822|Ag. C1 M [Galluzzi Andrea
1817|comm.io Capo [D6 M |Garutti Maurizio
10290|Ag.Sc. C1 F |Gentilucci Elisa
5715|Ass.te Capo C5 M [Ghinelli Roberto
10738|Ass.te Capo C M |Gobbi Gilberto
10836|Ag. C1 M [Granito Marika
10832|Ag. C1 F |Grossi Lorenzo
3983|sovrint.te C5 M [Guerrieri Marco
10708|isp. D1 M [Guidi Federico
8771|Ass.te Sc. c4 M |Gulletta Francesco
10825|Aag.sc. C1 M [Gulletta Andrea
5725|ass.te Capo C5 F |Lisi Annalisa
5334|Ag. C F |[Lisi Claudia
10074|Ass.te C1 M [Lombardini Simone
4513|sovrint.te C5 F |[Mancuso Donatella
10821 |Ag. C1 M [Marchini GianLuca
6524 |ass.te Sc. C3 F [Marra Stefania
5325|sovrint.te C5 M |Martinini Mauro
10828|Ag. C1 F |Mattioli Roberta
5945|ass.te Capo Cc4 F |Meluzzi Grazia
4511 (sovrint.te C5 F |[Miele Pasqualina
10829|Aag. Ci1 F |Milano Giovanni
8989|ass.te Sc. C3 M |Morri Alessandro
6523|Ass.te Sc. c4 M [Munaretto Piero
6115|Ass.te Sc. c4 F [Nanni Roberta
10839|Aag. Ci M [Nicoletti Giammarco
10827|Ag. Ci M |Orlandi Fabio
2308|comm.io Capo |D6 F |Paci Silvana
10905|isp. D1 M |Paesani Emiliano
8789|Ass.te C3 M |Pecci Peter
5903|Ass.te Capo C5 M |Perazzini Giovanni
4371[sovrint.te C5 M |Perra Giuseppe
10891 |Ag. Ci M |Piergiovanni Luca
10414|Ag. C1 F |Polverari Angela
5390|Ag. C F |Pozzi Monica
5182|sovrint.te C5 M |Raggini Fabio
10255|Aass.te C1 F |Ranaldo Paola
10359|ag.Sc. c2 M [Rapuano Antonio
10071|Ag.Sc. C1 M |Rosa Andrea
10942|isp. D1 M [Rossi Igor
10925|ag. C1 M [Sancisi Nicola
6146|Ass.te Sc. C5 M [Sartini GianLuca
10361|Ass.te Cc2 M [Scipioni Roberto
5374|Ass.te Capo C5 F |Silighini Simonetta
10903|Ag. C1 M |Spetrini Luigi
5930|Ass.te Capo c4 F [Trovatelli Serena
5324|sovrint.te C5 M |Urbinati Ercole
6139|Ass.te Sc. c4 M |Vergine Massimiliano
3922|sovrint.te C5 F |Vitali Giuliana
4512|sovrint.te C5 M |Zandoli Valter
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Il Responsabile del Settore Polizia Locale
Dott. Andrea Rossi
(f.to digitalmente)




