Progr.Num. 269/2016

GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA

Questo giorno lunedi 29 del mese di febbraio
dell’ anno 2016 si & riunita nella residenza di  via Aldo Moro, 52 BOLOGNA

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

1) Bonaccini Stefano Presidente
2) Gualmini Elisabetta Vicepresidente
3) Bianchi Patrizio Assessore
4) Caselli Simona Assessore
5) Corsini Andrea : Assessore
6) Costi Palma Assessore
7) Gazzolo Paola Assessore
8) Mezzetti Massimo ' Assessore
9) Petitti Emma Assessore
10) Venturi Sergio Assessore

Funge da Segretario I'Assessore  Costi Palma

Oggetto: MODIFICA STATUTO ASILO INFANTILE "ALESSANDRO BALDINI" DI RIMINI

Cod.documento GPG/2016/293
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Testo dell'atto

Num. Reg. Proposta: GPG/2016/293

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Preso atto <che il Segretario dell’Asilo Infantile
“"Alessandro Baldini” di Rimini, con nota prot. n. 7/2016,
agli atti del Servizio Amministrazione del Servizio Sanitario
Regionale, Sociale e Socio-sanitario, ha trasmessoc la
deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 7 del 9 dicembre
2015, ad oggetto “Modifiche dello Statuto Sociale”;

Preso atto che la sopra citata deliberazione approva
alcune modifiche statutarie necessarie, in particolare, per
adeguare il numero dei membri previsti nel il Consiglioc di
Amministrazione a guanto disposto dall’art. 6 del D.L. 31
maggio 2010, n. 78, convertito in legge 30 luglio 2010, n.
122;

Atteso che le competenze sulle Istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza che operano nel territorio regionale
spettanti agli organi statali sono state trasferite alle
Regioni con il D.P.R. 15 gennaio 1972, n. 9 “Trasferimento
alle Regioni a statuto ordinario delle funzioni
amministrative statali in materia di beneficenza pubblica e
del relativo personale”;

Visti:

-1l'articolo 62 della legge 17 luglio 1890, n.6972 “Norme
sulle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza”;

-l'articolo 66, comma 5 della legge regionale 12 marzo
2003, n. 2 “Norme per la promozione della cittadinanza
sociale e per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

-1l'articolo 1 del D.P.R. 15 gennaioc 1972, n. 9
“Trasferimento alle Regioni a statuto ordinario delle
funzioni amministrative statali in materia di beneficenza
pubblica e del relativo personale”;
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Ritenuto necessario approvare la modifica statutaria
dell’Asilo Infantile “Alessandro Baldini” conseguente a
quanto disposto dal citato articolo 6, comma 5 del D.L. n. 78
del 2010, prevedendo una riduzione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione dagli attuali 7 componenti a 35,
dei quali tre eletti dall’Assemblea Generale dei Soci, wuno
nominato dal Comune di Rimini, uno nominato dalla Fondazione
Cassa di Risparmio di Rimini;

Considerato, inoltre, che le modifiche apportate allo
Statuto non alterano gli scopi pubblici e sostanziali
perseguiti dall’Istituzione in argomento;

Dato atto del parere allegato;

Su proposta dell'Assessore alle "Politiche per la
salute";

A voti unanimi e palesi
delibera

1. di approvare - per le ragioni indicate in premessa - la
modifica statutaria dell’Asilo Infantile “Alessandro
Baldini” di Rimini conseguente a quanto disposto
dall’articolo 6, comma S5, del D.L. n. 78 del 2010;

2.di dare atto che, a seguito della modifica statutaria
approvata, il numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione & ridotto dagli attuali 7 a 5, dei
quali: tre eletti dall’Assemblea Generale dei Soci, uno
nominato dal Comune di Rimini e uno dalla Fondazione
Cassa di Risparmio di Rimini;

3.di pubblicare la presente deliberazione per estratto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.
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Allegato parere dj regolarita amministrativa

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Kyriakoula Petropulacos, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE SANITA' E
POLITICHE SOCIALI E PER L'INTEGRAZIONE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto
comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008 e
S.m.i., parere di regolarita amministrativa in merito all'atto con numero di proposta
GPG/2016/293

data 22/02/2016

=)
i rapulacos




Progr.Num. 269/2016 N.Ordine 19

omissis

L'assessore Segretario: Costi Palma

Gl
‘i @ PR, ZUth Il Responsabile cZal Servizio
- e WL |
- Affari della? 'residenza

/
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«ALESSANDRO BALDIND»
SCUOLA MATERNA
Via IV Novembre, 50 — 47921 RIMINI (RN)
Tel. 0541-24335

STATUTO DELL’ASILO INFANTILE “ALESSANDRO BALDINI” - RIMINI (RN)

ORIGINE, SCOPO E MEZZ1

Art. 1
I’Asilo Infantile ¢ sorto sotto il titolo di “Istituto di Educazione gratuita per i Figli del Povero”,
per iniziativa di una Societa di cittadini che nel 1847 lo ha realizzato con il contributo del Municipio e di
altri Enti.
Attualmente si regge sotto il nome “Asilo Infantile Alessandro Baldini” in base alle vigenti leggi
e regolamenti sulle I.P.A.B. ed al presente statuto.
L’Ente ha sede legale in Rimini.

Art. 2
Scopo dell’Ente ¢ di gestire una Scuola Materna ed eventualmente altri servizi socio-educativi
anche a carattere innovativo o di durata temporanea, con finalita di socializzazione e formazione, rivolti
ai bambini residenti nel Comune di Rimini.
L’attivita educativa ¢ volta ad integrare 'opera della famiglia sulla base dei valori della tradizione
cristiana ed ¢ svolta nel rispetto delle identita culturali e sociali delle famiglie e della normativa nazionale
e regionale vigente, in particolare per quanto riguarda i programmi didattici.

Art. 3
Le modalita di ammissione alla Scuola, nonché le modalita di funzionamento della stessa e degli
altri servizi educativi sono disciplinate da apposito Regolamento, che deve garantire fra l'altro
I'inserimento privilegiato di bambini in condizioni di svantaggio socio-culturale e con deficit psico-fisici.
I1 Regolamento disciplina inoltre 1 criteri per la determinazione delle rette dei servizi prestati.

Art. 4

I’Ente non ha fini di lucro e trae 1 mezzi di funzionamento:

a) dalle rendite di beni immobili e degli investimenti finanziari;

b) dalle rette percepite per i servizi prestati;

c) dai lasciti ed elargizioni di persone che intendono sostenere I'attivita dell’Ente, da elargizioni di
enti pubblici e privati e dalle quote associative;

d) dai proventi di iniziative occasionali organizzate per sostenere lattivita del’Ente: tombole,
lotterie, spettacoli e simili.

SOCI E LORO ASSEMBLEA

Art. 5
Sono Soci le persone e gli Enti che intendono sostenere I'attivita dell’Asilo con apporti gratuiti
di attivita, esperienze o servizi, ovvero con apporti economici, attraverso il versamento della quota
associativa annuale stabilita dal Consiglio di Amministrazione o con cospicue elargizioni “una tantum”.
I1 Regolamento interno:




a) stabilisce le modalita per conseguire la qualifica di Socio, nonché 1 criteri per la determinazione
delle quote associative, che possono essere stabilite anche in misure differenziate, ma tali
comunque da favorire la massima partecipazione alla vita dell’Ente;

b) stabilisce le modalita ed 1 tempi per il versamento delle quote associative annuali, nonché le
modalita da osservarsi per esclusione per morosita o per I'espulsione dei Soci;

c) puo stabilire forme di riconoscimento morale nei confronti dei Soci che abbiano
particolarmente contribuito al funzionamento dell’Ente; ¢ esclusa ogni altra diversita di
trattamento dei Soci in ragione dei loro rapporti.

I soci hanno diritto di essere messi a conoscenza della normativa regolamentare di cui al
presente articolo.

Art. 6
La qualifica di Socio viene attribuita dal Consiglio di Amministrazione e si perde per recesso,
ovvero per esclusione dovuta a morosita o per espulsione a causa di comportamenti gravemente lesivi
degli interessi materiali o morali dell’Ente.
I1 recesso ha luogo con disdetta scritta da parte del Socio e deve pervenire all’Ente entro il mese
di Ottobre per valere dal 1° Gennaio dell’anno successivo.

Art. 7
I soci sono convocati in adunanze generali ordinarie e straordinarie. Le adunanze ordinarie
hanno luogo, di regola, due volte I'anno, nelle epoche necessarie per le deliberazioni del conto
consuntivo, del bilancio preventivo e dell’elezione dei rappresentanti di Soci nel Consiglio di
Amministrazione.
Le adunanze straordinarie hanno luogo quando il Presidente o il Consiglio dei Amministrazione
lo credano opportuno.

Art. 8
Le convocazioni vengono diramate dal Presidente con invito scritto indicante data, ora e sede
della riunione ed elenco degli oggetti da trattare e recante il testo del successivo Art. 10 - 1° cpv, ovvero
del successivo Art. 11.
L’invito deve pervenire ai Soci almeno cinque giorni prima della riunione.

Art. 9
Le sedute sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o da chi ne fa le
vecl.

Art. 10
Le adunanze sono valide in prima convocazione con la presenza della maggioranza dei Soci, ivi
computate le deleghe (Art. 12) ed in seconda convocazione con la presenza, fisica o per delega, di
almeno cinque Soci.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti degli intervenuti; in caso di parita la
deliberazione si intende respinta.
I verbali sono sottoscritti da chi ha presieduto 'adunanza e dal Segretario.

Art. 11
Per le modificazioni statutarie occorre in ogni caso il voto favorevole di almeno un quinto dei
Soci e I'eventuale seconda convocazione non puo aver luogo se non trascorsi almeno otto gironi dalla
prima convocazione.

Art. 12
Ogni Socio puo farsi rappresentare da altro Socio mediante delega scritta. Nessun Socio puo
avere piu di una delega.



Gli Enti esercitano il diritto di voto tramite i propri legali rappresentanti o altro delegato.

Art. 13
Le votazioni si fanno di norma per alzata di mano; hanno luogo per appello nominale se
richiesto da almeno cinque Soci. Hanno sempre luogo a voti segreti quando si tratti di affari personali,
ovvero se richiesto da almeno cinque Soci.

Art. 14
Spetta all’Assemblea dei Soci:
a) deliberare in merito alle modifiche statutarie;
b) deliberare i bilanci preventivi e 1 conti consuntivi;
¢) deliberare la pianta organica del personale;
d) eleggere i tre membri del Consiglio di Amministrazione (Art. 16/a);
e) deliberare su eventuali altri argomenti che le vengano rimessi dal Consiglio di Amministrazione.

AMMINISTRAZIONE

Art. 15
L’Ente ¢ amministrato da un Consiglio di Amministrazione che si compone di n. 5 (cinque)
membri, 1 quali durano in carica tre anni, sono sempre rieleggibili e svolgono le proprie funzioni
gratuitamente.
II Presidente dell’Ente ¢ eletto in seno al Consiglio di Amministrazione, che procede anche
all’elezione del Vice-presidente.

Art. 16

11 Consiglio di Amministrazione, di cui all’articolo che precede, ¢ composto:

a) dan. 3 (tre) membri eletti dall’Assemblea Generale dei Soci, risultando eletti coloro che hanno
riportato il maggior numero di voti;

b) da n. 1(un) membro nominato dal Comune di Rimini;

¢) dan.1 (un) membro nominato dalla Fondazione della Cassa di Risparmio di Rimini.

II Consigliere che non intervenga a n. 3 (tre) sedute consecutive senza legittimo impedimento
decade dall’incarico; la decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio di Amministrazione.

Chi fosse nominato a surrogare un membro cessato anzitempo dura in carica solo per quel
tempo per cui avrebbe durato il suo predecessore; alle surrogazioni straordinarie si fa luogo appena si
verifichi la vacanza.

Ad ogni effetto, 'anno si computa dal 1° (primo) Gennaio.

La perdita della qualifica di Socio da parte dei Consiglieri di cui alla lettera a) del primo comma
del presente articolo, comporta la decadenza dalla carica di Consigliere; la sostituzione avviene con il
primo dei Soci non eletti, ferme restando le competenze del’ Amministrazione Regionale.

Art. 17

Spetta al Consiglio di Amministrazione:

a) compilare il bilancio preventivo da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea dei Soci
accompagnandolo con un rapporto particolareggiato;

b) adottare e modificare i regolamenti interni;

c) proporre le modificazioni statutarie all’Assemblea del Soci;

d) wvalutare Popportunita e la convenienza di atti, contratti ed iniziative di sostegno che interessano
I’Ente ed assumere ogni deliberazione in merito;

e) determinare la misura delle rette per la fruizione dei servizi;

f) assumere il personale del’Ente in conformita alla pianta organica stabilita dall’Assemblea dei
Soci;

@) deliberare in ordine all’attribuzione ed alla perdita della qualifica di Socio dell’Ente;



h) nominare il Segretario determinandone le funzioni e I'eventuale compenso;
1) adottare ogni provvedimento necessario nellinteresse dell’Ente.

Art. 18
I Consiglio di Amministrazione ha la facolta di attribuire a singoli Consiglieri, o
congiuntamente a piu Consiglieri, funzioni di sovrintendenza a settori specifici di attivita, tenuto conto
della professionalita e dell’esperienza dei Consiglieri stessi.
I Consiglieri come sopra incaricati debbono comunque investire il Consiglio di
Amministrazione per i provvedimenti che si reputano necessari.

Art. 19
Le convocazioni del Consiglio avvengono per invito scritto del Presidente indicante data, ora e
sede della riunione ed elenco degli oggetti da trattare. L’invito deve pervenire ai Consiglieri almeno tre
gironi prima della riunione ed almeno 24 (ventiquattro) ore prima in caso di urgenza a mezzo Fax o
telegramma o recapito diretto.
Il Consiglio di Amministrazione puo deliberare su oggetti compresi nell*“ordine del giorno”
solo se tutti 1 Consiglieri sono presenti e nessuno si oppone.

Art. 20
Il Consiglio di Amministrazione si riunisce ordinariamente almeno quattro volte I'anno e
straordinariamente quando il Presidente lo ritenga necessario o ne facciano richiesta almeno due
Consiglieri.
Per la validita dell’adunata ¢ richiesto I'intervento della maggioranza dei Consiglieri.
Le adunanze non sono pubbliche, ma il Presidente puo invitare ad essere presenti persone che
possano fornire consulenze o informazioni sugli argomenti da trattare.

Art. 21
Le deliberazioni si prendono a maggioranza assoluta dei presenti ed a voto palese purché non si
tratti di affari personali, nel qual caso le votazioni si fanno a suffragi segreti.
A parita di voti la deliberazione si intende respinta.

Art. 22
I processi verbali delle deliberazioni sono stesi dal Segretario e firmati da tutti 1 Consiglieri
intervenuti nella riunione e dal Segretario stesso.
Quando un Consigliere si allontana o rifiuti di firmare ne sara fatta menzione nel verbale.

Art. 23
I Presidente rappresenta legalmente I’Ente nei rapporti con i terzi e in tutti gli atti ed 1 contratti.
Inoltre:

a) convoca ¢ presiede il Consiglio di Amministrazione e ’Assemblea dei Soci e cura I'esecuzione
delle rispettive deliberazioni;

b) cura gli affari pit importanti in sintonia con I'apparato tecnico amministrativo;

c) firma la corrispondenza nonché, unitamente al Segretario e ad un altro Consigliere, 1 mandati di
pagamento;

d) sorveglia sull’osservanza delle leggi e dei regolamenti, nonché del presente Statuto e dei
regolamenti dell’Ente;

e) prende in via d’'urgenza tutte le misure necessarie per tutelare gli interessi dell’Ente, ivi compresi
eventuali provvedimenti riguardanti il personale e li sottopone per la necessaria ratifica al
Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile, ¢ comunque entro 30 giorni
dall’adozione.

In caso di assenza o impedimento, il Presidente ¢ sostituito dal Vice-Presidente.



In caso di assenza di entrambi, le funzioni presidenziali sono assunte dal Consigliere anziano
per appartenenza ininterrotta al Consiglio o, a parita di appartenenza, dal Consigliere pit anziano di eta.

NORME GENERALI DI AMMINISTRAZIONE

Art. 24
Ogni atto deve portare, oltre alla firma del Presidente o di chi ne fa le veci, anche la firma del
Segretatio; questi partecipa con gli Amministratori alla responsabilita degli atti nei modi e limiti stabiliti
dalla normativa regolamentare dell’Ente.

Art. 25
Il servizio di cassa ¢ svolto da un Istituto di Credito ed ¢ regolato da un apposito contratto
deliberato dal Consiglio di Amministrazione.
I mandati di pagamento non costituiscono titolo legale di scarico per il Tesoriere se non sono
muniti delle firme del Presidente o di chi lo sostituisce, di un altro Consigliere e del Segretario (art.

23/¢).

Art. 26
La pianta organica, i diritti, i doveri e le attribuzioni del personale sono determinati dal
Regolamento interno.

Art. 27
Per tutto quanto non disciplinato dal presene Statuto si fa riferimento alla Legge 17 luglio 1890,
n. 6972 e relativi regolamenti e successive modificazioni.

APPROVATO dall’Assemblea Generale Straordinaria dei Soci con Deliberazione n. 01 del 21/05/1999
¢ dalla Giunta della Regione Emilia Romagna con deliberazione Prot. n. (SOC/99/29932) in data
14/09/1999, Progt. n. 1630/1999

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Prof. Fabio Zavatta) (Avv. Luigi M. Lega Baldini)




02/08/1847
29/07/1896

30/10/1906

PRECEDENTI STATUTI DELL’ENTE

Prime norme statutarie modificate successivamente nell’adunanza del 26/05/1870.

R. Decreto di “Reale sanzione” del nuovo Statuto gia approvato dall’Assemblea dei
Soci nelle adunanze del 04/03/1893, 07/06/1893 ¢ 14/09/1894.

R. Decreto per Papprovazione del nuovo Statuo composto di n. 55 articoli gia
approvato dall’Assemblea dei Soci il 19/05/1906 e modificato parzialmente il
19/11/1993 la cui approvazione venne decretata dal Presidente della Giunta
Regionale dell’Emilia Romagna il 23/02/1994.



