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DEDUZIONI OSSERVAZIONI PRESENTATE PER LA PREDISPOSIZIONE DEL PTPCT 2018-20 
 
 
In data 13/01/2018 è pervenuta dal Sig. Fabio Amici residente in Falconara M.ma (AN)un 
documento indirizzato al RPCT e per conoscenza al Sindaco, Assessori, Consiglio 
Comunale, Presidente e componenti OIV e altri. 
 
La nota, non specificamente  rivolta al Comune  di Rimini, contiene n.° 23 
osservazioni/suggerimenti per la predisposizione del PTPCT 2018-20, accompagnati da 
una corposa documentazione  costituita da estratti di atti dell’ANAC e di Civit, da atti di 
altri Amministrazioni e di altri soggetti e associazioni. 
 
Le osservazioni/suggerimenti sono stati presi in esame e di séguito si espongono le 
considerazioni e i commenti a riscontro. 
 
Osservazioni/suggerimenti n.°1, n.° 7  e n.° 11. 
 
Di  séguito si riporta quanto  indicato nella proposta di PTPCT- sezione trasparenza; 
 
GIORNATE DELLA TRASPARENZA 
Nel corso del 2015 sono state organizzate tre giornate della trasparenza: 
21 aprile 2015 “Il Comune è trasparente” – incontro di conoscenza e approfondimento sulla 
trasparenza amministrativa realizzato presso la sala del Consiglio comunale. 
2 giugno 2015 “Res Publica e Trasparenza” – incontro di approfondimento sulla trasparenza 
amministrativa: dovere delle istituzioni pubbliche e diritto dei cittadini. L’incontro pubblico è stato 
inserito all’interno della giornata di celebrazione della Festa nazionale della Repubblica e si è tenuto 
presso la sala del Consiglio comunale. 
27 novembre 2015 “Giornata della Trasparenza – Il Comune presenta i propri documenti sulla 
performance, trasparenza e anticorruzione e ascolta le proposte” realizzata presso la sala del 
Consiglio comunale. 
La prima giornata, con una connotazione prettamente divulgativa, ha presentato le diverse attività 
dell’Ente con particolare riguardo ai servizi interattivi. 
Durante la seconda giornata, all’incontro sui temi della trasparenza e della prevenzione della 
corruzione si è affiancata la possibilità di effettuare una “navigazione guidata” della sezione del sito 
internet “Amministrazione Trasparente” consentendo così di approfondire i singoli contenuti di quanto 
pubblicato ai sensi del “Decreto Trasparenza”. 
Infine, l’ultimo incontro si è focalizzato sul tema della performance e pertanto sono stati puntualmente 
illustrati i contenuti dei documenti di programmazione e rendicontazione delle attività dell’Ente (Piano 
della Performance 2015-2017 e Relazione sulla Performance) con l’obiettivo di illustrare l’attività di 
pianificazione e raccogliere proposte. 
Nel corso del 2016 si è tenuto un incontro sul tema della legalità in data 2 febbraio rivolte alle scuole 
secondarie superiori. L’iniziativa ha interessato 6 classi IV e V del Liceo scientifico Einstein e 
dell’Istituto tecnico economico Valturio e si è svolta con una conferenza ospitata nell’aula magna 
dell’Einstein, alla presenza dell’assessore Irina Imola, del responsabile anticorruzione del Comune di 
Rimini e Segretario Generale, Laura Chiodarelli e del professor Franco Marzoli, autore del libro “Farla 
franca. La legge è uguale per tutti” scritto a quattro mani con l’ex magistrato di ‘Mani pulite’ Gherardo 
Colombo. 
Si è scelto di rivolgersi al mondo della scuola per raggiungere un pubblico diverso rispetto alle 
giornate della trasparenza realizzate in precedenza. 
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A fronte dell’impegno organizzativo sopra illustrato non si è però registrato un significativo riscontro da 
parte della cittadinanza e le giornate hanno avuto una partecipazione non soddisfacente. Ciò ha 
portato alla valutazione di cercare di individuare forme diverse di informazione e coinvolgimento: sono 
stati potenziati tutti gli strumenti di comunicazione “social”, la completezza e raggiungibilità delle 
informazioni sul sito e forme più mirate di coinvolgimento su temi specifici. Nel corso del 2017 è stato 
condotto un progetto sulla legalità gestito dalla Polizia Municipale che ha visto il coinvolgimento di 
circa 700 studenti. Nel 2018 è prevista l’attivazione del “Laboratorio Aperto”, progetto finanziato 
nell’ambito dell’Asse 6 del POR FESR 2014-20, che dovrà diventare un luogo di partecipazione e 
progettazione sociale innovativa, con particolare attenzione ai temi della cultura e degli eventi, che 
costituiscono un elemento centrale delle politiche della città. 

 
Osservazione/suggerimento n.° 2  
Di séguito si riporta quanto indicato nella proposta di PTPCT; 

“Gli Organi di indirizzo 

Su proposta del Responsabile PCT, la Giunta Comunale approva, entro il 31 gennaio di 
ogni anno e, in corso d’anno qualora vi sia la necessità di apportare modifiche e/o 
integrazioni per ragioni giuridiche e/o organizzative, il Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza. 
Il Piano è stato preliminarmente illustrato alla Giunta nella seduta del 16/01/2018. 
La Giunta Comunale approva altresì il Piano esecutivo di gestione (PEG), il Piano degli 
obiettivi (PdO) e il Piano della performance,  all’interno dei quali sono previsti gli specifici 
obiettivi  di attuazione del PTPCT. 
Le relazioni e circolari in materia di controlli, anticorruzione e trasparenza assunte dal 
RPCT nel corso dell’anno vengono trasmesse anche al Sindaco. 
Quanto al coinvolgimento del Consiglio Comunale, ancorché non sia stata disposta 
l’adozione di un autonomo atto di indirizzo, nel Documento Unico di Programmazione, 
approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n.° 82 del 21/12/2017, come per 
altro avvenuto per gli anni 2014, 2015 e 2016, è stato  previsto e ampiamente illustrato 
uno specifico obiettivo strategico denominato “Piano per la prevenzione della corruzione e 
per la trasparenza  - incrementare la qualità dell’azione amministrativa attraverso il 
miglioramento costante dell’elaborazione e gestione del PTPCT. Partecipazione al progetto 
“PON 2014-2020 RIFORMATTIVA” nel quale sono stati indicati puntuali indirizzi in 
materia, che sono stati doverosamente tenuti presente nella redazione del PTPCT 2018 – 
2020” 
 
Osservazioni/suggerimenti n.° 3, n.°5, n.°10 e n.°15 
 

Sul sito del Comune sono pubblicate alla pagina del sito Internet istituzionale 
http://www.comune.rimini.it/trasparenza-e-servizi/trasparenza/amministrazione-
trasparente/servizi-erogati/carta-dei-servizi-e-standard-di-qualita , le carte dei servizi: 
biblioteca, servizi educativi, Tari. E’ inoltre presente apposito link ai documenti analoghi 
pubblicati per i servizi gestiti in concessione, convenzione o comunque erogati da 
soggetti terzi. 
 
Il Comune di Rimini partecipa altresì al progetto “Riformattiva”: 
tale progetto intende sviluppare un percorso condiviso con le amministrazioni, che 
concretizzi in maniera visibile e misurabile gli obiettivi della Legge n. 124/2015 e porti 
alla definizione di strumenti e modalità di intervento, funzionali alla implementazione 
delle innovazioni contenute nel disposto normativo, che verranno messi successivamente 
a disposizione di altre amministrazioni per favorirne una rapida e capillare diffusione. La 
partecipazione al progetto rappresenta per l'Ente un'occasione per avviare processi 
partecipativi di analisi di alcuni dei procedimenti/servizi di rilievo dell'Ente ai fini 
dell'implementazione del sistema di valutazione della performance individuale. 
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Osservazione/suggerimento n.° 4. 
Nella sezione programmazione sociosanitaria del sito istituzionale 
(link:http://www.comune.rimini.it/comune-e-citta/comune/programmazione-socio-sanit 
aria) è presente:  
a) una guida ragionata ai servizi per anziani che indica le caratteristiche dei servizi e le 
condizioni di eligibilità agli stessi; 
b) la disciplina che regola la gestione e l'erogazione di servizi e provvidenze di livello 
comunale e distrettuale; 
c) le condizioni per l'accreditamento dei servizi. Si precisa inoltre che tutti gli affidamenti 
avvengono sulla base o delle procedure di accreditamento previste dalla Regione, con le 
regole di pubblicità ivi previste oppure mediante procedure ad evidenza pubblica (gare 
secondo Codice oppure istruttorie pubbliche ex articolo 43 LR 2/03). 
A breve verranno pubblicate anche le carte dei servizi dei gestori accreditati. 
 
Osservazione/suggerimento n.° 6. 

Si rinvia a quanto previsto nella relazione sulla performance 2016, pubblicata sul sito 
dell’Ente all’indirizzo http://www.comune.rimini.it/trasparenza-e-
servizi/trasparenza/amministrazione-trasparente/performance/relazione-sulla-
performance  

 

Osservazione/suggerimento n.° 8 
Il Comune sulla Bussola trasparenza già ottiene il punteggio massimo. Per ulteriori 
approfondimenti sull’attività dell’ente si rinvia alla sezione Trasparenza della proposta del 
PTPCT. 
 
Osservazione/rilievo n.° 12  
Si rimanda a quanto previsto nella apposita sezione della proposta di PTPCT 2018-20, 
contromisura centralizzata n. 2 “Applicazione del piano della rotazione del personale 
addetto alle aree soggette a maggior rischio di corruzione – Piano della Rotazione”. 
 
Osservazione/rilievo n.° 13 
Si rimanda a quanto previsto nella proposta di PTPCT 2018-20 nelle sezioni relative al 
Codice di comportamento e alla formazione. 
 
Osservazioni/rilievi  n.°14 e n.°23  
L’Amministrazione ha adottato con deliberazione GC n.° 11 del 16/01/2018 il 
regolamento per la disciplina dell’accesso civico e l’istituzione dell’apposito registro, che 
sarà oggetto di pubblicazione; rispetto all’indicazione di pubblicazione di ulteriori atti si fa 
presente che già ora, attraverso la pubblicazione di tutte le determinazioni e degli atti 
previsti dal D.lgs. 33/2013, l’attività dell’ente viene per la più gran parte resa pubblica, 
compatibilmente   però con il rispetto  della disciplina in materia di tutela dei dati 
personali e sensibili. 
 
Osservazioni/rilievi n.° 16, n.°17, n.°19, n.°20, n.° 21, 22, 23, 24. 
Si tratta di suggerimenti che propongono l’adesione ad associazioni o a iniziative della 
società civile, la stipula di protocolli con associazioni consumatori, iniziative nei confronti 
dei giovani e del mondo della scuola. 
Fermo restando che si tratta di aspetti che rientrano nell’ambito delle scelte discrezionali 
e valutazioni di opportunità degli organi di governo dell’Amministrazione,  in questa sede 
ci si limita a ricordare in questa sede: 

- la partecipazione dell’ente alla Rete per l’integrità e la trasparenza (L.R. 18/2016); 

- l’adozione e del Piano strategico e l’attività di coinvolgimento, ascolto e 

partecipazione attuata dall’Associazione e dal Forum del piano strategico; 

- le iniziative in materia di partecipazione e coinvolgimento dei ragazzi, già attuate 

e  citate nella sezione trasparenza della proposta del PTPCT 

- l’amministrazione ha attivato e ha in programma numerose relazioni con l’insieme 

delle associazioni dei consumatori. 
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Osservazione/rilievo n.° 18: 
Si rimanda alla  sezione  della proposta di PTPCT, “Il controllo sugli organismi 
partecipati”. 
 
 
 

 
Il Responsabile della Prevenzione della  
     Corruzione  e della Trasparenza 

   Segretario Generale 
     Laura Chiodarelli 
 


