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COMUNE DI RIMINI 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
AREA GESTIONE DEL TERRITORIO 

SETTORE LAVORI PUBBLICI 

 

BANDO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DI UN 
INCARICO PROFESSIONALE TECNICO CON 

IMPORTO STIMATO INFERIORE A 100.000 EURO 
 

Ai sensi dell’art. 17, comma 12 della Legge 11.2.1994 n. 109, come successivamente - 
modificata ed integrata dal Decreto Legge 3.4.1995 n. 101 convertito, con modificazioni, 
dalla Legge 2.6.1995 n. 216, e alla luce delle modifiche apportate dalla Legge n. 415 del 
18.11.1998, dalla Legge n^ 166 del 1.08.2002 e dalla Legge n^ 62 del 18/04/2005, si 
informa che il Comune di Rimini, attesa la carenza di personale tecnico specifico al 
proprio interno, stante la situazione di speciale complessità per la quale viene richiesta 
una pluralità di competenze e per la necessità di rispettare i tempi programmati per la 
problematica trattata, intende procedere all’affidamento a tecnici di fiducia sulla base dei 
curricula presentati, delle seguenti prestazioni 
 
1.- INCARICO PROFESSIONALE PER LA PROGETTAZIONE DEGLI INTERVENTI 
ALLA VIABILITA’ DEL COMUNE DI RIMINI CONNESSI CON IL PROGRAMMA DI 
AMMODERNAMENTO DELLE INTERSEZIONI PREVISTO DALL’ANAS PER IL 
MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI SICUREZZA DELLA STRADA STATALE n^ 16 
“ADRIATICA”. 
 

 
INDICAZIONI GENERALI 

 
Possono partecipare alla selezione i soggetti di cui all’art. 17 co.1 lett. d) - e) - f) - g)  della 
Legge 109/1994 vigente. 
E’ consentita la partecipazione alla gara di soggetti di cui all’art. 17 co.1 lett. g) Legge 
109/1994 anche se non ancora costituiti. 
In tal caso la istanza deve essere inoltrata e sottoscritta da tutti i soggetti che 
costituiranno il raggruppamento e contenere l’impegno che, in caso di affidamento 
dell’incarico, gli stessi conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad 
uno di essi, da indicare già in sede di partecipazione e qualificato come capogruppo, il 
quale stipulerà il contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti. 
I raggruppamenti temporanei devono prevedere la presenza di un professionista abilitato 
da meno di cinque anni all’esercizio della professione secondo le norme della stato 
membro dell’Unione Europea di residenza. 

 
Indipendentemente dalla natura giuridica del soggetto concorrente, l’eventuale incarico 
professionale deve essere espletato da professionisti regolarmente iscritti negli appositi 
albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali e in regola con i versamenti contributivi e 
previdenziali previsti per legge. 
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E’ fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla selezione in più di una associazione 
temporanea ovvero di partecipare singolarmente e quali componenti di una associazione 
temporanea. 
 
Il medesimo divieto sussiste per i liberi professionisti qualora partecipi alla stessa 
selezione, sotto qualsiasi forma, una società di professionisti o una società di ingegneria 
delle quali il professionista é amministratore, socio, dipendente o collaboratore coordinato 
e continuativo. 
La violazione di tali divieti comporta l’esclusione dalla selezione di entrambi i concorrenti.. 
 
Non è ammesso altresì che uno stesso professionista sia concorrente ed altresì 
collaboratore di un altro concorrente: tale eventualità comporta l’esclusione dalla 
selezione di entrambi. 
 
Non è ammesso infine che uno stesso professionista sia collaboratore di più concorrenti: 
tale eventualita’  comporta l’esclusione dalla selezione di tutti i predetti concorrenti. 
 
Trattandosi di un incarico professionale in cui sono previste più parti e categorie di lavori 
con richiesta pertanto di una integrazione tra varie prestazioni specialistiche per la 
elaborazione del progetto in forma completa e dettagliata e la prestazione della 
consulenza, la partecipazione dei concorrenti nelle forme sopraindicate deve soddisfare 
le seguenti condizioni: 
 

1.- la partecipazione alla selezione del professionista in forma singola comporta 
l’obbligo dello stesso di rimanere unico responsabile delle prestazioni 
professionali richieste; 

 
2.- la partecipazione alla selezione dei professionisti in forma di studio, società o 

raggruppamenti comporta l’obbligo di dichiarare nella domanda di 
partecipazione nominativamente per ogni professionista, la qualifica 
professionale e la prestazione specialistica che intende assumere con 
l’eventuale affidamento dell’incarico, nell’ambito delle competenze stabilite nei 
vigenti ordinamenti professionali. 

 
I tecnici che facenti parte dello studio, società o del raggruppamento non assumeranno 
alcun ruolo professionale diretto nella redazione degli elaborati e/o nell’espletamento 
delle attività di consulenza, dovranno essere considerati come collaboratori senza alcun 
obbligo e responsabilità nei confronti dell’Amministrazione e come tali non verrà valutato 
l’eventuale curriculum professionale trasmesso. 
 
Qualora la partecipazione alla selezione avvenga in forma di studio, società o 
raggruppamento, il professionista che verrà indicato come responsabile del 
coordinamento delle prestazioni dovrà essere nominato anche CAPOGRUPPO 
PROGETTISTA con il compito di rappresentare l’intero gruppo di progettazione nei 
confronti dell’Amministrazione. 
 
In tutti i casi al CAPOGRUPPO PROGETTISTA verrà demandato il compito 
dell’integrazione tra le varie prestazioni specialistiche. 
 
La convenzione di incarico verrà stipulata: 
- con il libero professionista per i soggetti di cui all’art. 17 co.1 lett. d) Legge 109/1994 
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- con i legali rappresentanti per i soggetti di cui all’art. 17 co. 1 lett. e)- f) Legge 109/1994 
- con il capogruppo mandatario se persona fisica o legale rappresentante della società 

capogruppo mandataria per i soggetti di cui all’art. 17 co.1 lett. g) 
In ogni caso ciascun concorrente dovrà indicare il “CAPOGRUPPO PROGETTISTA” con 
funzioni di unico soggetto di interfaccia tecnico ed amministrativo con l’Amministrazione. 
 
L’Amministrazione Comunale resta in tutti i casi estranea agli accordi stabiliti dai 
componenti tra loro. 
 
Ad ogni effetto il gruppo di concorrenti avrà collettivamente gli stessi diritti, anche dal 
punto di vista economico, di un concorrente singolo. 
 
Il concorrente singolo o quelli costituiti in società potranno avvalersi di altri professionisti 
in qualità di consulenti o collaboratori, dipendenti o in forma coordinata e continuativa, 
che collaboreranno nell’espletamento dell’incarico: questi non dovranno trovarsi nelle 
condizioni di incompatibilità e non potranno essere componenti del gruppo. 
 
E’ obbligo dichiarare le relative funzioni, qualifica e la natura della loro collaborazione: i 
loro compiti e attribuzioni dovranno essere definite all’interno del gruppo concorrente 
senza investire di ciò il rapporto del gruppo stesso con l’Amministrazione. 
 
A tutela della giovane professionalità e per favorire l’accesso ai giovani professionisti 
viene segnalata la preferenza ai soggetti che concorreranno nelle forme indicate e che 
abbiano tra i componenti affidatari di prestazioni specialistiche professionisti con meno di 
5 (cinque) anni di iscrizione all’Albo Professionale ed età inferiore ai 35 anni alla data di 
pubblicazione del presente bando. 
 
Alla selezione per gli affidamenti di incarico professionale non possono partecipare o 
saranno soggetti ad esclusione: 
* coloro che sono inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della 

libera professione; 
* coloro che hanno rapporto di dipendenza con Enti, Istituzioni o Amministrazioni 

Pubbliche, salvo che essi siano titolari di autorizzazione specifica o comunque siano 
legittimati ad espletare l’incarico da Leggi, regolamenti o contratti sindacali; 

* coloro che si trovano in conflitto di interessi con l’Amministrazione o che abbiano 
demeritato in precedenti incarichi. 

 
L’Amministrazione Comunale in caso di carenza di personale tecnico specifico al proprio 
interno, si riserva altresì la facoltà di affidare al Soggetto selezionato le attività di 
Direzione Lavori per gli interventi alla viabilità del Comune di Rimini che saranno portati in 
esecuzione. 
 
 

TEMPI  DI  ESECUZIONE 
 
L’incarico professionale verrà attivato per singole fasi successive e dietro espressa 
richiesta formale dell’Amministrazione. 
 
I tempi di esecuzione e le modalità delle prestazioni professionali dell’affidamento 
saranno specificati nella apposita successiva convenzione di incarico. 
In caso di ritardi oltre i termini stabiliti nella presentazione di una fase progettuale o di un 
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qualsiasi adempimento contrattuale legato alle prestazioni professionali, salvo proroghe 
che potranno essere concesse dall’Amministrazione per giustificati motivi, verra’ applicata 
la penale in misura giornaliera compresa tra lo 0,5 per mille e l’1 per mille del corrispettivo 
professionale. 
 
 

COMPENSI  PROFESSIONALI 
 
In attesa che il Ministero della Giustizia di concerto con il Ministro delle Infrastrutture e dei 
Trasporti determini con proprio decreto le tabelle dei corrispettivi delle attività che tengano 
conto delle tariffe previste per le categorie professionali interessate, nel rispetto di quanto 
disposto dal comma 12 ter dell’articolo 17 della Legge 109/94 e s.m.i., si applica quanto 
previsto dal decreto del Ministero della Giustizia del 4 aprile 2001, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale n^ 96 del 26 aprile 2001 e dalla legge 2 marzo 1949 n^ 143 sulla Tariffa 
Professionale per Ingegneri e Architetti. 
 
Per tutte le prestazioni accessorie che non rientrano nelle tabelle del Decreto del 
Ministero di Giustizia del 4 aprile 2001 si applicheranno i vari tariffari professionali vigenti 
in materia o, in mancanza di qualsiasi riferimento, la determinazione del relativo 
compenso avverrà a vacazione o discrezione. 
A tutti i compensi professionali relativi alle varie prestazioni calcolati con riferimento al 
valore a consuntivo dei lavori e le modalità sopra stabilite, viene applicata la riduzione del 
20% ai sensi della L. n. 155 del 26.4.1989 art. 4, comma 12 bis. 
 
Resta fermo il principio secondo il quale si applicherà comunque la Tariffa Professionale 
vigente al momento della prestazione. 
 
Ai compensi professionali come sopra determinati viene applicato il rimborso delle spese 
sostenute riconosciuto in maniera forfettaria nella misura minima secondo quanto previsto 
dal Decreto del Ministero di Giustizia 4 aprile 2001. 
 
Infine ai corrispettivi professionali così determinati vanno aggiunti gli oneri previdenziali e 
l’IVA previsti per legge. 
 
Nel caso di studio associato, ai corrispettivi si applica quanto stabilito agli effetti 
previdenziali dalla legge 23 novembre 1939 n^ 1815. 
Nel caso di società di professionisti e delle società di ingegneria, ai corrispettivi delle 
attività professionali si applica il contributo integrativo previsto dalle norme che 
disciplinano le rispettive Casse di previdenza di categoria cui ciascun firmatario del 
progetto fa riferimento in forza della iscrizione obbligatoria al relativo albo professionale. 
Detto contributo dovrà essere versato pro quota alle rispettive Casse secondo gli 
ordinamenti statutari e regolamenti vigenti. 
 

 
PAGAMENTO  DEI  COMPENSI 

 
I compensi professionali relativi all’incarico saranno riconosciuti nel seguente modo: 
- 40% del compenso relativo alla parte dell’incarico sviluppata con presentazione della 
fattura da parte del Professionista non prima di 30 giorni decorsi dalla data di 
presentazione degli elaborati; 
- 40% del compenso della parte dell’incarico sviluppata con presentazione della fattura da 
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parte del Professionista non prima di 30 giorni decorsi dalla comunicazione di parere 
favorevole espresso dal Dirigente sugli elaborati presentati; 
- 20% del rimanente compenso di ogni parte dell’incarico con presentazione della fattura 
da parte del Professionista non prima di 30 giorni decorsi dalla avvenuta approvazione 
degli elaborati da parte dell’Amministrazione. 
Il pagamento delle fatture avverrà entro 30 giorni dalla data di preentazione. 
 
Ogni importo verrà pagato su presentazione di regolare fattura commerciale emessa dal 
Libero Professionista, dallo Studio Associato, dalle Società o da ogni Soggetto 
raggruppato temporaneamente relativamente alle prestazioni specialistiche svolte. 
 
Resta fermo il principio che l’Amministrazione emetterà mandato irrevocabile all’incasso 
solo al Libero Professionista o al CAPOGRUPPO PROGETTISTA per gli studi associati, 
le società di professionisti e per le società di ingegneria e al rappresentante del soggetto 
qualificato capogruppo a cui é stato conferito mandato collettivo speciale con 
rappresentanza nel caso dei raggruppamenti temporanei. 
  

 
MODALITA’  DI  PARTECIPAZIONE 

 
I professionisti che intendono partecipare alla selezione devono presentare i documenti 
sottoindicati, chiusi e sigillati in apposito plico riportante sul fronte a chiare lettere il 
numero e l’oggetto preciso dell’incarico. 
 
Sarà oggetto di mancata apertura e di conseguente esclusione dalla selezione qualsiasi 
plico privo della dicitura richiesta sul fronte o della documentazione completa al suo 
interno. 
 
Il plico necessario per la partecipazione alla selezione per l’incarico professionale dovrà 
contenere i seguenti documenti: 
 
 1.- istanza in carta semplice debitamente sottoscritta dal soggetto partecipante. 
 

 2.- curriculum professionale del concorrente e dei professionisti facenti parte del 
gruppo di progettazione sottoscritto a termini di legge. 
 
3.- dichiarazione del concorrente e dei professionisti facenti parte del gruppo di 
progettazione sottoscritto a termini di legge. 

 
Il curriculum professionale di cui al punto 2.- dovrà essere datato e sottoscritto “a pena di 
esclusione”, con firma autenticata ai sensi di legge. 
 
A.- La istanza in carta semplice del concorrente dovrà contenere almeno i seguenti dati:  
1) - oggetto dell’incarico professionale; 
2) - recapito dello studio; 
3) - codice fiscale; 
4) - forma di esercizio della professione (libera, associata, abbinata con altre attività o 

convenzioni, dipendente privato o pubblico, docente universitario); 
5) - organizzazione e forma del gruppo; 
6) - dati dei partecipanti del gruppo con indicazione del ruolo e della prestazione 

professionale specialistica che si intende assumere con l’affidamento dell’incarico; 
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7) - elenco dei collaboratori e consulenti che aiuteranno i professionisti nella loro attività 
ma che non partecipano alla selezione; 

8) - dati del professionista nominato CAPOGRUPPO-PROGETTISTA. 
Per quanto riguarda i soggetti di cui all’art. 17 co.1 lett. g) vale quanto previsto dall’art. 13 
co.5 Legge 109/1994 vigente. 
 
B.- Il curriculum professionale indicante l’attività professionale dovrà essere prodotto 
da ogni singolo concorrente e da ciascun professionista facente parte del gruppo di 
progettazione, completo delle seguenti informazioni utili e necessarie per la relativa 
graduatoria di merito: 
 
 1.-  Titoli di studio e professionali 
       Corsi di specializzazione ed aggiornamenti 
       Pubblicazioni 
 
 2.- - Organizzazione dello studio professionale 
         Consistenza, qualità e caratteristiche degli strumenti tecnici 
 
 3.- Esperienze lavorative e lavori eseguiti nella propria attività professionale. 
 
Il professionista o i professionisti costituenti lo studio associato, la società di 
professionisti, la società di ingegneria e il raggruppamento temporaneo a cui verrà 
conferito il singolo incarico dovranno inoltre produrre “a pena di esclusione”, con firma 
autenticata ai sensi di legge la seguente documentazione: 
 
C.- La dichiarazione sottoscritta a termini di legge contenente le seguenti informazioni 
1) - titolo di studio; 
2) - dichiarazione di essere libero professionista a tempo pieno o dipendente pubblico o 

privato ( tale dichiarazione è indispensabile e la sua eventuale assenza comporterà 
l’esclusione dalla selezione ); 

3) - data e numero di iscrizione all’Albo Professionale degli Ingegneri o degli Architetti, 
Collegio dei Geometri, Periti Edili, Industriali e Agrari, dei Geologi, dei Dottori 
Agronomi e Forestali indicando la Provincia sede dell’Ordine; 

4) - dichiarazione di accettazione della nomina del CAPOGRUPPO-PROGETTISTA; 
5)- delega al CAPOGRUPPO-PROGETTISTA di rappresentanza del gruppo di 

progettazione nei confronti dell’Amministrazione per lo svolgimento dell’incarico;  
6) - dichiarazione di inesistenza di provvedimenti che comportano decadenza o divieti o 

sospensioni dall’Albo Professionale; 
7) - dichiarazione di insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 11, comma 1, 

lett. a), b), c), d), e), f), del D.Lgs. n^ 358/92 (art. 12 D.Lgs n. 157/95); 
8) – di essere in regola con il versamento dei contributi previsti dalla Cassa di previdenza 

della categoria professionale di appartenenza secondo gli ordinamenti statutari e i 
regolamenti vigenti. 

 
Tali dichiarazioni dovranno essere prodotte da ogni professionista facente parte del 
gruppo di progettazione nonché, per le società costituite come 
  - s.n.c. da tutti i soci,  

- s.a.s. dai soci accomandatari,  
- per tutti gli altri tipi di società dagli amministratori e direttore tecnici con poteri di 
rappresentanza. 
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MODALITA’  DI  AFFIDAMENTO  DELL’INCARICO 
 
L’affidamento dell’incarico avverrà con intuitu personae su base fiduciaria in riferimento 
alla documentazione prodotta dai partecipanti ai sensi del comma 12 dell’articolo 17 della 
Legge 109/94 e s.m.i..  
 
Si riportano i criteri guida che vengono adottati per l’affidamento dell’incarico: 
 
1.- INCARICO PROFESSIONALE PER LA PROGETTAZIONE DEGLI INTERVENTI 
ALLA VIABILITA’ DEL COMUNE DI RIMINI CONNESSI CON IL PROGRAMMA DI 
AMMODERNAMENTO DELLE INTERSEZIONI PREVISTE DALL’ANAS PER IL 
MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI SICUREZZA DELLA STRADA STATALE n^ 16 
“ADRIATICA”. 
 

1. esperienza maturata nell’attività professionale; 
2. organizzazione dello studio e dotazione di macchine, tecnologie e software; 
3. lavori già eseguiti di adeguamento e nuova costruzione di infrastrutture stradali; 
4. esperienza ed applicazione di sistemi informatici per la simulazione del traffico; 
5. livello di conoscenza delle problematiche al traffico da trattare. 

 

Ad ogni Concorrente e prendendo di riferimento la documentazione trasmessa con la 
domanda di partecipazione, verrà assegnato per ogni criterio un punteggio numerico da 
definire tra il valore minimo 0 (zero) ed il valore massimo 5 (cinque), stabilendo quindi che 
il massimo punteggio assegnabile corrisponde al valore di 25 (venticinque) punti. 
 
Ai soggetti che concorreranno nelle forme indicate con le lettere a), b), c), d) ed e) e che 
abbiano segnalato tra i componenti affidatari di prestazioni specialistiche giovani 
professionisti con meno di 5 (cinque) anni di iscrizione all’Albo Professionale ed età 
inferiore ai 35 anni alla data di pubblicazione del presente bando, viene assegnato un 
punteggio di 3 (tre) punti per ogni giovane professionista fino ad un massimo di 6 (sei) 
punti. 
 

Essendo un lavoro molto particolare e specifico dove il rapporto fiduciario deve 
privilegiare la conoscenza e l’esperienza molto specialistica acquisita dal professionista, 
tutti i requisiti costituiranno la base per l’individuazione dell’affidatario del relativo incarico. 
 

 
AVVERTENZE  GENERALI 

 
1.- Ulteriori informazioni circa le caratteristiche dell’incarico professionale potranno essere 
richieste al Settore Lavori Pubblici tel. 0541- 704803 / 704865 / 704816 - fax. 0541-
704728. 
 
2.- La selezione per l’affidamento dell’incarico verrà attivata secondo la programmazione 
e le necessità dell’Amministrazione. 
 
3.- Il presente bando ha validità per un periodo di due anni dalla data della sua 
pubblicazione, entro il quale deve essere conclusa da parte dell’Amministrazione la 
selezione d’incarico professionale. 
Trascorso questo periodo la procedura e le informazioni prodotte dai concorrenti non 
avranno più alcuna validità ed effetto.  
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4.- Con la domanda di partecipazione i concorrenti si dovranno ritenere immediatamente  
impegnati nei confronti dell’Amministrazione. 
 
5.- Tutto quanto indicato relativamente ai compensi professionali previsti in tale bando 
sono da intendersi attuali alla data di pubblicazione dello stesso e saranno quindi 
apportate tutte le relative modifiche, integrazioni e adeguamenti nella fase della stesura 
della convenzione di incarico che saranno imposte dalle norme, circolari e disposizioni 
vigenti in quel momento in materia di prestazioni professionali. 
 
6.- Tutte le spese di contratto, bolli, imposta di registro, ecc..della convenzioni di incarico 
sono a carico del professionista vincitore della selezione senza diritto di rivalsa. 
 
7.- Il soggetto aggiudicatario, in sede di stipulazione della convenzione d’incarico, sarà 
tenuto a presentare tutti i certificati e i documenti atti a comprovare quanto effettivamente 
dichiarato in sede di prequalifica. 
 
8.- Il presente bando e i relativi incarichi professionali sono  da intendersi a carattere 
esplorativo, con riserva per l’Amministrazione della facoltà di non procedere alla loro 
assegnazione. 

 
 

MODALITA’  E TERMINE PER LA 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
Per ogni incarico professionale a cui si intende partecipare per la selezione dovrà essere 
presentata la relativa documentazione richiesta dal presente bando chiusa in un  plico 
sigillato. 
 
Il plico chiuso e sigillato dovrà riportare sul fronte la seguente dicitura: 
1.- INCARICO PROFESSIONALE PER LA PROGETTAZIONE DEGLI INTERVENTI 
ALLA VIABILITA’ DEL COMUNE DI RIMINI CONNESSI CON IL PROGRAMMA DI 
AMMODERNAMENTO DELLE INTERSEZIONI PREVISTE DALL’ANAS PER IL 
MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI SICUREZZA DELLA STRADA STATALE n^ 16 
“ADRIATICA”. 
 
I  plichi dovranno pervenire recapitati a mano o mediante raccomandata A.R., entro  
il giorno 2 (Due) del mese di Marzo dell’anno 2006 
al seguente indirizzo: 
COMUNE  DI  RIMINI   -   SETTORE LAVORI PUBBLICI  -   VIA  ROSASPINA    n^  21  
-  47900  -  RIMINI.   - 
 
Per il rispetto del termine farà fede la data di spedizione. 
 
Non potranno comunque essere accettati i plichi che per qualunque motivo non 
fossero pervenuti entro il decimo giorno dalla data di scadenza. 
 
Rimini, lì 27/01/2006 
                                                            IL  DIRIGENTE  

           SETTORE LAVORI PUBBLICI 
                                                                                    Ing. Massimo Totti                                                                                                                           


